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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Escuela Superior de Relaciones Piblicas 08070453

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Publicidad, Relaciones Piblicasy Marketing

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Publicidad, Relaciones Plblicasy Marketing por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 679729690

E-MAIL PROVINCIA FAX

vr.docencia@ub.edu Barcelona 934031155
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 20 de abril de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Publicidad, Relaciones No Ver Apartado 1:
Pablicasy Marketing por la Universidad de Anexo 1.
Barcelona

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Marketing y publicidad

Ciencias socialesy del
comportamiento

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

48 120 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08070453 Escuela Superior de Relaciones Publicas

1.3.2. Escuela Superior de Relaciones Publicas
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

150 150

150
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

150 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Quelos estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CG4 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar los derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy el Marketing.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alareaidad dela
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dindmicas interdisciplinares de trabajo.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organi zaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |0s objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.
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CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE9 - Que |os estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Fina de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfoques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar 1os fundamentos del lenguaje audiovisua con e fin de aplicarlos a andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y € marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os procesos y procedimientos creativos de la publicidad con €l fin de aplicarlos a
lapropuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1. Requisitos de acceso

Para el acceso al Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universitat de Barcelona debe acreditarse el conjunto de requisitos ne-
cesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas, el cumplimiento de los cuales ha de ser previo a la ad-
mision a la universidad, de acuerdo con el articulo 2 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los pro-

cedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Al amparo del articulo 3 de dicho Real Decreto, pueden acceder a los estudios universitarios oficiales del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y
Marketing por la Universitat de Barcelona en las Universidades espafiolas quienes reiinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida al efecto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional relacionada con la publicidad, las relaciones publicas o el Marketing.
i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida al efecto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.
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4.2.2. Criterios de admisién

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcién universitaria.

La preinscripcién universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucién de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcién es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcion de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admision es Unico parta todas las universidades publicas de la comunidad autbnoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizara segun lo indicado en el capitulo VI Admisién a las universidades
publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014, de
acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estudian-
tes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subscrito
acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no tengan resi-
dencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admisién de estos
estudiantes en las universidades publicas catalanas. La informacién relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de estos estudiantes la fa-
cilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya:

http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxille-
rat/

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA
ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

1. Régimen juridico

El acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para las personas mayores de cuarenta afios se
rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establecen los procedimientos de admision a las ensefianzas universi-
tarias oficiales de grado, en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccién 22, articulo 16, «acceso mediante acreditacion
de experiencia laboral o profesional», y por lo dispuesto en este documento.

2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para mayo-
res de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.

2. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.
3. Inscripcién ala prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente a la Direccién de la Escola Supe-
rior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren
cursar.

Las solicitudes deben presentarse en la Secretaria del centro en horario de 9 a 21 h durante el periodo de matricula establecido en la convocatoria. En
la solicitud necesariamente se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonificacio-
nes aplicables que establezca la legislacion vigente.

c) El curriculum detallado.
d) Una carta de motivacion en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.
Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacién que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacién al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

b) Documentacion acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacién se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion.

¢) Documentacién acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.
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d) Documentacién acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comisién Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacion de la solicitud.
No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.
4. Estructura

El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION
Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:
a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un maximo de seis puntos, con una calificacion numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de

grado solicitado: hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un méaximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion
La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracién igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento, pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

¢) Conocimiento de catalan

El conocimiento del catalan se valora con un punto como méximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:
- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos

- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos

- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntta el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas

El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:
- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos

- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos

- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos

- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntda el nivel méas alto obtenido en cada lengua.

Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracién tiene una puntuacién cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacién inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacién igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacién de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.
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SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisién Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se hacen
publicos a través de la web de la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, (www.esrp.net), en el apar-
tado de Futurs Alumnes, y en el tablén de anuncios de Gestién Académica.

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial

de grado elegido. En esta segunda fase se callifica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Bar-
celona.

5. Calificacion final del acceso para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacién cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracion), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

6. Comision Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacién de experiencia laboral y pro-
fesional, el centro nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento afines a las titulaciones del centro.

Esta comision esta formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica. El funcionamiento de la Comi-
sion Evaluadora debe adaptarse a las normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en este documento.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

7. Reclamaciones

La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacion debe presentarse en la Secretaria del centro y se dirigira al presidente de la Comi-
si6n Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de calificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podra interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comdn, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, por la via de mayores
de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondien-
te a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las tres inscripciones.

9. Calendario y convocatoria

La Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, convoca anualmente el acceso al grado para las personas
mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

PROCEDIMIENTO DE LA ENTREVISTANPARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO PARA PERSONAS
MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.

1. Régimen juridico

El acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para las personas mayores de cuarenta y cinco
afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establecen los procedimientos de admisién a ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado, previsto en el capitulo 1V, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 32, articulo 17, «Acceso para ma-
yores de 45 afios», y por lo dispuesto en este documento.

2. Convocatoria de la entrevista

La Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, convocaré anualmente entrevistas a las personas mayores
de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las pruebas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado del centro.
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La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otra informacién de interés relacionada, se anun-
ciard con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.

La convocatoria se publicara en el tablén de anuncios de Gestién Académica y en la web de la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscri-
to a la Universidad de Barcelona, (www.esrp.net), en el apartado de acceso al centro.

3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado del centro por esta via s6lo pueden presentar-
se a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisiéon Evaluadora la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte

b) El curriculum detallado

¢) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.
4. Calificacion

Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificaciéon de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es
condicién necesaria haber obtenido la calificacién de Apto.

La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.
5. Comisién Evaluadora

A efectos de la organizacion y la gestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Escola Superior de Relacions
Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento afines a las
titulaciones del centro.

Esta comision esté formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica. El funcionamiento de la Comi-
sion Evaluadora debe adaptarse a las normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en este documento. Ademas, se debe velar para
que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacién aportada por las personas interesadas.

6. Convocatoriay calendario

El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el érgano competente de la Escola Superior de Relacions Publiques, cen-
tro adscrito a la Universidad de Barcelona.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Plan de Acogida y Orientacion

El Centro desarrolla anualmente un Plan de Acogida y Orientacién (PAO) para el alumnado de nuevo ingreso y el de intercambio. La Unidad de Aten-
cién al Alumnado es el 6rgano responsable de su gestion, bajo la directa supervision de la Direccién del Centro.

En el marco de este Plan, al inicio de cada curso académico la Unidad de Atencion al Alumnado convoca al nuevo alumnado a una primera sesién de
formacion general (que se duplican en horario de mafiana y tarde y se graban para su visionado posterior en web) sobre los siguientes aspectos:

- Régimen de funcionamiento de los servicios universitarios del Centro (ubicacion, horarios, etc.) y competencias atribuidas a cada uno de ellos.

- Sistema general de comunicacion de la comunidad universitaria del Centro, asignacion de correo electrénico y uso de la plataforma de e-learning.
- Procedimientos de matriculacién y expedicion de certificaciones, calificaciones y titulos universitarios.

- Becas y ayudas al estudio.

- Programas de movilidad académica.

En una segunda sesién se abordan aspectos especificos de los estudios y en ella intervienen sus coordinadores responsables y el profesorado:
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- Ordenacién del Plan de Estudios

- Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion
- Reconocimiento y transferencia de créditos

- Régimen de funcionamiento de las practicas externas.

- Normativa y metodologia del Trabajo Fin de Estudios.

Finalmente, el Plan de Acogida determina que, una vez matriculado, el alumnado de nuevo ingreso sea acogido por su tutor personal, que le acompa-
fiard a lo largo de sus estudios y le ayudara a superar las dificultades orientandole sobre las mejores opciones académicas.

4.3.2. Plan de Acci6n Tutorial
El Centro tiene desarrollado un Plan de Accién Tutorial (PAT) que tiene como objetivo programatico facilitar al alumnado:

1. Una tutoria personal. Todos y cada uno de los alumnos y alumnas matriculados en unos estudios del Centro tienen asignada una persona como res-
ponsable de su tutoria durante todos los cursos del programa. Todas las incidencias que puedan sobrevenir en el marco del desarrollo de los estudios,
asi como toda la labor de informacién y orientacién, son canalizadas directamente a través de dicha persona, de forma que el alumnado no precisa di-

rigirse a ninguna otra unidad u persona del Centro durante sus estudios.

2. Una tutoria completa. La funcién tutorial comprende tanto la recepcion de todo tipo de incidencias académicas vinculadas a las materias y a su pro-
fesorado, informacion sobre la organizacién de los estudios o avisos sobre funcionamiento o metodologia de las actividades formativas y evaluativas,
como a la asesoria sobre la eleccién de materias optativas, movilidad, becas, practicas o trabajo fin de estudios, y la orientacién para la insercion labo-
ral o la continuidad de la formacién superior.

3. Una tutoria profesionalizada. La funcion tutorial del Centro la realiza un equipo de personas especialmente conocedoras de los estudios y del fun-
cionamiento del Centro, que han estado formadas en la metodologia tutorial de la educacion superior y que se organizan en el marco de un Servicio
de Atencion Tutorial que asume la responsabilidad de su coordinacion y de formacién permanente en la labor tutorial. A diferencia de otros modelos, la
funcién tutorial del Centro la desarrollan tnicamente dichos profesionales especializados, los cuales no asumen ningln otro encargo académico.

4. Una tutoria dindmica. La accion tutorial del Centro contempla la convocatoria anual de eventos para el alumnado dedicados a la promocién y la in-
formacion de programas de estudios, de intercambios, de practicas externas, etc.., asi como de presentacion de empresas y de organizaciones asocia-
tivas y corporativas del sector profesional, siendo el objetivo de esta actividad la consecucién de un nivel 6ptimo de orientacién académica y profesio-
nal del alumnado.

La accioén tutorial del Centro es desarrollada por la Unidad de Accién Tutorial. Dicha unidad, directamente vinculada a la Direccién del Centro, la con-
forman un conjunto de quince personas especialistas, coordinadas por la correspondiente prefectura. Disponen de los medios tecnol6gicos necesarios
para su labor de comunicacion continuada con el alumnado a través de la plataforma de e-learning, asi como de los espacios precisos para la atencion
directa y personal en el Centro.

Todos los miembros de la Unidad de Accién Tutorial tienen la obligacion de mantener actualizado el expediente tutorial de acuerdo con el modelo nor-
malizado y en los plazos previstos dentro de la plataforma de gestién docente. El sistema ordena todas las comunicaciones de forma que las gestiones
comprometidas sean conocidas por los responsables de los estudios o de los servicios universitarios a la vez que por las personas interesadas, asegu-
randose asi la coordinacion necesaria en los procesos de solicitudes, avisos, informes, incidencias o propuestas.

El seguimiento de la labor de la Unidad se lleva a cabo a través de la Comisién de Accién Tutorial, presidida por la Direccién del Centro y formada por
las personas responsables de los estudios implantados, la persona responsable del Servicio de Calidad, el representante del Consejo del Alumnado y
la Secretaria del Centro, que ejerce dichas funciones en la Comision.

La Unidad de Accién Tutorial elabora un informe anual que recoge las principales dimensiones de la funcion tutorial desempefiada y en el que se sefia-
lan los aspectos detectados que requieren una accién de mejora por parte de las unidades del Centro. Dicho Informe anual se eleva a la Comision de
Accién Tutorial para su consideracion y valoracion, trasladandose a la Comision de Calidad del Centro aquellas aportaciones que correspondan en ra-
z6n de oportunidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 144
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
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Aprobada por:

- Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011
. Consgjo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

. Comision Académica de Consegjo de Gabierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015y de 5 dejulio de 2016
. Consgjo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la or-
ganizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras par-
tes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacién
de créditos en el que se reconozca los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la
Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.

1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacion o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacién, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ningln caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un namero de créditos que sea al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de for-
macion basica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacién basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las

competencias y los conocimientos asociados a las materias de formacion basica de la nueva ensefianza, el Jefe de
Estudios, junto con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacién, respetando
siempre el nimero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cién entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacion profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas.

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacion que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados ¢ y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esta cursando el estudiante. (ver nota al pie *1)

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.
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e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a
la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacion
del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

- Actividades organizadas por servicios centrales dela UB y entidades del Grupo UB.

. Actividades institucional es universitarias organizadas por otras universidades.

. Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electosy activos de |os consejos de departamento, conse-
jos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Consejo de Gobierno, de las
comisiones delegadas del Consgjo de Gobierno y de los consejos directivos de los colegios mayores, del Consgjo del Alum-
nado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen arazon de 1,5 créditos por cada mandato y 6rgano / comi-
sidn, con una participacién minima del 80% de |as sesiones.

. Actividades institucional es organizadas por € centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacién de los servicios centra-
les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusion, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB gque organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios para la resoluciéon del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuacion de competencias y contenidos de
las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacién con las materias y las asignaturas definidas
en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacién basica que estable-
ce esta norma como créditos de formacion basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignaturas su-
peradas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucion debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante para
completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados. Sin
embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficialmente
en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de los crédi-
tos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion su-
perior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del estu-
diante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente acadé-
mico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han conducido a ob-
tener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
sefianzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a la
Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener un
titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos en en-
sefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante haya solici-
tado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.
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4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para ob-
tener el titulo oficial, pero Gnicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en estu-
dios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacién del titulo oficial se computan por calcu-
lar la media del expediente académico del estudiante.

Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener el
titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicion derogatoria

Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona
aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior que
se oponga.

Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.

- LAS MATERIAS SUSCEPTIBLES DE SER RECONOCIDAS POR ACREDITACION DE EXPERIOENCIA LABO-
RAL Y PROFESIONAL (maximo 36 créditos ECTS):

23. Taller de Expresién Audiovisual (OB ¢, 6 ECTS)

24. Taller de Expresion Escrita (OB ¢, 6 ECTS)

25. Taller de Documentacion (OB ¢, 6 ECTS)

26. Taller de Creatividad (OB ¢, 6 ECTS)

27. Taller de Liderazgo e Innovacion (OB ¢, 6 ECTS)

41. Taller de Habilidades Profesionales (OP ¢, 6 ECTS)

42. Taller de Recursos TIC Especializados (OP ¢, 6 ECTS)

43. Taller de Creacion de Empresas (OP ¢ 6 ECTS)

40. Précticas Especializadas (OP ¢, 12 ECTS)

*1: Se reconocera la experiencia laboral y profesional siempre que esté relacionada con las competencias de la titu-
lacién que esta cursando el estudiante.

Se solicitara la documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza
universitaria oficial de grado elegida: la experiencia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o
nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacion al Régimen General de la Seguridad So-
cial o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

El Centro no contempla un curso de adaptacién al Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing para titula-
dos.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503827

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades Formativas Tedricas

Actividades Formativas Practicas

Actividades Formativas Participativas

Actividades Formativas Colaborativas

Actividades Formativas Individuales

Précticas Profesionales

Trabajo Fin de Grado

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

Memorias de précticas profesionales

Tutorias de practicas profesionaes

Trabgjos individuales de trabajo de fin de grado

Direccion de trabajo de fin de grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito de evaluacion de las actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de | as actividades formativas practicas

Evaluacién de participacion en Foros de debate

Evaluacion de trabajos colectivos y simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones individuales

Evaluacion de las préacticas profesionales

Evaluacion de Trabgjo Fin de Grado

5.5 NIVEL 1: Fundamentos Basicos de la Comunicacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de identificar el objeto de estudio de la Teoria de la Comunicacién y su vinculacién con las materias del Grado, podra describir e
integrar el conocimiento de las teorias clasicas de la Comunicacién Persuasiva, conocerd y comprendera las estructuras de la Comunicacion Persua-
siva, adquirird conocimiento practico referente a la Comunicacién Persuasiva, Cultura y Sociedad, sabra identificar las caracteristicas de la Teoria del
Framing y la Norma Social, podra reconocer y discriminar objetivamente los Signos, la Semiética y la Hermenéutica, sera capaz de definir los concep-
tos fundamentales de la Publicidad, adquirira conocimientos sobre el desarrollo de los hechos mas significativos de la trayectoria de la Publicidad, in-
tegrara las caracteristicas principales y diferenciadoras de las Marcas Publicitarias, identificara las principales Agencias Publicitarias, conocera los Me-
dios Publicitarios més relevantes, desarrollara habilidades en la Planificacion y Estrategia Publicitaria, podra definir los conceptos fundamentales de las
Relaciones Publicas, adquirird conocimientos sobre el desarrollo de los hechos mas significativos de las Relaciones Publicas, sabra identificar los Mo-
delos de gestion de las Relaciones Publicas, se familiarizara con los principales rasgos del Sector profesional de las Relaciones Publicas, sera capaz
de distinguir los distintos perfiles profesionales en el sector de las Relaciones Publicas y reconocera los retos de la investigacion en Relaciones Publi-

cas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Objeto de estudio de la Teoria de la Comunicacién, Teorias clasicas de la Comunicacién persuasiva, Estructuras de la Comunicacion Persuasiva, Co-
municacién persuasiva, cultura y sociedad, Teoria del framing y norma social, Signos. Semiética. Hermenéutica, Conceptos fundamentales de la Pu-
blicidad, Historia de la Publicidad, Marcas Publicitarias, Agencias Publicitarias, Medios Publicitarios, Planificacion y Estrategia Publicitaria, Conceptos
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fundamentales de las Relaciones Publicas, Historia de las Relaciones Publicas, Modelos de gestion de las Relaciones Publicas, Sector profesional de
las Relaciones Publicas, Perfiles profesionales en el sector de las Relaciones Publicas y Retos de investigacion en Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia Principios de Comunicacién adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de la Comunicacién del Grado
en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670),
asi como Teoria de la Comunicacién Informativa del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT:
2503176), referentes académicos principales del titulo.

La materia Principios de Publicidad adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de la Publicidad del Grado en Pu-
blicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), In-
troduccion a la Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull
(RUCT: 2503176), asi como Fundations of Advertising del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Aus-
tralia), referentes académicos principales del titulo.

La materia Principios de Relaciones Publicas adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de las Relaciones Pu-
blicas del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona
(RUCT: 2500670), Introduccion a la Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Uni-
versidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), asi como Fundations of Public Relations del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la
Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 195 35
Actividades Formativas Précticas 60 35
Actividades Formativas Participativas 45 50
Actividades Formativas Colaborativas 60 25
Actividades Formativas Individuales 90 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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NIVEL 3: Psicologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Psicologia, analizara las principales caracteristicas de la Psicologia Social, podra describir
el desarrollo de la Psicologia del Consumidor, conocerd la definicién del lenguaje, el pensamiento y la creatividad, seré capaz de entender el funciona-
miento de la Comunicacién en la Interaccién Social y sabré analizar el desarrollo de las Relaciones Interpersonales y Sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Psicologia, Psicologia Social, Psicologia del Consumidor, Lenguaje, Pensamiento y Creatividad, Comunicacion en la
Interaccion Social y Relaciones Humanas e Interpersonales y Relaciones Sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.
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CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, |as relaciones plblicasy € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 65 35
Actividades Formativas Précticas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacién de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Definicion de los conceptos fundamentales de la Sociologia, Descripcion de la Sociologia de la Comunicacion, Definicion de la Opinién Publica, Cono-
cimiento de los Medios de Comunicacién Social, Descripcion de la Sociologia del Consumo y Descripcion de la Sociologia Politica y Electoral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Sociologia, analizara las principales caracteristicas de la Sociologia de la Comunicacion,
podré describir el desarrollo de la Opinién Publica, ser& capaz de entender el funcionamiento de los Medios de Comunicacién Social, analizara las
principales caracteristicas de la Sociologia del Consumo y analizara los rasgos principales de la Sociologia Politica y Electoral.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Sociologia y Sociologia de la Comunicacion del Grado en Publici-
dad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), uno de los referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y |os valores democréticos y 10s propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online
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Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

55NIVEL 1: Fundamentos Béasicos de la Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Empresa
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Organizacién de Emp

resas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principiosde Marketing

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nacional

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Organizacion de Empresas, se familiarizara con los principales rasgos del Area Financiera
de la empresa, del Area Comercial y de Marketing de la empresa, del Area de Produccién de la empresa, del Area de Administracién de la empresa,
del Area de Recursos Humanos de la empresa, comprendera y sabra definir los conceptos fundamentales del Marketing, sera capaz de comprender el
vocabulario Basico del Marketing, conocera los aspectos basicos del Mercado y de la Competencia, adquirira habilidades para realizar el anélisis del
Consumidor, sabra identificar los aspectos basicos de la Ley de la Oferta y la Demanda y conocera las caracteristicas del Marketing Sectorial e Inter-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Organizacién de Empresas, Area Financiera de la empresa, Area Comercial y de Marketing de la empresa, Area de
Produccion de la empresa, Area de Administracion de la empresa, Area de Recursos Humanos de la empresa, Conceptos fundamentales del Marke-
ting, Vocabulario basico del Marketing, Aspectos basicos del Mercado y de la Competencia, Andlisis del Consumidor, Aspectos basicos de la Ley de la
Oferta y la Demanda y Marketing Sectorial e Internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Organizacion Empresarial y Fundamentos y evolucién del Marke-
ting del Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), Introduc-
cién a la Publicidad, RRPP y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176),
asi como Marketing Principles & Practices del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referen-
tes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la €laboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual .

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketingy en el
proceso de la comunicacidn de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, |as relaciones publicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y € marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 130 35
Actividades Formativas Practicas 40 35
Actividades Formativas Participativas 30 50
Actividades Formativas Colaborativas 40 25
Actividades Formativas Individuales 60 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online
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Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacién de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Béasica

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definir4 los conceptos fundamentales del Derecho, se familiarizara con los principales rasgos del Derecho Mercantil y Empresarial, del Dere-
cho de la Informacién, del Derecho de la Comunicacion, del Derecho de la Publicidad y del Derecho de la Competencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales del Derecho, Derecho Mercantil y Empresarial, Derecho de la Informacion, Derecho de la Comunicacion, Derecho de la Pu-
blicidad y Derecho de la Competencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Derecho laboral del Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones
Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Derecho de la Comunicacién del Grado en Publici-
dad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias social es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy el Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad dela
organizacion.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Economia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira los conceptos fundamentales de la Economia y conocera las caracteristicas de los mercados y los sistemas econémicos, de la Mi-
croeconomia, de la Macroeconomia, de las Politicas Econémicas y del Comercio Internacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Economia, Mercados y Sistemas Econémicos, Microeconomia, Macroeconomia, Politicas Econémicas y Comercio In-
ternacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Introduccién a la Economia y Andlisis Contable y Financiero | del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Econo-
mia e Gestione del Territorio de la Laurea Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (ltalia), referen-
tes académicos principales del titulo.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, |as relaciones plblicasy € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 65 35
Actividades Formativas Précticas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales
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Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Etica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Etica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definiré los conceptos fundamentales de la Etica, analizara los conceptos fundamentales de la Etica Publica y la Etica Privada, se familiari-
zard con los principales rasgos de los Derechos Fundamentales y la Actividad Profesional, conocera los dilemas éticos y politicos que plantea la Socie-
dad de la Informacion y de la Comunicacion, seré capaz de describir las Deontologias Profesionales y el Corporativismo Profesional y desarrollara ha-
bilidades en la Comunicacién para la Igualdad

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Etica, Etica Pablica y Etica Privada, Derechos Fundamentales y Actividad Profesional, Dilemas éticos y politicos de la
Sociedad de la Informacion y de la Comunicacién, Deontologias Profesionales y Corporativismo Profesional y Comunicaciéon para la Igualdad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Philosophical Issues in Contemporary Management de la Laurea
Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (ltalia), referente académico principal del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

su éreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

organizacion.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

propios del Grado.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas précticas

20.0

30.0

Evaluacion de participacion en Foros de
debate

10.0

30.0

Evaluacion de trabajos colectivos y
simulaciones en grupo

10.0

20.0

Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Elementos de Publicidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas Publicitarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Técnicas Publicitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera las fases de la Gestién de Patrocinios, conocera el disefio de programas de CRM, sera capaz de analizar la Publicidad en el
punto de venta, se familiarizara con los conceptos fundamentales del Advertainment y Advergaming, podré identificar la Publicidad de 'guerrilla’ y desa-
rrollard otras técnicas especializadas.

55.1.3 CONTENIDOS

Gestién de Patrocinios, Disefio de programas de CRM, Publicidad en el punto de venta, Advertainment y Advergaming, Publicidad de ‘guerrilla’ y Otras
técnicas especializadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas publicitarias del Grado en Publicidad y Relaciones Publi-
cas por la Universitat de Barcelona (RUCT: 2500670).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.
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CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

relaciones plblicas.

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Estrategias Publicitarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias Publicitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conoceré el Concepto de Estrategia en la Actividad Publicitaria, podra definir la Estrategia Publicitaria en el Plan de Marketing, comprende-
ra los Conceptos Estratégicos Basicos: briefing, objetivos de comunicacién y medios de comunicacién, podra identificar los Elementos de la Estrategia
Publicitaria: target, &mbito geografico, cobertura, afinidad, estacionalidad e intensidad, desarrollaré los mecanismos estratégicos de base conductista,
motivacional y cognitiva y sera capaz de identificar las tipologias de estrategias segun la orientacion al canal de distribucién o al consumidor final: push
y pull

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Concepto de Estrategia en la Actividad Publicitaria, La Estrategia Publicitaria en el Plan de Marketing, Conceptos Estratégicos Basicos: briefing, ob-
jetivos de comunicacién y medios de comunicacion, Elementos de la Estrategia Publicitaria: target, &ambito geogréfico, cobertura, afinidad, estacionali-

37/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503827

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

dad e intensidad, Mecanismos estratégicos de base conductista, motivacional y cognitiva y Tipologias de estrategias segun la orientacion al canal de
distribucion o al consumidor final: push y pull.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Principies and Strategies of Advertising and Public Relations del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813)

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y €l Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales
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Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Planificacion y Gestion de Medios Publicitarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion y Gestion de Medios Publicitarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera conceptos basicos como medio, soporte, espacio y formato publicitario, podra identificar los principales actores en la Planifica-
cién de Medios, sera conocedor del andlisis de los Medios Publicitarios, adquirira el dominio de las fuentes y herramientas de Investigacién en Medios,
desarrollara el andlisis de la Estrategia de Medios y adquirird habilidades para la Planificacién, Negociacion y Gestiéon de las Camparias de Medios.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos Basicos: medio, soporte, espacio y formato publicitario, Principales actores en la Planificaciéon de Medios, Andlisis de los Medios Publicita-
rios, Fuentes y herramientas de Investigacion en Medios, La Estrategia de Medios y Planificacion, Negociacién y Gestiéon de las Campafias de Medios.

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas de Planificaciéon de Medios del Grado en Publicidad,
Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), Media and Advertising Material Research and Planning del Grado
en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Advertising
Management del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales
del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.
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relaciones plblicas.

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Gestion y Desarrollo de Campanias de Publicidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion y Desarrollo de Campanas de Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno dominara el desarrollo del briefing y el contrabriefing, podra definir el analisis DAFO, los objetivos de la campafia y el publico objetivo, se-
ra capaz de definir el disefio de la Estrategia Creativa: tono y manera, concepto creativo, insight, reason way, copy, slogan, USP, describira el Plan de
Medios y Soportes Publicitarios, desarrollara habilidades para la Investigacion Publicitaria: pre-test y post-test y podra definir el presupuesto, el calen-
dario y el control de la Campafia de Publicidad.

55.1.3 CONTENIDOS

El briefing y contrabriefing, Andlisis DAFO, objetivos de la campafia y publico objetivo, Disefio de la estrategia creativa: tono y manera, concepto creati-
Vo, insight, reason way, copy, slogan, USP, Plan de medios y soportes publicitarios, Investigacion publicitaria: pre-test y post-test y Presupuesto, calen-
dario y control de la campafia de publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Gestion de projet de communication del Bachelor Stratégie de
Communication & Marketing por la Ecole Supérieure de Publicité, de Communication et de Marketing de Paris (Francia).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonadosy de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

L aboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo
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Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Branding

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Branding

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno identificara la marca como motor del proceso de Comunicacién Estratégica, conocera el Branding de producto, Branding de personalidad y
Branding de consumidor, sera capaz de definir los Modelos de Identidad, podra definir el Branding Cultural y Relacional y conocera las Tendencias de
Brand Management

55.1.3 CONTENIDOS

La Marca como motor del proceso de Comunicacién Estratégica, Branding de producto, Branding de personalidad y Branding de consumidor, Arquitec-
tura de marca, Modelos de identidad, Branding cultural y relacional y Tendencias de Brand Management.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Brand Management del Grado en Publicidad, Marketing y Rela-
ciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Strategic Branding del Bachelor of Marketing,
Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacién, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35
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Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Elementos de Relaciones Publicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas de las Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de las Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera la contextualizacién de las Técnicas de Relaciones Publicas, describira las técnicas de coorientacion entre las organizaciones
y sus publicos, las técnicas de relaciones internas, las técnicas de relaciones externas y las técnicas de Relaciones Publicas de apoyo al Marketing y a
la Comunicacién Politica y dominara la evaluacion de la eficacia de las Técnicas de Relaciones Publicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contextualizacién de las Técnicas de las Relaciones Publicas, Técnicas de coorientacién entre las organizaciones y sus publicos, Técnicas de relacio-
nes internas, Técnicas de relaciones externas, Técnicas de Relaciones Publicas de apoyo al Marketing y a la Comunicacién Politica y Evaluacién de la
eficacia de las Técnicas de las Relaciones Publicas.

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad y
Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Teoria
y Técnicas de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), re-

ferentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alareaidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a |os cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0

actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0

actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0

debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0

simulaciones en grupo
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Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Estrategias de las Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias de las Relaciones Piblicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera la filosofia gerencial de las Relaciones Publicas, sera capaz de realizar la auditoria de Relaciones Publicas, podra definir el mapa
de publicos, sabra establecer las metas y objetivos de Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para describir el presupuesto, los recursos huma-
nos y la gestién del tiempo y analizara el control de calidad de los servicios de Relaciones Publicas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Filosofia gerencial de las Relaciones Publicas, Auditoria de relaciones publicas, Mapa de publicos, Metas y objetivos de Relaciones Publicas, Presu-
puesto, recursos humanos y gestion del tiempo y Control de calidad de los servicios de Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Estrategias de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad,
Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referente académico principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy el Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutoriasindividuales
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Cultura Organizacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cultura Organizacional

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré identificar el concepto de Cultura, definira la Teoria Organizacional, describira la naturaleza y las funciones de la Cultura Organizacio-
nal, describird la Estrategia Organizacional, ser& capaz de analizar la Cultura Organizacional y la Responsabilidad Social Corporativa y desarrollara
habilidades para la evaluacion de la Cultura Organizacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Cultura, Teoria Organizacional, Naturaleza y funciones de la Cultura Organizacional, Estrategia Organizacional, Cultura Organizacional y
Responsabilidad Social Corporativa y Evaluacion de la Cultura Organizacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuaes y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones plblicasy €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales
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Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Gestion y Desarrollo de Camparias de Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion y Desarrollo de Campafias de Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira las claves del Posicionamiento Corporativo, podra desarrollar las campafias orientadas a la gestion del cambio en la Cultura Orga-
nizacional, conocera los fundamentos de la campafia de Comunicacion Interna, los fundamentos de la campafia de Comunicacion Interna, los funda-
mentos de la campafia de Comunicacién en el Sector Publico, El alumno conocera los fundamentos de la campafia de Comunicacién Corporativa y do-
minaré las bases de las campafias de Comunicacién Politica y Electoral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Claves del Posicionamiento Corporativo, Campafias orientadas a la gestién del cambio en la Cultura Organizacional, Fundamentos de la campafia de
Comunicacién Interna, Fundamentos de la campafia de Comunicacion en el Sector Publico, Fundamentos de la campafia de Comunicacién Corporati-
va y Bases de las campafias de Comunicacion Politica y Electoral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Metodologia de la Actividad de las Relaciones Publicas del Grado
en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670),
asi como Corporate Communication, Issues and Crises del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Aus-
tralia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas

Relaciones Publicasy e Marketing.

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Protocolo y Organizacion de Eventos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Protocolo y Organizacion de Eventos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de desarrollar la Planificacién y Gestién de Eventos, conocera los Planes de Comunicacion de los Eventos, dominara el Protoco-

lo Oficial, el Protocolo Social, el Protocolo Empresarial y podra describir el programa de Protocolo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Planificacion y Gestion de Eventos, Planes de Comunicacién de los Eventos, Protocolo Oficial, Protocolo Social, Protocolo Empresarial y Programa de

Protocolo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Organizacion de Congresos del Grado en Publicidad y
Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Taller: Gestion
Empresarial de Eventos del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universi-
dad de Barcelona (RUCT: 2500670), Protocolo: Teoria y Técnica del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones
Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Public Relations Event Management del Bachelor of Marketing,
Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicasy €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0

actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0

actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0

debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0

simulaciones en grupo
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Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

55NIVEL 1: Elementosdel Marketing

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Politicas de M arketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicas de Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno ser& conocedor del Marketing, la actividad econémica y la Empresa, comprendera las Decisiones sobre Politicas de Producto, las Decisio-
nes sobre Politicas de Precio, las Decisiones sobre Politicas de Distribucién, las Decisiones sobre Politicas de Promocion y las Decisiones sobre la
Gestion del Presupuesto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marketing, actividad econémica y Empresa, Decisiones sobre Politicas de Producto, Decisiones sobre Politicas de Precio, Decisiones sobre Politicas
de Distribucién, Decisiones sobre Politicas de Promocién y Decisiones sobre la Gestién del Presupuesto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Andlisis del Consumidor del Grado en Publicidad, Marketing y
Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Marketing del Grado en Publicidad, Rela-
ciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los derechos humanos, y los val ores democréticos y os propios de una cultura de
lapaz en susandlisisy en su reflexién de la actividad de Publicidad, las Relaciones Plblicas y el Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Pablicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones piblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales
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Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Investigacion Social y Comercial

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigacion Social y Comercial
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara las fuentes de Informacién para la Investigacién Social y Comercial, podré describir el proceso y el disefio de la Investigacién Co-
mercial, definird las Técnicas de Investigacion Cualitativas, definird las Técnicas de Investigacion Cualitativas, comprendera la teoria y practica del
Muestreo y dominaré el andlisis de datos e informe de Resultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a las Fuentes de Informacion para la Investigacién Social y Comercial, Proceso y Disefio de la Investigacion Social y Comercial, Técnicas
de Investigacion Cualitativas, Técnicas de Investigacion Cuantitativas: Medidas y Escalas de Medida en Marketing, Teoria y Practica del Muestreo y
Andlisis de datos e informe de Resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Investigacién de Mercados | e Investigacion de Mercados Il del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), uno de los refe-
rentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Estratégico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Estratégico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré identificar la Estrategia, el Marketing y la Ventaja Competitiva, sera capaz de realizar un anélisis estratégico del entorno competitivo:
identificacion de Oportunidades estratégicas para la empresa, ser& capaz de realizar un andlisis estratégico del Comportamiento de Compra de los
Consumidores y de la Cartera de Productos, identificara las Estrategias de Segmentacién de Mercados, las Estrategias Competitivas y las Estrategias
del Marketing Mix.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategia, Marketing y Ventaja Competitiva, Andlisis Estratégico del Entorno competitivo: identificacion de Oportunidades estratégicas para la empre-
sa, Andlisis Estratégico del Comportamiento de Compra de los Consumidores y de la Cartera de Productos, Estrategias de Segmentacién de Merca-
dos, Estrategias Competitivas y Estrategias del Marketing Mix.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Marketing Estratégico y Operativo del Grado en Publicidad, Mar-
keting y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), Marketing Operativo y Estratégico del Gra-
do en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), asi como Strategia di Marketing de la Laurea Ma-
gistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (Italia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y |os valores democréticos y 10s propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, las instituciones o las organizaciones.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos
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Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré interpretar la definicién, los objetivos y la utilidad del Marketing Digital, dominaré las principales técnicas de Marketing Digital, domi-
naré los Motores de Busqueda Marketing (SEO), comprendera la Medicién de Marketing Digital: KPIs, podra desarrollar un Plan de Marketing Digital y
sera capaz de analizar las Tendencias de Futuro en Marketing Digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion, Objetivos y Utilidad del Marketing Digital, Principales Técnicas de Marketing Digital, Motores de Blsqueda Marketing (SEO), Medicion de
Marketing Digital: KPIs, Plan de Marketing Digital y Tendencias de Futuro en Marketing Digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Estrategias de Comunicacién Digital del Grado en Publicidad,
Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Marketing Digital y Gestion
de Contenidos Digitales del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes acadé-
micos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy e Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os derechos humanos, y los val ores democréticos y os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad dela
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Plan

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Plan

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré interpretar la definicién, los objetivos y la utilidad del Plan de Marketing, comprendera la informacién previa al Plan de Marketing y la
Toma de Decisiones Estratégicas, dominara la Creacion del Plan de Marketing, desarrollara habilidades para la Implementacién del Plan de Marketing
y reconocera los Sistemas de Control del Plan de Marketing.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion, Objetivos y Utilidad del Plan de Marketing, Informacién previa al Plan de Marketing y Toma de Decisiones Estratégicas, Creacién del Plan
de Marketing, Presupuesto en el Plan de Marketing, Implementacion del Plan de Marketing y Sistemas de Control del Plan de Marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Plan de Marketing del Grado en Publicidad, Marketing y Relacio-

nes Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién como herramientas

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

Relaciones Publicasy el Marketing.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, las relaciones piblicas y € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes alos perfiles |aborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas précticas

20.0

30.0

Evaluacion de participacion en Foros de
debate

10.0

30.0

Evaluacién de trabajos colectivos y
simulaciones en grupo

10.0

20.0

Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Talleresde Comunicacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Taller de Expresion Audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Expresion Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara la narrativa audiovisual en la comunicacién publicitaria y de Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para la construccion del
relato audiovisual (storytelling), seré capaz de analizar el sonido en la dimensién comunicativa, sera capaz de analizar los elementos del montaje au-
diovisual, desarrollara habilidades para la Postproduccién audiovisual y comprenderd las estructuras narrativas interactivas.

55.1.3 CONTENIDOS

Narrativa audiovisual en la comunicacion publicitaria y de Relaciones Publicas, Construccién del relato audiovisual (storytelling), Sonido en la dimen-
sién comunicativa, Elementos del montaje audiovisual, Postproduccién audiovisual y Estructuras narrativas interactivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Narrativa Multimedia del Grado en Publicidad y Relaciones Publi-
cas por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503180), asi como Lenguaje y Técnica de la Imagen y el Sonido del Grado en Publicidad, Relaciones Pu-
blicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales
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Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Expresion Escrita

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Expresion Escrita

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizaré el perfil de Redactor publicitario (copy) y redactor de Relaciones Publicas, analizara los Elementos de la redaccién publicitaria y de
Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para la Redaccion publicitaria en medios impresos y audiovisuales, la Redaccién publicitaria e imagen, la
Redaccion en Relaciones Publicas y la Redaccién online en Publicidad y Relaciones Publicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Redactor publicitario (copy) y redactor de Relaciones Publicas, Elementos de la redaccién publicitaria y de Relaciones Publicas, Redaccién publicitaria
en medios impresos y audiovisuales, Redaccién publicitaria e imagen, Redaccién en Relaciones Publicas y Redaccién online en Publicidad y Relacio-
nes Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Redaccién Publicitaria del Grado en Publicidad y Relaciones Pu-
blicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Redaccioén en Re-
laciones Publicas del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de
Barcelona (RUCT: 2500670), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicasy € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35
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Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Documentacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Documentacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno desarrollara habilidades para la Documentacion aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas, conoceré los centros de documentacion
en las Agencias de Publicidad y en las de Relaciones Publicas, sera capaz de identificar las Fuentes documentales, comprendera la Gestién de Inter-
net como fuente de informacién, conocera el Capital intelectual de las organizaciones y desarrollara habilidades para la Gestién del conocimiento en

las organizaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Documentacion aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas, Centros de documentacién en las agencias de Publicidad y en las de Relaciones
Publicas, Fuentes documentales, Gestién de Internet como fuente de informacién, Capital intelectual de las organizaciones y Gestién del conocimiento

en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Documentacion Informativa del Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Innovacién en la Comunica-
cién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502718),
asi como Gestién de la Informacion del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), refe-

rentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacidn social.
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CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabgjo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Publicas o el Marketing, atendiendo alas condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas
Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate
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Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Creatividad

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Creatividad

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno comprendera las claves del Pensamiento creativo y la comunicacién persuasiva, serd capaz de desarrollar el Proceso creativo en la Comu-
nicacion, podré identificar los Modelos del proceso creativo, los Modelos del proceso creativo, el perfil profesional del creativo y conocera la Cultura
creativa en las organizaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Pensamiento creativo y comunicacién persuasiva, Proceso creativo en la comunicacion, Modelos del proceso creativo, Direccion de Arte, Perfil profe-
sional del creativo y Cultura creativa en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Creatividad Publicitaria del Grado en Publicidad y Relaciones Pu-
blicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Innovacion en la Comunica-
cién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502718),
asi como Creatividad del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503180), referentes académicos princi-
pales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CE12 - Que |os estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

L aboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online
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Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Liderazgo e Innovacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Liderazgo e Innovacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera la definicién de liderazgo y las caracteristicas de los lideres, podra describir las implicaciones éticas de los lideres, conocera el
contexto del lider, sera capaz de describir los procesos identitarios del liderazgo, podra analizar la Innovacién, los conceptos clave y sus aplicaciones y

comprendera la innovacién en la gestiéon de programas y campafias de Comunicacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Definicion de liderazgo y caracteristicas de los lideres, Implicaciones éticas de los lideres, Contexto del lider, Procesos identitarios del liderazgo, Inno-
vacién. Conceptos y aplicaciones e Innovacién en la gestién de programas y campafias de Comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Liderazgo y Formacién de Equipos de Trabajo del Grado en Pu-
blicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Inno-
vacion en la Comunicacién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Cata-

lunya (RUCT: 2502718), asi como Individual and Group Behaviour for Innovation de la Laurea Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por

la Universita Ca Foscari de Venezia (lItalia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy €l Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no

especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la

organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales

propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
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Actividades Formativas Colaborativas 25 25

Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

5.5 NIVEL 1: Elementos para la Especializacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Publicidad Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Publicidad Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera los Fundamentos de la Publicidad online, dominaré los soportes y formatos audiovisuales publicitarios en Internet, sera capaz de
analizar la Publicidad en buscadores y enlaces patrocinados, serd capaz de analizar la Publicidad en telefonia mévil, comprendera la planificacion y las
formas de insercion y pago de la publicidad online y podra analizar las ratios de los principales formatos publicitarios: display, search, email-marketing.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la publicidad online, Soportes y formatos audiovisuales publicitarios en Internet, Publicidad en buscadores y enlaces patrocinados,
Publicidad en telefonia movil, Planificacion y formas de insercién y pago de la publicidad online y Ratios de los principales formatos publicitarios: dis-
play, search, email-marketing .

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Empresa Publicitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Empresa Publicitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno identificara la empresa publicitaria en el sistema econémico, sera capaz de describir la tipologia de empresas del sector publicitario, conoce-
ra la estructura organizativa de la empresa publicitaria, comprendera la gestién econémico-financiera de la empresa publicitaria, sera capaz de definir
los modelos de remuneracién y conocera la estructura de la relacion empresarial Cliente/Empresa publicitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La empresa publicitaria en el sistema econémico, Tipologia de empresas del sector publicitario, Estructura organizativa de la empresa publicitaria,
Gestion econémico-financiera de la empresa publicitaria, Modelos de remuneracién y Estructura de la relacion empresarial Cliente/Empresa publicita-
ria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Empresas de Comunicacion y Modelos de Negocio del Grado
en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813) y Gestiéon de Empre-
sas de Publicidad y RRPP. Business Management del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT:
2503176).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Quelos estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacién y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Produccion y Realizacion Publicitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Produccion y Realizacion Publicitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definir4 el proceso de produccion y realizacién publicitaria, dominara los Instrumentos técnicos y materiales de produccion y realizacion pu-
blicitaria, desarrollara habilidades para interpretar la documentacion técnica, seré capaz de analizar el presupuesto de produccién publicitaria, domina-
ra la realizacion y el montaje audiovisual y dominara la produccion y realizacion publicitaria en el contexto digital.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso de produccion y realizacion publicitaria, Instrumentos técnicos y materiales de produccion y realizacion publicitaria, Documentacion técnica,
El presupuesto de produccién publicitaria, Realizacion y montaje audiovisual y La produccién y realizacién publicitaria en el contexto digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas Creativas y Procesos de Produccion y Realizacion Tele-
visiva del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
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Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Especializacién en Publicidad

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacién en Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera los Recursos de la Publicidad, dominara las herramientas especializadas en la Publicidad, comprendera los ambitos de especiali-
zacion en la Publicidad, identificara las nuevas competencias profesionales de la Publicidad, dominara los nuevos mercados de la Publicidad y conoce-
ra las tendencias en el sector de la Publicidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos de la Publicidad, Herramientas especializadas en la Publicidad, Ambitos de especializacién en la Publicidad, Nuevas Competencias profesio-
nales de la Publicidad, Nuevos mercados de la Publicidad y Tendencias en el sector de la Publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Publicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracién de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicas y € Marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online
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Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Relaciones Publicas Digitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Relaciones Publicas Digitales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de analizar la reputacion online y Gobierno Corporativo, conocera las estructuras basicas de trabajo en Comunicacién Online,
podréa describir el perfil de Bloggers e influencers: tipologia y caracteristicas especificas, analizara los informes de gestion y evaluacion en Comunica-
cién Online y conocera las nuevas tendencias en Comunicacién Online.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Reputacién online y Gobierno Corporativo, Estructuras basicas de trabajo en Comunicacion Online, Bloggers e influencers: tipologia y caracteristicas
especificas, Perfiles profesionales en el sector, Informes de gestion y evaluaciéon en Comunicacién Online, Nuevas tendencias en Comunicacion Onli-
ne.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Estrategia de PR Digital del Grado en Publicidad y Re-
laciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Taller:
Reputacion online y Gestién y Prevencién de crisis en Internet del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones
Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.
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CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |0s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con €l fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas
Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate
Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo
Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales
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NIVEL 2: Comunicacién de Crisis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Comunicacién de Crisis

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno seré& capaz de identificar la naturaleza de las crisis, analizara el Plan de comunicacién de crisis, podra identificar los elementos que inciden
en una crisis, sera capaz de analizar la Crisis online, desarrollara habilidades para la gestién de crisis y dominara la respuesta de una crisis.

55.1.3 CONTENIDOS

Naturaleza de las crisis, Plan de comunicacion de crisis, Elementos que inciden en una crisis, Crisis online, Gestién de crisis y Respuesta de una cri-
sis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: La comunicacién de crisis del Grado en Publicidad y Rela-
ciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referente académico
principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

95/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
e DE FA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2503827

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Seminario de Formacién de Portavoces

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Seminario de Formacién de Portavoces

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara el papel de los portavoces en el capital relacional de las organizaciones, conocera la estructura de portavoces de las organizacio-
nes y la oficina del portavoz, sera capaz de planificar presentaciones eficaces, sera capaz de planificar las entrevistas y las comparecencias ante los
medios, analizara el perfil del portavoz en la Comunicacién Online y dominara los procesos de negociacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Papel de los portavoces en el capital relacional de las organizaciones, Estructura de portavoces de las organizaciones y la oficina del portavoz, Pre-
sentaciones eficaces, Entrevistas y las comparecencias ante los medios, Portavoz en la Comunicacién Online y Procesos de negociacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Formacién de Portavoces del Grado en Publicidad y Rela-
ciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referente académico
principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os derechos humanos, y los val ores democréticos y |os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35
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Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Taller de Especializacién en Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacién en Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de identificar los Recursos de las Relaciones Publicas, dominara las herramientas especializadas en las Relaciones Publicas,

conocera los &mbitos de especializacién en las Relaciones Publicas, conocera las nuevas competencias profesionales de las Relaciones Publicas, se-

ra capaz de analizar los nuevos mercados de las Relaciones Publicas y conocera las tendencias en el sector de las Relaciones Publicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos de las Relaciones Publicas, Herramientas especializadas en las Relaciones Publicas, Ambitos de especializacién en las Relaciones Publi-
cas, Nuevas Competencias profesionales de las Relaciones Publicas, Nuevos mercados de las Relaciones Publicas y Tendencias en el sector de las

Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

Relaciones Publicasy e Marketing.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: E-Commerce

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: E-Commerce

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de definir los conceptos y aspectos fundamentales del E-Commerce, dominara la planificacion en el &mbito del E-Commerce
(Plan Estratégico y Plan de Negocio), adquirira habilidades para la Analitica y Marketing Online para E-Commerce, conocera el funcionamiento de la
tienda Online y las soluciones tecnoldgicas, sera capaz de definir las Estrategias de eBranding y multicanalidad en el marco del eBranding y identifica-
ra las Tendencias de futuro y fidelizacién de clientes con el E-Commerce.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos y aspectos fundamentales del E-Commerce, Planificacion en el &mbito del E-Commerce (Plan Estratégico y Plan de Negocio), Analitica y
Marketing Online para E-Commerce, La Tienda Online: soluciones tecnolégicas, Estrategias de eBranding y multicanalidad en el marco del eBranding
y Tendencias de futuro y fidelizacién de clientes con el E-Commerce.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacién social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Gestion Comercial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion Comercial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de definir el Concepto de Gestién Comercial y Estrategia de Ventas, podré describir la Tipologia de Establecimientos Comercia-
les y Canales de Distribucion, la Tipoplogia y Planificacion Operativa de las Estrategias de Ventas y las Técnicas de Negociacion, dominara el Cate-
gory Management (Administracion de Categorias) y dominara el CRM como filosofia de empresa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Gestion Comercial y Estrategia de Ventas, Tipologia de Establecimientos Comerciales y Canales de Distribucién, Tipoplogia y Planifica-
cién Operativa de las Estrategias de Ventas, Técnicas de Negociacién, Category Management (Administracion de Categorias) y CRM como filosofia
de empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Logistica y Distribucién del Grado en Publicidad, Marketing y Re-
laciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), uno de los referentes académicos principales del titu-
lo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y 1os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuaes

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Retail Marketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Retail Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira los conceptos y aspectos fundamentales del Retail Marketing, seré capaz de analizar las decisiones de Surtido en la Distribucién
Detallista y Gestion del Espacio del Lineal, podra definir el concepto y las funciones del Merchandising, adquirir4 habilidades para el desarrollo del
Merchandising en la Gestion (implantacion) del Punto de Venta, adquirira habilidades para el desarrollo del Merchandising en la Ambientacién (comu-
nicacion) del Punto de Venta y sera capaz de definir el Neuromarketing y el Merchandising sensorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos y aspectos fundamentales del Retail Marketing, Decisiones de Surtido en la Distribucion Detallista y Gestion del Espacio del Lineal, Con-
cepto y Funciones del Merchandising, Merchandising en la Gestién (implantacién) del Punto de Venta, Merchandising en la Ambientacién (comunica-
ci6n) del Punto de Venta y Neuromarketing y Merchandising sensorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Direccién Comercial y Ventas del Grado en Publicidad, Marketing
y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Retail Marketing del Bachelor of Marke-
ting, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores demacréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a |os cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketingy en el
proceso de la comunicacién de las marcas, las instituciones o las organizaciones.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Taller de Especializacion en Marketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacion en Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno dominara los Recursos del Marketing, dominara las herramientas especializadas en el Marketing, identificara los &mbitos de especializacion
en el Marketing, conocera las nuevas competencias profesionales del Marketing, analizara los nuevos mercados del Marketing y comprendera las ten-
dencias en el sector del Marketing.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos del Marketing,Herramientas especializadas en el Marketing, Ambitos de especializacién en el Marketing, Nuevas Competencias profesiona-
les del Marketing, Nuevos mercados del Marketing y Tendencias en el sector del Marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o |as organizaciones.

CES - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como cana paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate
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Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

5.5NIVEL 1: Elementos para la Profesionalizacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Profesionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara la eleccion de la empresa o institucion y del mercado, desarrollara la elaboracién de la candidatura, seré capaz de realizar la se-
leccién del candidato, adquirird habilidades para el seguimiento y la adecuacion al puesto, comprendera el funcionamiento de la evaluacion y la certifi-
cacion de las practicas y comprendera el crecimiento y la preparacién profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Eleccion de la empresa o institucién: Analisis del mercado, Elaboracion de la candidatura, Seleccién del candidato, Seguimiento y adecuacion al pues-
to, Evaluacion y certificacion de las practicas y Crecimiento y preparacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de Précticas aprobada en la Universidad de Barcelona:

http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf

No se ofrecen Practicas Profesionales al alumnado de la modalidad no presencial, de forma que en caso de querer matricularlas debera solicitar una
especial autorizacién, acreditando su plena disposicién para cursarlas presencialmente.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, |os perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacidn y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, |as relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Précticas Profesionales 300 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Memorias de précticas profesionales

Tutorias de précticas profesionales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion delas précticas profesionales  |100.0 100.0

NIVEL 2: Taller de Habilidades Profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Habilidades Profesionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

manager.

El alumno conocera las caracteristicas del trabajo en equipo, sera capaz de elaborar del briefinga la evaluacion, desarrollara habilidades para la redac-
cién de proyectos, para las presentaciones profesionales y para la elaboracién de presupuestos, e identificara el perfil de Product managervs Project

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracteristicas del trabajo en equipo, Del briefing a la evaluacion, Redaccién de proyectos, Presentaciones profesionales, Elaboracién de presupues-
tos y Product manager vs Project manager.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicas y €l Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate
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individuales

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo
Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Taller de Recursos TIC Especializados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Recursos TIC Especializados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno adquirird conocimiento de las TIC aplicadas a las Relaciones Publicas, a la Publicidad, al Marketing, a la Planificaciéon de Medios, a la Pro-
gramacion de Eventos y a la Programacion del Trabajo Racional.

55.1.3 CONTENIDOS

TIC aplicadas a las Relaciones Publicas, TIC aplicadas a la Publicidad, TIC aplicadas al Marketing, TIC aplicadas a la Planificacién de Medios, TIC
aplicadas de la Programacion de Eventos y TIC aplicadas a la Programacion del Trabajo Racional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Fina de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracién de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicasy € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisual y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases préacticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos
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Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Creacion de Empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Creacion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante comprendera el andlisis estratégico de la idea a la empresa, sera capaz de analizar la eleccién de la personalidad juridica, identificara los
aspectos financieros, legales e impositivos, dominara la cartera de clientes, dominara la gestiéon de los Recursos Humanos y sera capaz de analizar la
crisis de crecimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis estratégico: de la idea a la empresa, Eleccién de la personalidad juridica, Aspectos financieros, legales e impositivos, Cartera de clientes, Ges-
tién de los Recursos Humanos y Crisis de crecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intel ectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacidn de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacién de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de elaborar y presentar la Propuesta de TFG, conocera la programacion del Trabajo y su Seguimiento, dominard la Investigacion
y su Desarrollo, sera capaz de elaborar la Redaccion del Trabajo Final, desarrollara habilidades para la preparacién del Trabajo Expositivo y dominara
la Defensa oral ante el Tribunal.

55.1.3 CONTENIDOS

Elaboracién y Presentacion de la Propuesta, Programacion del Trabajo y Seguimiento, Investigacién y Desarrollo, Redaccion del Trabajo Final, Prepa-
racion del Trabajo Expositivo y Defensa oral ante el Tribunal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de TFG aprobada en la Universidad de Barcelona:
http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf
Normativa Reguladora Provisional del Proceso de Elaboracién y Evaluacion de TFG

https://lwww.esrp.net/images/pdf/Normas_TFE.pdf

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.
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CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dindmicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que | os estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos a andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo Fin de Grado 300 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabgjos individuales de trabajo de fin de grado

Direccion de trabajo de fin de grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacion de Trabgjo Fin de Grado 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2503827

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Barcelona Profesor Adjunto |28 100 34
Universidad de Barcelona Profesor 44 100 42
Agregado
Universidad de Barcelona Profesor 28 0 24
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

70

15

90

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

1. Objetivo

2. Ambito de aplicacién

taria del Centro.

3. Definiciones

4. Procedimientos relacionados
Gestié i millora dels recursos materials
Gesti6 i millora dels serveis

5. Normativa y documentos aplicables

Régimen juridico universitario estatal

Régimen juridico universitario de Catalunya
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El Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Centro contempla un procedimiento especifico de calidad Analisi dels Resultats para la valoracion del
proceso formativo y sus resultados. Dicho procedimiento especifico de calidad se describe en los términos que siguen a continuacion:

Establecer una gestion en el Centro para poder recoger, mesurar y analizar los datos referentes al aprendizaje de las ensefianzas, a la insercion labo-
ral de los egresados y a la satisfaccion de los usuarios con los recursos y servicios del Centro.

Todos los estudios oficiales de grado y master universitario implantados en el Centro, asi como todos los servicios prestados a la comunidad universi-

Tasa de Graduacion: porcentaje del alumnado que finaliza sus estudios en el tiempo previsto por el plan de estudios o en un curso posterior, en rela-
cién con el nimero total de estudiantes que lo iniciaron.

Tasa de Eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos ECTS establecidos en el plan de estudios y el nimero total matriculado por el
conjunto de egresados de una determinada promocién académica.

Tasa de Abandono: relacién porcentual entre el nimero total de alumnado de nuevo ingreso que deberian haber finalizado unos estudios en el curso
académico anterior y que no se han matriculado ni en el anterior ni en el presente.
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Régimen juridico de la Universidad de Barcelona

Régimen juridico de la Escuela Superior de Relaciones Publicas
Régimen juridico de la proteccién de datos personales

6. Desarrollo

El procedimiento se desarrolla en tres dimensiones:

Aprendizaje: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona envia anualmente a la Direccién del Centro los datos relativos al
aprendizaje en sus estudios implantados, recogidos a partir de la informacién centralizada que ofrece el sistema de gestiéon académica de la Universi-
dad. Como minimo, estos datos incluyen las tasa de abandono, de graduacién y de eficiencia.

La Direccion del Centro traslada los datos a las personas responsables de la Coordinacién de cada estudio implantado para que procedan a exponer-
las y analizarlas en el seno de la comisién de seguimiento de los estudios. Dichas comisiones de seguimiento elaboran anualmente la memoria de se-
guimiento, en la cual analizan sisteméaticamente, siguiendo el modelo normalizado al efecto, el progreso de los resultados obtenidos por el alumnado,
incluyendo los facilitados por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona, con objeto de identificar las razones que explican
las tasas y tras ello proponer medidas para su mejora. Asi mismo, en dicha memoria se introduce el andlisis comparativo de la evolucién de los resul-
tados de los estudios.

La Direccién del Centro recibe las memorias de las comisiones de seguimiento y convoca la comisiéon de Calidad del centro para su consideracion, es-
tudio y proposicion, si procede. Las acciones que en esta sede se aprueban se hacen constar en la memoria anual de calidad del Centro.

En caso de considerar necesaria una modificacion del plan de estudios, la Direccién propone a la Junta del Centro la constitucién de una comisién en-
cargada de elaborar una ponencia que disefie un nuevo plan de estudios para la titulaciéon. Ademas del informe de seguimiento del aprendizaje, la po-
nencia deberé tener presente en su labor el perfil de ingreso recomendado y el perfil real del alumnado de los estudios, los objetivos y competencias
planteados y aquellos elementos del contexto que se consideren apropiados, especialmente la insercién laboral y la progresién académica o cientifica
posterior del alumnado.

Insercién laboral: AQU Catalunya, en colaboracién con los consejos sociales de las siete universidades publicas catalanas, gestiona trianualmente
las encuestas de insercion laboral de los egresados del sistema universitario catalan. Una vez sistematizadas, AQU Catalunya envia a la Agencia de
Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona los datos relativos a sus centros y estudios, que a su vez son remitidos a la Direccién o Decana-
to correspondiente y publicados.

En el marco del Centro, los resultados de la encuesta son analizados por cada una de las comisiones de seguimiento de los estudios que, si procede,
remiten a la Direccioén un documento de propuestas de mejora. Dichos documentos son sometidos por la Direccién del Centro a la consideracion de la
Comisién de Calidad del Centro, que puede elevar a la Junta de Centro las propuestas o acciones de mejora que considere procedentes.

Si los resultados de la encuesta de insercion laboral de AQU Catalunya, asi como los datos recopilados por la Unidad de Atencién al Alumnado y a los
Titulados sobre este tema, aconsejan replantear el plan de estudios implantado, la Direccién procedera a seguir el protocolo previsto en el punto ante-
rior.

Satisfaccion del alumnado con los estudios: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona elabora un modelo de encuesta
gue se formaliza en todos los centros de la Universidad para evaluar el nivel de satisfaccion de su alumnado con la docencia recibida y con la planifica-
cién de las materias del plan de estudios.

La Direccion del Centro ordena a los responsables de la Coordinacién de cada estudio la organizacién y el seguimiento del proceso de dicha encuesta
hasta su envio final a la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona, comunicando cualquier incidencia surgida durante el proce-
so.

El resultado de las encuestas es transmitido por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona a la Direccion del centro, que a
su vez lo remite a las Coordinaciones de estudios respectivas, que deben ponerlo en conocimiento de la correspondiente comisién de seguimiento y
proceder al andlisis de dichos resultados para, finalmente, elaborar un informe que se eleva a la Direccién del Centro, incluyendo en dicho documento
las acciones de revisién y mejora previstas.

Si los resultados de la encuesta de satisfaccion del alumnado con los estudios elaborada por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de
Barcelona, aconsejan replantear el plan de estudios implantado, la Direccién procedera a seguir el protocolo previsto en el punto primero.

Satisfaccion del alumnado con los servicios y recursos del Centro: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona elabora
un modelo de encuesta que se formaliza en todos los centros de la Universidad para evaluar el nivel de satisfaccién de su alumnado con los servicios
y recursos del Centro.

La Secretaria del Centro es el érgano responsable de organizar el proceso para dicha encuesta y sus resultados le son directamente remitidos desde
la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona. La Secretaria pone en comunicacién de la Administracién del Centro los resulta-
dos obtenidos para que proceda a su andlisis y, si corresponde, proponga las mejoras convenientes para la mejora del nivel de satisfaccion. El informe
de la Administracién se eleva a la Direccién del Centro para su traslado, si procede, a los 6rganos colegiados competentes para adoptar las decisiones
gue comporten las mejoras propuestas.

7. Seguimiento y mejora

A partir de los tres andlisis precedentes, la Direccién del Centro, de acuerdo con la Secretaria, la Administracién y las Coordinaciones de los estudios
implantados, asume las propuestas de acciones de mejora ante la Junta de Centro y el Patronato. Dichas mejoras se concretan en la Comision de Ca-
lidad del centro y se hacen constar en su memoria anual.

Por otro lado, la Direccién debe tener presente dichas propuestas a la hora de disefiar planes estratégicos o de caracter plurianual, asi como conve-
nios o contratos programas con agentes terceros, a fin de asegurar la coherencia de las decisiones tomadas y las acciones emprendidas.

8. Registro y archivo
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La memoria anual de calidad del Centro recopila las evidencias del desarrollo de los diversos procesos vinculados y se publica en el web institucional
del Centro, asi como en el depésito digital del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.esrp.net/images/pdf/ESRP_Sistema_deGarantia_Interno_Calidad.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de grado que se implantan y los que se extinguen por la implantacion de esos nuevos titulos.

En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora informacién sobre el cronograma de extincién a aplicar a cada titulo, indi-
cando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido.

Asimismo, se informara a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de re-
conocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado.

Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extinciéon podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en
cuenta la informacion facilitada relativa a la extincién de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento
establecido en la tabla de reconocimiento.

El 6rgano responsable de la propuesta de extincion de las asignaturas es la comisién ejecutiva del centro, que informara de su propuesta al consejo
rector para su ratificacion.

Direccion o persona en quien delegue sera el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincién o pasar al nuevo ti-
tulo.

Direccion resolverd, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo titulo.

Las materias del Nuevo Plan de Estudios se adaptaran a las del Plan Vigente de acuerdo con la siguiente relacion:

TITULO ANTERIOR: Grado en Publicidad y Relaciones Publicas NUEVO TiTULO: Grado en Publicidad, RRPP y Marketing
TIPO CréditosECTS Crédito/s/ Materia/a/ TIPO CréditosECTS Crédito/s/ Materia/a/
Asignatura/s Asignatura/s
FB 6 TeoriadelaOpinion PG-  FB 6 Principios de Comunica
blica (adapta solo una cion
asignatura)
oB 6 Cultura Organizacional
FB 6 Estructurade los Sistemas  FB 6 Principios de Comunica
Comunicativos |: Dimen- cién
siones (adapta solo una oB 6 Cultura Organizacional
asignatura)
FB 6 Psicologia Socia y del FB 6 Psicologia
Consumo
oB 6 Principiosde Marketing =~ FB 6 Principios de Marketing
FB 6 Comunicacion parala FB 6 Etica
Igualdad: Eticay Deonto-
logia
FB 6 Principios de Sociologia = FB 6 Sociologia
FB 6 Estructurade los Sistemas FB 6 Principios de Comunica
Comunicativos I1: Secto- cién

res (adapta solo una asig-
natura)
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TeoriadelaPublicidad

Teoriadelas Relaciones
Publicas

Seminario: Anédlisis de
Casos de Publicidad y
Relaciones Publicas

TeorfadelaComunica-

cién

Derecho Publicoy Priva-
do

Redaccién en Relaciones
Pdblicas

Redaccién Publicitaria

Redaccion Periodistica

Principios de Economia

Técnicas de Investigacion
Sociolégica

Documentacién Informa-
tiva

Retdricay Oratoria (adap-
tasolo una asignatura)

Inglés: Expresion Escrita

Técnicas Publicitarias

Técnicas de las Relacio-
nes Publicas

Creatividad Publicitaria

Plan de Marketing

Gestion Empresarial y
Financiera

Planificacion y Medios
Publicitarios

Legislacion Publicitariay
de RRPP

OB

FB

FB

oT

FB

FB

OB

OB

oB

FB

OB

OB

oT

or

oT

OB

OB

oB

OB

FB

OB

FB
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Cultura Organizacional

Principios de Publicidad

Principios de Relaciones
Publicas

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Principios de Comunica-
cién

Derecho

Estrategias de las Relacio-
nes Plblicas

Estrategias Publicitarias

Taller de Expresion Escri-
ta

Economia

Investigacién Social y
Comercial

Taller de Documentacion

Seminario de Formacion
de Portavoces

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Técnicas Publicitarias

Técnicas de las Relacio-
nes Publicas

Taller de Creatividad

Marketing Plan

Principios de Organiza-
cién de Empresas

Planificacion y Gestion de
Medios Publicitarios

Derecho
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12

Recursos Humanos

Inglés: Expresion Oral

Précticas| + Précticas |1

Metodologiade laActivi-
dad Publicitaria

Metodologia de laActivi-
dad de RRPP

Taller de Publicidad y Re-
laciones Publicas (adapta,

como méximo, dos asig-
naturas)

Debe cursarse obligato-
riamente

Agenda Setting y Grupos
de Presion

Comportamiento Socia y
Dinémica de Grupos

Liderazgo y Formacion de
Equipos de Trabajo

Nuevas Tecnologias Apli-
cadas ala Publicidad

(adapta solo una asigna-
tura)

Nuevas Tecnologias Apli-
cadas alas RRPP (adapta
solo una asignatura)

Protocolo: Teoriay Téc-
nica

oT

oT

OB

OB

OB

oT

oT

oT

or

oT

oT

OB

TR

or

oB

OB

oT

oT

oT

oB
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12

12

Taller de Creacién de Em-
presas

Taller de Habilidades Pro-
fesionaes

Précticas Especializadas

Gestion y Desarrollo de
Campaiias de Publicidad

Gestion y Desarrollo de
Campafias de Relaciones
Plblicas

Branding

Empresa Publicitaria

Comunicacién de Crisis

Seminario de Formacion
de Portavoces

Produccion y Realizacion
Publicitaria

Taller de Recursos TIC
Especializados

Taller de Creacién de Em-
presas

Taller de Expresion Au-
diovisual

Trabajo Fin de Grado

Taller de Especiaizacion
en Relaciones Plblicas

Cultura Organizacional

Taller deLiderazgo e In-
novacion

Publicidad Digital

Taller de Recursos TIC
Especializados

Relaciones Publicas Digi-
tales

Taller de Recursos TIC
Especializados

Protocolo y Organizacion
de Eventos
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oT 6
oT 6
or 6
or 6
oT 6
oT 6
oT 6

Publicidad en Sectores oT
Especializados

Responsabilidad Social oT
Corporativa (adapta solo
una asignatura)

oT

Relaciones Publicas en oT
Sectores Especializados

Sistemas de Organizacion  OT
Politicay Administrativa

Técnicas de Negociacion =~ OT
y Toma de Decisiones

Negociaciony Tomade = OT
Decisiones

dn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

gn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

Sn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

Sn correspondencia. De-  OT
be cursarse obligatoria-
mente

Sin correspondencia. De-  OT
be cursarse obligatoria-
mente

dn correspondencia. De- = OT
be cursarse obligatoria-
mente

Identificador : 2503827

Taller de Especializacion
en Publicidad

Taller de Especializacion
en Publicidad

Taller de Especializacion
en Relaciones Publicas

Taller de Especiaizacion
en Relaciones Plblicas

Taller de Especializacion
en Relaciones Plblicas

Taller de Especializacion
en Marketing

Taller de Habilidades Pro-

fesionales

Politicas del Marketing

Marketing Estratégico

Marketing Digital

Gestion Comercial

Retail Marketing

E-Commerce

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2500670-08070453

Graduado o Graduada en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad de
Barcelona-Escuela Superior de Relaciones Pdblicas

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viade les Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
titolsgrau@ub.edu 679729690 934031155 Vicerrectora de Docenciay

Ordenacién Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Gran Viade les Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vr.docencia@ub.edu 679729690 934031155 Vicerrectora de Docenciay
Ordenacién Académica
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ALEGACIONES AL INFORME EMITIDO
POR AQU CATALUNYA DEL GRADO EN

DE LA ESCUELA SUPERIOR DE RELACIONES PUBLICAS

REQUERIMIENTOS

Requerimiento 1
Ampliar la justificacion del Grado en lo que se refiere a la introduccion del ambito del
marketing en el Plan de estudios.

En atencion al requerimiento del Informe se ha introducido en el Apartado 2.1.
de la Memoria dos textos complementarios con el siguiente contenido:

De acuerdo con los datos del Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT),
la licenciatura en Investigacion y Técnicas de Mercado, a lo largo del periodo en que
estuvo vigente, se implantd en 22 centros universitarios de 21 universidades
diferentes: Almeria, Antonio de Nebrija, Autdnoma de Barcelona, Auténoma de
Madrid, Barcelona, Cérdoba, Europea de Madrid, Extremadura, Granada, Ledn,
Miguel Hernandez, Murcia, Oberta de Catalunya, Pais Vasco, Pompeu Fabra, Pontificia
de Comillas, Rey Juan Carlos, San Pablo-CEU, Sevilla, Valencia y Valladolid. Este dato
facilita una idea aproximada del nivel arraigo conseguido por estos estudios
especializados de segundo ciclo en el sistema universitario espafol, a pesar de que su
implantacion no alcanzo las dos décadas de vigencia.

(...)

La incorporacion del dmbito del Marketing como uno de los ejes basilares del
nuevo grado conlleva modificaciones sustanciales respecto del planteamiento del
precedente grado a extinguir. En éste, la especialidad de Marketing, enmarcada en
una formacion basica en el ambito econdmico y empresarial, era preceptiva pero
complementaria para una formacidon centrada en la comunicacion y en sus
dimensiones publicitarias y de relaciones publicas. La posicién que adopta en el nuevo
grado es bien diferente, y por ello su formacion reviste el caracter de objetivo
estratégico del titulo, y su proyeccién deviene fundamental para las salidas
profesionales de los egresados. Esta realidad fue en su momento considerada vy
avaluada por el Centro, que la asumio plenamente y procedié por ello a reelaborar la
planificacion de su plantilla docente, por un lado, y a revisar los protocolos de
actuacion tanto de los servicios universitarios de practicas externas como de los
encargados de la orientacion y la insercion profesional, con el mandato de ampliar sus
redes a la nueva dimension de los estudios.

(...
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SALIDAS PROFESIONALES

Los ambitos de trabajo de la titulacion, tanto en lo privado como en lo publico, se
focalizan en organizaciones con animo de lucro (Sociedades Mercantiles: SA, SL, SE,
SP), organizaciones sin animo de lucro (Fundaciones y ONG), entre otras
(administracion publica, sindicatos, partidos politicos, etc).

Como consecuencia del cardcter transversal de la titulacion, el desarrollo de la
profesidn se extiende en multiples sectores de actividad econdmica (Sector servicios,
industrial, sociocultural, gran consumo, automocidn y sanitario).

Las principales salidas profesionales son las siguientes:

- Creativo - Ejecutivo de cuentas - Responsable de protocolo

- Planner - Responsable de marketing - Community Manager

- Copy - Jefe de prensa - Investigador y consultor

- Director de arte - Director de Comunicacion estratégico

- Disefiador - Gestor de eventos - Planificador de medios
PERSPECTIVAS LABORALES

En la busqueda de unos contenidos coherentes con la realidad laboral del sector,
se han detectado variaciones en los perfiles profesionales vinculados a las areas de
comunicacion comercial e institucional. La demanda se concentra en los perfiles mas
vinculados al entorno empresarial y digital. En la fase de consultas externas para el
disefio del presente programa de Grado, el centro ha consultado el estudio
presentado por el Observatorio Nacional de las Telecomunicaciones y la Sociedad de
la Informacion (ONTSI) y la Fundacién de Tecnologias de la Informacion (FTI) de
AMETIC: Perfiles profesionales mds demandados en el ambito de los contenidos
digitales 2012-2017. Disponible en:
http://ametic.es/sites/default/files/pafet vii perfiles profesionales cd fti-
rooter 1.pdf

Segun los estudios mencionados, los especialistas en Marketing y Comunicacién
Digital seran los perfiles profesionales mas demandados (el 81%), seguidos de los
disefiadores digitales y los programadores, asi como los expertos en estrategia y
gestion de negocio o los especialistas legales. Ambos estudios concluyen que existe
un desajuste entre la oferta formativa y la demanda de las empresas, consecuencia
de la falta de formacidén especifica, la inestabilidad laboral y la cualificacion
inadecuada de los trabajadores.
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Requerimiento 2
Indicar aquellas asignaturas susceptibles de ser reconocidas por acreditacion de
experiencia laboral y profesional (36 ECTS).

En atencion al requerimiento del Informe se ha indicado en el Apartado 4.4. de la
Memoria la siguiente relacion de materias susceptibles de ser reconocidas por
acreditacion de experiencia laboral y profesional (36 ECTS):

23. Taller de Expresion Audiovisual (OB — 6 ECTS)

24. Taller de Expresion Escrita (OB — 6 ECTS)

25. Taller de Documentacion (OB — 6 ECTS)

26. Taller de Creatividad (OB — 6 ECTS)

27. Taller de Liderazgo e Innovacion (OB — 6 ECTS)

41. Taller de Habilidades Profesionales (OP — 6 ECTS)

42. Taller de Recursos TIC Especializados (OP — 6 ECTS)

43. Taller de Creacion de Empresas (OP — 6 ECTS)

40. Practicas Especializadas (OP — 12 ECTS)

Requerimiento 3
Vincular el conjunto de las competencias especificas del Grado a la materia del TFG.

En atencidn al requerimiento del Informe se ha procedido a asignar el conjunto de
las competencias especificas del Grado a la materia del TFG en su ficha
correspondiente del Apartado 5 de la Memoria.

Requerimiento 4
Revisar la formulacion de los resultados de aprendizaje segun se indica en el informe.

En atencion al requerimiento del Informe se ha procedido a revisar los resultados
de aprendizaje en cada una de las fichas de las materias del Apartado 5 de la Memoria.

Requerimiento 5
Modificar la denominacion de la materia de Prdcticas externas, asi como substituir las
referencias al "Trabajo fin de estudios" por "Trabajo Fin de Grado".

En atenciodn al requerimiento del Informe se ha procedido a modificar en las fichas
correspondientes de las materias del Apartado 5 de la Memoria, la denominacién de
la materia 1 del Mddulo 8, que pasa a ser Practicas Profesionales, evitando asi la
confusién con la denominacidn reservada para las practicas de caracter obligatorio,
asi como la denominacion del Trabajo fin de Estudios, que pasa a ser Trabajo Fin de
Grado.
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Requerimiento 6
Aportar mayor informacion sobre el funcionamiento no presencial de la titulacion.

En atencidn al requerimiento del Informe se ha revisado el Apartado 5.1.4. de la
Memoria para especificar las actividades formativas presenciales y no presenciales u
online (tedricas, practicas, colaborativas, individuales y participativas), y las
correspondientes metodologias docentes de la modalidad online (clases tedricas on-
line, conferencias online, clases practicas online, laboratorios practicos online, foros
de debate online, simulaciones virtuales individuales o en grupo, y tutorias
individuales o en grupo). Los sistemas de evaluacion previstos en el Apartado 5.1.5.
de la Memoria no establecen ninguna diferencia entre la modalidad presencial y la no
presencial.

En atencidn al requerimiento del Informe se ha incorporado un Apartado 5.1.7 con
descripciones relativas a la modalidad no presencial.

Requerimiento 7
Explicar como se desarrollardn las Prdcticas externas on-line.

En virtud del requerimiento 5, la materia optativa 1 del Mddulo 8 pasa a
denominarse Prdcticas Profesionales, eliminando el adjetivo de Externas para evitar
confusiones.

En atencidn al requerimiento del Informe se ha introducido en el Apartado 5 una
especifica observacion en la ficha de la referida materia optativa, advirtiendo que, con
caracter ordinario, no se ofrece al alumnado de la modalidad no presencial, de forma
gue en caso de querer matricularla deberd solicitar una especial autorizacion,
acreditando su plena disposicion para cursarla presencialmente.

Requerimiento 8

Ampliar la informacion sobre el profesorado, suministrando datos adicionales referidos
a proyectos de investigacion relacionados con los contenidos del grado, tesis doctorales
dirigidas, publicaciones (mds alla de la formula autor/a de articulos especializados
sobre...), contribuciones a Congresos, etc.

En atencion al requerimiento del Informe se ha procedido a incorporar en el
Apartado 6 datos adicionales referidos a proyectos de investigacion relacionados con
los contenidos del grado, tesis doctorales dirigidas, publicaciones (mas alld de la
formula autor/a de articulos especializados sobre...), contribuciones a Congresos, etc.

Requerimiento 9
Introducir en la memoria la tabla de adaptacion que actualmente se proporciona a
través de un enlace.

En atencién al requerimiento del Informe se ha procedido a introducir en el
Apartado 10 de la Memoria la Tabla de Adaptacidn entre las titulaciones.
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PROPUESTAS DE MEJORA

Propuesta de mejora 1
Revisar las competencias segun las recomendaciones que se aportan en el informe.

En atencidn a la propuesta de mejora del Informe relativa a las competencias en el
Apartado 3 de la Memoria, el Centro se compromete a revisar regularmente la
idoneidad de las competencias especificas asignadas a cada materia, de manera que
se garantice cumplir con las previsiones de resultados del Grado.

Propuesta de mejora 2
Rellenar los apartados de contenidos y sistemas de evaluacion de la materia TFG.

En atencion a la propuesta de mejora del Informe se ha procedido a revisar, en el
Apartado 5 de la Memoria, la ficha correspondiente al Trabajo Fin de Grado para
rellenar los datos correspondientes a contenidos y sistemas de evaluacion.

Propuesta de mejora 3
Generar estrategias para poder evitar una tasa de abandono entorno al 15y 20% y una
graduacion del 70%.

En atencion a la propuesta de mejora del Informe relativa a las tasas establecidas
en el Apartado 8 de la Memoria, el Centro se compromete a diseiiar estrategias
especificas que permitan superar las previsiones de resultados del Grado.
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2. JUSTIFICACION

2.1. INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y PROFESIONAL DEL TiTULO

Los estudios superiores de Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing

Los estudios vinculados a la Publicidad, las Relaciones Publicas y el Marketing acreditan una
firme y continuada presencia en el ambito de los estudios superiores, tanto en Espafia como en su
entorno internacional més vinculable.

En particular, los estudios superiores relativos a las Relaciones Publicas ya se institucionalizaron
en el marco de la ordenacion general educativa del tardofranquismo, ubicados en un nivel post-
secundaria equivalente al hoy llamado MECES 1.

Por su parte, la Publicidad y el Marketing fueron incorporandose al sistema universitario,
respectivamente, en el marco de los estudios de Ciencias de la Informacion y de la Comunicacion y
de las Ciencias Econémicas y Empresariales.

Tras la reforma universitaria de la democracia empezé el desarrollo de un nuevo catdlogo de
titulaciones oficiales que daria un rango superior y particular a las tres disciplinas.

Por un lado, el Real Decreto 1386/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo
universitario oficial de Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado, permiti6 por vez
primera institucionalizar de forma autonoma y singular la disciplina del Marketing en el sistema
universitario espafiol.

De acuerdo con los datos del Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), la licenciatura
en Investigacion y Técnicas de Mercado, a lo largo del periodo en que estuvo vigente, se implanto en 22
centros universitarios de 21 universidades diferentes: Almeria, Antonio de Nebrija, Auténoma de
Barcelona, Auténoma de Madrid, Barcelona, Cordoba, Europea de Madrid, Extremadura, Granada,
Ledn, Miguel Hernandez, Murcia, Oberta de Catalunya, Pais Vasco, Pompeu Fabra, Pontificia de
Comillas, Rey Juan Carlos, San Pablo-CEU, Sevilla, Valencia y Valladolid. Este dato facilita una idea
aproximada del nivel arraigo conseguido por estos estudios especializados de segundo ciclo en el
sistema universitario espafol, a pesar de que su implantacion no alcanzé las dos décadas de vigencia.

Por otro lado, el Real Decreto 1386/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo
universitario oficial de Licenciado en Publicidad y Relaciones, desagregé ambas disciplinas del
Periodismo, con el que habian compartido unidad de titulacion desde los afios setenta. En realidad,
ambas licenciaturas compartian el primer ciclo de sus estudios con sus respectivos referentes de origen
(las Ciencias de la Informacion y las Ciencias Econdmicas y Empresariales), de manera que su
emancipacion académica no era del todo completa y su vinculacién inexistente.

En este punto debe sefialarse, como manifestacion del desarrollo cientifico que ha acompafiado a
estas disciplinas, la institucionalizacién como areas de conocimiento cientifico de la Comercializacion
e Investigacion de Mercados, por un lado, y de la Comunicacion Audiovisual y Publicidad, por el otro
(que incorpora a las Relaciones Puablicas).

A partir de esta ordenacion, las universidades pudieron impulsar departamentos, unidades de
investigacion y programas de doctorado especializados, de cuyos frutos nos favorecemos hoy en
dia.

La entrada de Espafia en el Espacio Europeo de Educacion Superior comportd la extincion de
dichas licenciaturas, y a pesar de que ambas fueron declaradas de nivel MECES 3, equivalentes a
Master Universitario (resoluciones de 10 y de 11 de febrero de 2016, de la Direccion General de
Politica Universitaria, por las que se publican los Acuerdos del Consejo de Ministros de 22 y 29 de
enero de 2016), los estudios que las reemplazaron fueron sistematicamente de Grado (nivel MECES
2).

En principio, la desvinculaciéon heredada se mantuvo y un Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas, se implant6 de nuevo en treinta y ocho universidades, mientras que el Grado en Marketing
e Investigacion de Mercados —o directamente en Marketing— lo fue en treinta y cuatro.

Pero pronto aparecio la oferta de “dobles grados” en Marketing y en Publicidad y Relaciones
Publicas, que actualmente pervive en siete universidades.

Finalmente, dos universidades catalanas optaron directamente por crear un nuevo titulo de Grado
que sumara las tres dimensiones: Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing (Universidad Ramon
Llull y Universidad de Vic-Central de Catalunya), sustituyendo sus anteriores implantaciones.

Las tres opciones tienen en comdn la asuncién de una misma evidencia: la necesidad de ofrecer
una formacién superior coherente que abarque la realidad de la demanda profesional y empresarial. Un
profesional del Marketing no puede ignorar los sistemas y procesos de la Publicidad y de las Relaciones
Publicas ni, a la inversa, puede pretender un especialista publicitario laborar al margen de los
principios de la mercadotecnia.
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La prueba que corrobora esta realidad es la existencia misma del Ciclo Formativo Superior en
Comercio y Marketing que permite obtener el titulo oficial de Técnico Superior en Marketing y
Publicidad (nivel MECES 1). La continuidad académica natural de estos estudios no es otra que un
grado que redna, como minimo, ambas disciplinas, y las universidades no han pasado por alto este
hecho.

Por otra parte, si bien es cierto que dichos conocimientos y sus competencias asociadas pueden
adquirirse tras la graduacion, cursando un programa de master universitario (en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos se han inscrito cuarenta y cinco titulos de master universitario de la
rama de las Ciencias Sociales y Juridicas que incorporan la palabra “Marketing” en su denominacion
oficial, doce con la palabra “Publicidad” y seis con las de “Relaciones Publicas”), dicha opcion,
ademas de resultar mas gravosa en el orden temporal y econémico, comporta asumir el riesgo de
ciertas disfunciones en los conocimientos y competencias, ya sea por la propia naturaleza
especializada de los estudios de master universitario o por la formacién previa que dicho nivel requiere
para su seguimiento eficaz.

Perfil de formacion y objetivos generales del titulo

El perfil de formacion de los estudios asume tanto la dimensién profesional como la investigadora,
y en todo caso, el objetivo general que se asume el titulo es el de conformar unos estudios que, dentro
del &mbito conjunto de las tres disciplinas que se rednen, ofrezca de ellas un conocimiento general que
permita su desarrollo ulterior hacia especializaciones y actualizaciones que faciliten un verdadero
crecimiento académico y profesional a sus egresados. Y dicho planteamiento cuenta con el apoyo de
las organizaciones profesionales de ambos sectores, tal y como se expone mas adelante.

Precedentes de la implantacion

La Escola Superior de Relacions Publiques de Barcelona implantd unos estudios propios de
Relaciones Publicas a raiz de su adscripcion a la Universitat de Barcelona en el afio 1969. En el
curso 1998 se sustituyd por otro titulo propio que afadié los contenidos de Comunicacién en las
Organizaciones, y en el curso 2000-2001 se implantaron los extinguidos estudios universitarios
oficiales de la Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas, cuya presencia en el Centro se
prolong6 hasta el curso 2008-2009, siendo reemplazados por el Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas adaptado al EEES.

Puede afirmarse, por lo tanto, que el Centro acredita una larga trayectoria de casi medio siglo
en la formacién especializada en el ambito de los estudios del titulo propuesto.

La incorporacion del ambito del Marketing como uno de los ejes basilares del nuevo grado conlleva
modificaciones sustanciales respecto del planteamiento del precedente grado a extinguir. En éste, la
especialidad de Marketing, enmarcada en una formacion bésica en el &mbito econémico y empresarial,
era preceptiva pero complementaria para una formacién centrada en la comunicacién y en sus
dimensiones publicitarias y de relaciones publicas. La posicion que adopta en el nuevo grado es bien
diferente, y por ello su formacion reviste el caracter de objetivo estratégico del titulo, y su proyeccion
deviene fundamental para las salidas profesionales de los egresados. Esta realidad fue en su momento
considerada y avaluada por el Centro, que la asumié plenamente y procedié por ello a reelaborar la
planificacion de su plantilla docente, por un lado, y a revisar los protocolos de actuacion tanto de los
servicios universitarios de practicas externas como de los encargados de la orientacién y la insercion
profesional, con el mandato de ampliar sus redes a la nueva dimension de los estudios.

Complementariedad de la implantacion

El titulo propuesto encaja perfectamente en el marco de la oferta académica de la Universitat
de Barcelona. La Escola Superior de Relacions Publiques es el Unico centro de la UB que ha
implantado los estudios de licenciatura y/o grado en Publicidad y Relaciones Publicas. Asi mismo,
por otra parte, la UB no ha implantado estudios de ese mismo nivel académico de Marketing en sus
centro propios o adscritos. Por lo tanto, puede afirmarse la absoluta complementariedad del titulo y
la coherencia del encaje.

Modalidades docentes

El desarrollo de este objetivo general conlleva, por otro lado, la asuncion de un compromiso
estrictamente académico: la necesidad de implantar los estudios también en su modalidad no presencial
u on-line. La vinculacién de los estudios de grado con el titulo oficial de Técnico Superior en
Marketing y Publicidad obliga a contemplar una tipologia de alumnado demandante que lleva
realizado en sus estudios de origen un ingente nimero de horas de practica en empresas del sector,
hecho este que convoca a considerar como normal una situacion de relativa insercién en el mundo
profesional. Esta circunstancia no puede atenderse Gnicamente con un régimen ordinario de
presencialidad, pues resultaria de facto una barrera infranqueable para ese colectivo de posibles
demandantes de plazas en el Grado. A esto cabe afiadir todavia la presencia —constatada— de alumnado
desplazado o residente fuera del ambito territorial del Centro, cuya continuidad en los estudios podra
asegurarse con la modalidad no presencial.
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El sistema universitario espafiol presenta ejemplos ya muy consolidados de estudios de grado
de Relaciones Publicas, Marketing y Publicidad implantados en modalidad docente no presencial o on-
line. Esta realidad acredita la pertinencia de la modalidad referida para la adquisicion de las
competencias planteadas en el titulo.

En el apartado 5 se describen las actividades formativas y las metodologias docentes del titulo,
sefialandose en cada una de ellas la vinculacion a una u otra modalidad.

Oferta de plazas

La modalidad no presencial, en este caso, no constituye una via para un aumento de la oferta de
plazas vigente en los estudios que se extinguen, establecida en 120 desde la implantaciéon del
Grado precedente en el curso 2009-10. El Centro, en razén a su adscripcion a una universidad
publica, esta obligado a matricular en sus estudios todas las personas que le son asignadas por el
proceso interuniversitario pablico, siendo el resultado final una sistematica sobrematriculacion
anual de 30 plazas. Esta evidencia quedd recogida en el proceso de renovacion de la acreditacion
de los estudios tanto en el auto-informe de evaluacion de los estudios como en el informe de la
comision evaluadora del proceso, que indicaron la oportunidad de regularizar esta anomalia. Siendo
asi, la opcion escogida ha sido la de incorporar dichas 30 plazas a la oferta y reservarlas para su
modalidad no presencial, sin perjuicio de su agregacién a la modalidad ordinaria en ocasién de
vacantes, si asi lo consideran oportuno la Universidad y la Administracion Interuniversitaria.

Demanda potencial

La demanda potencial de los estudios precedentes del Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas se caracteriza por su estabilidad a lo largo de su implantacion en el Centro (un millar de
solicitudes anuales). En la tabla siguiente se muestra la evolucion a partir de los datos oficiales
publicados por el Consell Interuniversitari de Catalunya:

Curso Plazas Demanda | Demanda 12 %
Académico ofertadas total preferencia | Cobertura
2009-10 120 1.111 183 100%
2010-11 120 1.162 178 100%
2011-12 120 1.219 229 100%
2012-13 120 928 194 100%
2013-14 120 1.011 215 100%
2014-15 120 972 199 100%
2015-16 120 957 204 100%
2016-17 120 962 232 100%
2017-18 120 913 215 100%

Salidas profesionales

Los ambitos de trabajo de la titulacion, tanto en lo privado como en lo publico, se focalizan en
organizaciones con animo de lucro (Sociedades Mercantiles: SA, SL, SE, SP), organizaciones sin animo de
lucro (Fundaciones y ONG), entre otras (administracion publica, sindicatos, partidos politicos, etc).
Como consecuencia del caracter transversal de la titulacion, el desarrollo de la profesion se extiende en
multiples sectores de actividad econémica (Sector servicios, industrial, sociocultural, gran consumo,
automocidn y sanitario).
Las principales salidas profesionales son las siguientes:

- Creativo - Ejecutivo de cuentas - Responsable de protocolo
- Planner - Responsable de marketing - Community Manager

- Copy - Jefe de prensa - Investigador y consultor
- Director de arte - Director de Comunicacién estratégico

- Disefiador - Gestor de eventos - Planificador de medios

Perspectivas laborales

En la badsqueda de unos contenidos coherentes con la realidad laboral del sector, se han detectado
variaciones en los perfiles profesionales vinculados a las &reas de comunicacion comercial e institucional.
La demanda se concentra en los perfiles mas vinculados al entorno empresarial y digital. En la fase de
consultas externas para el disefio del presente programa de Grado, el centro ha consultado el estudio
presentado por el Observatorio Nacional de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacion
(ONTSI) y la Fundacion de Tecnologias de la Informacion (FT1) de AMETIC: Perfiles profesionales mas
demandados en el ambito de los contenidos digitales 2012-2017.

Disponible en: http://ametic.es/sites/default/files/pafet vii_perfiles profesionales cd_fti-rooter 1.pdf

Segun los estudios mencionados, los especialistas en Marketing y Comunicacion Digital seran los
perfiles profesionales mas demandados (el 81%), seguidos de los disefiadores digitales y los
programadores, asi como los expertos en estrategia y gestion de negocio o los especialistas legales. Ambos
estudios concluyen que existe un desajuste entre la oferta formativa y la demanda de las empresas,
consecuencia de la falta de formacion especifica, la inestabilidad laboral y la cualificacién inadecuada de
los trabajadores.

CSV: 3146039329862333089848488 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



http://ametic.es/sites/default/files/pafet_vii_perfiles_profesionales_cd_fti-rooter_1.pdf



Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la UNIVERSITAT DE BARCELONA

2.2. NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL
No existen.

2.3. REFERENTES NACIONALES EINTERNACIONALES

A. Referentes nacionales

En el proceso de estudio y disefio del titulo se han analizado diversos referentes nacionales de
grados universitarios, sin olvidar las extintas licenciaturas en Publicidad y Relaciones Publicas y en
Investigacion y Técnicas de Mercado, con sus correspondientes libros blancos de ANECA.

De forma sistematica, su caracter referencial se ha depositado sobre los aspectos que se detallan
a continuacion.

Siguiendo el orden numérico de la presente memoria, en relacion al Primer apartado, el referente
nacional adoptado para la denominacion del titulo ha sido el Grado en Publicidad, Relaciones Publicas
y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176).

En relacion al Segundo apartado, el referente nacional principal adoptado para la justificacion
del titulo ha sido el Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-
Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813).

En relacion al Tercer apartado, el referente nacional principal adoptado para la determinacion de
las competencias especificas del titulo ha sido el Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y
Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176).

En relacién al Cuarto apartado, el referente nacional adoptado para la definicion del perfil
recomendado de acceso al titulo ha sido el Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas
por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813).

En relacion al Quinto apartado, los referentes nacionales se han adoptado en funcion de las diversas
materias que componen el plan de estudios. En este apartado, el referente principal adoptado han
sido los llamados Libros Blancos editados por ANECA a partir de las reflexiones sobre la
experiencia académica de las extintas licenciaturas, que permiten ordenar la planificacion de los
estudios de forma coherente y sistematica, siguiendo la estela de los respectivos reales decretos que
en su momento vertebraron aquellos estudios, y de los cuales se ha conservado parcialmente la
denominacion de algunas de las materias en reconocimiento de su eficacia.

En relacién al octavo apartado, el referente nacional principal adoptado para la concrecion de las
tasas de resultados del titulo ha sido el Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por
la Universidad Ramon LIull (RUCT: 2503176).

Asi mismo se tenido presente como referente académico nacional el propio Grado en Publicidad,
y Relaciones Publicas por la Universidad de Barcelona implantado en el Centro y a extinguir como
consecuencia de la implantacién del presente titulo. En este caso, dicho grado ha sido referente para
el disefio de diversas materias del programa, hecho que se sefiala en el apartado de observaciones de
las fichas correspondientes.

B. Referentes internacionales
Asi mismo, en el proceso de estudio y disefio del titulo también se han analizado diversos
referentes internacionales de estudios universitarios del mismo nivel académico y que basicamente
también retinen en su disefio las mismas disciplinas afines.
Por orden de aportacion, dichos referentes son los siguientes:
- Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan
(Australia).
- Bachelor of Marketing and Communication por la Universidad Wittenborg de Amsterdam
(Paises Bajos).
- Bachelor Stratégie de Communication & Marketing por la Ecole Supérieure de Publicité,
de Communication et de Marketing de Paris (Francia).
- Bachelor Communication & Marketing por la Universidad IFM de Ginebra (Suiza).
- Bachelor of Advertising and Marketing Communication por la Universidad de Canberra
(Australia).
- BSc Marketing und Kommunikation Studieren por la Neuss Universtitat de Nordrhein-
Westfalen (Alemania).
- Laurea Magistrale in Marketing e Comunicazione d’impresa por la Universita Ca’Foscari
de Venezia (Italia).

Dichos referentes internacionales has sido adoptados en la definicion de contenidos y de
resultados de aprendizaje de diversas materias, y su uso referencial se explicita en algunos casos dentro
del apartado de observaciones de la ficha de materia.
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2.4. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS
Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

A. Procedimiento de consulta interna

El proceso de consulta interna para la implantacién de nuevos estudios en la ESRP esta regulado
por la Norma 02/2017, de 20 de noviembre, reguladora del proceso de implantacién de nuevos
estudios en el Centro.

De acuerdo con el articulo 1 de la Norma 02/2017, todos los 6rganos académicos del Centro y
las personas que forman parte de la plantilla del personal docente e investigador, estan legitimadas
para la promocion de iniciativas conducentes a la implantacion de nuevos estudios en el Centro. En
el caso del presente titulo, la iniciativa para su implantacion correspondié a la Direccién.

De acuerdo con el articulo 2 de la Norma 02/2017, las propuestas de implantacion de un nuevo
estudio deberan formalizarse en un documento que desarrolle los siguientes aspectos del titulo
propuesto: a) Perfil de formacion; b) Objetivos generales; c) Finalidad, enfoque u orientacion; d)
Interés académico, cientifico o profesional; e) Experiencias anteriores de la universidad en la
imparticion de titulos de caracteristicas similares; f) Datos y estudios acerca de la demanda potencial
del titulo y su interés para la sociedad; g) En el caso de titulos de master con un enfoque o finalidad
profesional o investigadora, relacion de la propuesta con la situacion del 1+D+i del sector cientifico-
profesional; h) En el caso de que el titulo habilite para el acceso al ejercicio de una actividad
profesional regulada en Espafia, justificacion de la adecuacion de la propuesta a las normas
reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo, haciendo referencia expresa a dichas
normas; i) Justificacion de las de especialidades; j) Referentes universitarios o profesionales
espafioles y extranjeros; k) Entidad colaboradora en la implantacion. Dicho documento debe estar
debidamente identificado, fechado y firmado por sus promotores y se incorporado al expediente
correspondiente a efectos de ser acreditado como Evidencia 01. La propuesta documento
correspondiente a la propuesta del presente titulo fue formalizado en fecha 4 de julio de 2017.

De acuerdo con el articulo 3 de la Norma 02/2017, las propuestas de implantacion de un nuevo
estudio en el Centro deben trasladarse por parte de sus promotores a la Direccion, que procede a su
consideracion ante la Comision Ejecutiva, que acuerda o no su aprobacion inicial y, en caso positivo,
certifica el acuerdo tomado, que se incorpora al expediente a efectos de ser acreditado como
Evidencia 02 del proceso. La aprobacion de la propuesta del presente titulo fue aprobada por la Junta de
Centro en fecha 18 de julio de 2017.

De acuerdo con el articulo 4 de la Norma 02/2017, la Comisién Ejecutiva eleva la propuesta
aprobada al Junta del Centro para su consideracién y éste emite un informe sobre la propuesta y lo
remite a la Direccion, incorporandose al expediente a efectos de ser acreditado como Evidencia 03 del
proceso. El informe de la Junta sobre la propuesta se emitié en fecha 28 de julio de 2017.

De acuerdo con los articulos 5 y 6 de la Norma 02/2017, en caso de informe de la Junta favorable a
la propuesta, la Direccién procede a convocar a la Comision de Programacion del Centro y ésta acuerda
el nombramiento de la Ponencia responsable de la elaboracién del Anteproyecto de
Memoria de solicitud de Verificacion del estudio propuesto, incorporandose dicho nombramiento al
expediente como Evidencia 04. En el caso del presente titulo, la Ponencia fue nombrada el 28 de
agosto de 2017.

De acuerdo con el articulo 7 de la Norma 02/2017, en la elaboracion del Anteproyecto, la Ponencia
deben someterse a consulta previa, como minimo, los siguientes aspectos: a) La justificacion aportada
sobre el interés académico, cientifico o profesional de la propuesta; b) Los datos aportados acerca de
la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad, en relacion al nimero de plazas
propuestas; ¢) La consistencia del perfil de competencias con los requisitos particulares de la disciplina
y con el nivel formativo correspondiente a su MECES; d) La coherencia del plan de estudios y la
estructura curricular con el perfil de competencias y con los objetivos del titulo; e) La adecuacion del
perfil de ingreso previsto a las exigencias de la titulacion; f) La adecuacion de los mecanismos de
coordinacién docente previstos en el estudio; g) La adecuacidn de las normativas académicas
previstas sobre los resultados previstos para el titulo; h) La idoneidad del profesorado previsto en
relacion a la dedicacion y especialidad requerida por los estudios; i) La capacidad del Centro y de la
entidad colaboradora propuesta para ofrecer acciones de mejora en la actividad docente del profesorado
previsto; j) La coherencia de las actividades formativas propuestas en relacion a los resultados de
aprendizaje previstos y al nivel MECES correspondiente; k) La fiabilidad del sistema de evaluacion
previsto para certificar los resultados de aprendizaje; ) La adecuacién de los valores previstos como
indicadores académicos para las caracteristicas de los estudios; m) La adecuacion de los valores
previstos como indicadores de la insercion laboral para las caracteristicas de los estudios. Dichos
aspectos de la consulta previa preceptiva se formalizan en  un documento informe normalizado que
constituye la Evidencia 05 del proceso. En el caso del presente titulo, los informes fueron entregados
en fecha 8 de septiembre de 2017.
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De acuerdo con el articulo 8 de la Norma 02/2017, en la elaboracion del Anteproyecto, la Ponencia
debe someter el documento informe de consulta previa a las siguientes fuentes internas: a) Comision
Ejecutiva; b) Direccion; c) Servicio de Garantia Interna de Calidad del Centro; d) Profesorado de las
areas de conocimiento vinculadas a las materias del plan de estudios; y €) a cualquier otro 6rgano
académico del Centro que la Ponencia considere especialmente vinculado a los estudios propuestos
en razoén de su especialidad. En el caso del presente titulo, los informes internos fueron realizados por
las personas titulares de los 6rganos académicos y por el profesorado del Centro.

De acuerdo con el articulo 9 de la Norma 02/2017, la Ponencia estudia los informes emitidos por
las fuentes internas consultadas y procede a redactar una version final del Anteproyecto que remite
a la Direccion (Evidencia 06 del expediente). En el caso del presente titulo, la version final del
Anteproyecto fue entregada en fecha 20 de septiembre de 2017.

De acuerdo con el articulo 10 de la Norma 02/2017, la Direccién somete a estudio y
consideracion de la Junta el Anteproyecto remitido por la Ponencia, junto con las evidencias
incorporadas al expediente de la implantacion, y la Junta acuerda, si procede, la aprobacién del texto
final del Proyecto de Memoria de Verificacion, incorporando las enmiendas que considera
oportunas (Evidencia 07 del expediente). En el caso de los presentes estudios, el texto final del
Proyecto de Memoria fue aprobado por la Junta en fecha 17 de noviembre de 2017 y a continuacion
enviado al Patronato de 20 de noviembre de 2017 para su tramitacion ante la Universidad de
Barcelona.

B. Procedimiento de consulta externa

El proceso de consulta externa para la implantacién de nuevos estudios en la ESRP esta regulado
por la Norma 02/2017, de 20 de noviembre, reguladora del proceso de implantacién de nuevos
estudios en el Centro.

De acuerdo con el articulo 7 de la Norma 02/2017 en la elaboracion del Anteproyecto, la
Ponencia deben someterse a consulta previa, como minimo, los siguientes aspectos: a) La
justificacién aportada sobre el interés académico, cientifico o profesional de la propuesta; b) Los
datos aportados acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad, en relacion
al nimero de plazas propuestas; c) La consistencia del perfil de competencias con los requisitos
particulares de la disciplina y con el nivel formativo correspondiente a su MECES; d) La coherencia
del plan de estudios y la estructura curricular con el perfil de competencias y con los objetivos del
titulo; e) La adecuacion del perfil de ingreso previsto a las exigencias de la titulacion; f) La
adecuacion de los mecanismos de coordinacion docente previstos en el estudio; g) La adecuacion
de las normativas académicas previstas sobre los resultados previstos para el titulo; h) La idoneidad del
profesorado previsto en relacion a la dedicacién y especialidad requerida por los estudios; i) La
capacidad del Centro y de la entidad colaboradora propuesta para ofrecer acciones de mejora en la
actividad docente del profesorado previsto; j) La coherencia de las actividades formativas propuestas
en relacion a los resultados de aprendizaje previstos y al nivel MECES correspondiente; k) La
fiabilidad del sistema de evaluacion previsto para certificar los resultados de aprendizaje; I) La
adecuacion de los valores previstos como indicadores académicos para las caracteristicas de los
estudios; m) La adecuacién de los valores previstos como indicadores de la insercion laboral para
las caracteristicas de los estudios. Dichos aspectos de la consulta previa preceptiva se formalizan en
un documento informe normalizado que constituye la Evidencia 05 del proceso. En el caso del presente
titulo, los informes fueron entregados en fecha 8 de septiembre de 2017.

De acuerdo con el articulo 8 de la Norma 02/2017, en la elaboracion del Anteproyecto, la

Ponencia debe someter el documento informe de consulta previa a las siguientes fuentes externas:
a) Entidades colaboradoras en la implantacién de los estudios; b) Entidades vinculadas a los estudios
en razoén de vinculo profesional o de especializacion (en caso de estudios que habiliten para el acceso
al ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia serd preceptivo el informe de la entidad
correspondiente); c¢) Organizaciones de Alumini egresados de estudios que se consideren
relacionados con la propuesta de implantacion. En el caso del presente titulo, los informes externos
fueron realizados por el Colegio Oficial de Publicitarios y Relaciones Publicas de Catalunya, entidad
colaboradora en la implantacién de los estudios y que a la vez es la corporacion responsable de la
habilitacion profesional, y por el Presidente de la Asociacién de egresados de los estudios de
licenciatura y grado en Publicidad y Relaciones Publicas.

De acuerdo con el articulo 9 de la Norma 02/2014, la Ponencia estudia los informes emitidos por
las fuentes externas consultadas y procede a redactar una version final del Anteproyecto que remite
a la Direccion (Evidencia 06 del expediente). En el caso del presente titulo, la version final del
Anteproyecto fue entregada en fecha 20 de septiembre de 2017.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

El primer curso en el que se ofrecera el nuevo plan sera el 2019-2020, y se prevé un desarrollo
del nuevo plan de estudios curso a curso. Por lo tanto, la primera promocion de graduados con el
nuevo plan finalizara los estudios el curso 2022-2023.

CALENDARIO DE IMPLANTACION
Cursos 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Primero Docencia Docencia Docencia Docencia
Segundo Docencia Docencia Docencia
Tercero Docencia Docencia
Cuarto Docencia
CALENDARIO DE EXTINCION
Cursos 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Primero En extincién | En extincion | EXTINGUIDO
Segundo Docencia En extincién | En extincion | EXTINGUIDO
Tercero Docencia Docencia En extincion | Enextincion | EXTINGUIDO
Cuarto Docencia Docencia Docencia En extincion | En extincion
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIOS

4.1.1. Sistema de Informacion previo del Sistema Universitario de Catalufa

El Consell Interuniversitari de Catalufia (CIC) es el érgano de coordinacion general del sistema
y responsable del sistema de informacion general sobre la oferta de estudios universitarios en
Catalufia. Dicha informacidn es completa, sistematica y publica, presentandose ordenada por
universidades, centros, niveles y estudios, de los cuales se informa de sus condiciones de acceso,
objetivos y competencias, perfil recomendado de ingreso, carga académica y plan de estudios.

El CIC dispone asi mismo de un servicio de atencién al pablico de caracter presencial, telefénico
y electrénico al que puede dirigirse cualquier persona interesada en el acceso al sistema
universitario catalan.

Complementariamente, el CIC organiza anualmente en la ciudad de Barcelona el Sal6 de
I’Ensenyament, en el que participan todas las instituciones de educacion superior de Catalufia y que
permite a todo el publico interesado obtener una informacidn directa y centralizada de todos los
centros y estudios superiores.

Ademas de su funcion coordinadora, el CIC realiza también funciones de gestion para el sistema
universitario a través de la Oficina de Acceso a la Universidad (OAU). Este servicio es el
responsable de organizar anualmente las pruebas de acceso a la Universidad y el subsiguiente
proceso general de pre-inscripcion universitaria y adjudicacion de las plazas de grado. Para el
acceso a una plaza de grado en una universidad pablica catalana es preceptiva dicha pre-inscripcién
en la OAU. Este sistema garantiza tanto la eficiencia del sistema universitario publico como el
acceso en condiciones objetivas de igualdad y mérito. Toda la informacién publica sobre dicho
proceso se actualiza anualmente en la web institucional del CIC.

4.1.2. Sistema de Informacion previo de la Universitat de Barcelona

La Universitat de Barcelona (UB) dispone de su propio sistema de informacion institucional
para el acceso a sus centros y estudios. Dicho sistema se ordena a través de un servicio de
informacion general, que atiende a los interesados tanto personalmente como telefénica y
electronicamente, y que es el responsable del mantenimiento actualizado de la web corporativa en
la cual se describen detalladamente todos los estudios oficiales y propios implantados en la UB.
Cabe afiadir que el sistema de informacion de la UB procede sistematicamente a conectar las
personas interesadas con los centros y los responsables especificos de la informacion sobre cada
uno de los estudios, asi como a las webs correspondientes.

Complementariamente, la UB organiza anualmente campafias de difusién pablica de su oferta
de estudios a través de los canales ordinarios de publicitacién, al tiempo que participa en el Salé de
I’Ensenyament y en otras jornadas que se convocan, de d&mbito territorial diverso, a las cuales
acuden fundamentalmente los futuros demandantes de plazas y que permiten trasladar una
informacién muy eficiente sobre la oferta y sus caracteristicas.

4.1.3. Sistema de Informacién previo del Centro

La Escola Superior de Relacions Publiques dispone de un sistema de informacién cuyo
protocolo normativo determina que la informacién académica de los programas implantados en el
Centro deben asegurar a su alumnado potencial y presente una informacion clara y precisa, tanto
en la web como en los medios de promocidn editados, sobre los estudios ofertados, consignando
preceptivamente en sus medios los datos siguientes sobre cada estudio:

e Descripcion oficial del Titulo: denominacién, ciclo, centro, tipo de ensefianza, rama de
conocimiento, nimero de ECTS del programa, nimero de ECTS de matriculacién minima, normas
de permanencia en los estudios, idiomas que se utilizan, y profesiones para las que capacita dicho
titulo, si es el caso.

o Objetivos especificos del titulo y competencias que adquirira el estudiante tras completar
el periodo formativo previsto.

¢ Vias de acceso a los estudios.

o Perfil de ingreso recomendado para el acceso a los estudios.
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« Organo académico responsable de la informacion sobre los estudios.
¢ Medios alternativos o complementarios de acceso a la informacion sobre losestudios.

4.1.4. Perfil recomendado de ingreso

El perfil recomendado para el acceso a este Grado es el de una persona con vocacién
comunicativa, facilidad para expresar ideas y notable capacidad creativa, con un interés por la
comunicacion y las relaciones publicas en general y por la publicidad y el marketing en particular.
Por otro lado, se recomienda para el acceso una flexibilidad adaptativa a la evolucién de la
tecnologia de la informacion y la comunicacion, en especial a las herramientas de caracter mas
creativo y comunicativo, asi como una competencia linglistica solida, tanto en el dominio de las
lenguas oficiales como en el de la lengua inglesa
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

| 5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1.1. Distribucion y periodificacion de los créditos

El Plan de Estudios del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad
de Barcelona presenta una carga académica de 240 créditos ECTS, distribuidos en funcion de su
tipologia, conforme al Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, por el que se establece la
ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, de la siguiente forma:

N Tipo ECTS
01 Créditos de Formacién Basica 60
02 Créditos Obligatorios 120
03 Créditos Optativos 48
04 Créditos Practicas Profesionales 0
05 Créditos Trabajo Fin de Grado 12
Total: 240

Los estudios del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad de
Barcelona tienen una duracion prevista de cuatro cursos académicos, distribuyendo equitativamente
entre ellos la carga académica total:

Curso ECTS ECTS ECTS
académico Semestre primero Semestre segundo Curso completo
Primero 30 30 60
Segundo 30 30 60
Tercero 30 30 60
Cuarto 30 30 60
Total: 240

A. Materias de Formacién Baésica

La Formacién Basica del Grado comprende 60 créditos ECTS y se articula en dos médulos de 30
ECTS: Fundamentos Basicos de la Comunicacion y Fundamentos Basicos de la Empresa. Cada uno
de ellos incorporan 3 y 4 materias, respectivamente, vinculadas a la Rama del conocimiento de las
Ciencias Sociales y Juridicas (6) y a la de Humanidades (1).

La totalidad de las materias de Formacion Baésica se imparten durante el primero y el segundo
semestre de los estudios, cumpliéndose de esta manera la totalidad de requisitos establecidos al
respecto por el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007 (carga minima, vinculacién a rama e
implantacion en los dos primeros cursos).

La materia 01. Comunicacion se articula en tres asignaturas de 6 ECTS cada una (Principios de
la Comunicacion, Principios de la Publicidad y Principios de las Relaciones Publicas), y asu vez la
materia 04. Empresa en dos asignaturas, también de 6 ECTS (Principios de la Organizacion de
Empresas y Principios del Marketing).

Moédulo 01 ECTS Cod. Materias ECTS Semestre
Fundamentos 30 01 Comunicacion 18 1
Bésicos de la 02 Psicologia 6 1
Comunicacion 03 Sociologia 6 1
Moédulo 02 ECTS Cod. Materias ECTS Semestre
Fundamentos 30 04 Empresa 12 2
Basicos de la 05 Derecho 6 2
Empresa 06 Economia 6 2

07 Etica 6 2

B. Materias Obligatorias

El Plan de Estudios del Grado comprende un total de 120 créditos ECTS de caracter obligatorio, que
se articulan en cuatro mddulos de 30 créditos ECTS cada uno, a su vez articulados en cinco materias de
6 créditos ECTS. Dichas materias se imparten durante el segundo y el tercer curso de los estudios del
Grado.
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Elementos de 30 08 Técnicas publicitarias 6 3
Publicidad 09 Estrategias publicitarias 6 4

10 Planificacion y gestion de medios publicitarios 6 5

Gestion y desarrollo de campaiias de
11 g 6 6
publicidad

12 Branding 6 6
Madulo 04 ECTS Cod. Materias ECTS  Semestre
Elementos 30 13 Técnicas de las RRPP 6 3
de Relaciones 14 Estrategias de las RRPP 6 4
Pdblicas 15 Cultura organizacional 6 5

16 Gestion y desarrollo de camparias de RRPP 6 6

17 Protocolo y organizacion de eventos 6 6
Madulo 05 ECTS Cod. Materias ECTS  Semestre
Elementos de 30 18 Politicas de Marketing 6 3
Marketing 19 Investigacion Social y Comercial 6 4

20 Marketing Estratégico 6 4

21 Marketing Digital 6 5

22 Marketing Plan 6 6
Modulo 06 ECTS Cod. Materias ECTS  Semestre
Talleres de 30 23 Taller de Expresion Audiovisual 6 4
Comunicacion 24 Taller de Expresion Escrita 6 3

25 Taller de Documentacion 6 3

26 Taller de Creatividad 6 5

27 Taller de Liderazgo e Innovacién 6 5

C. Materias Optativas

El Plan de Estudios del Grado ofrece un total de 90 créditos ECTS de caracter optativo articulados
en dos mddulos. El primero (Elementos para la Especializacion) ofrece 60 créditos ECTS articulados
en doce materias de 6 créditos ECTS cada una, y el alumnado debe cursar un minimo de 30 créditos
ECTS de dicho médulo (cinco materias). El segundo (Elementos para la Profesionalizacion) ofrece
30 créditos ECTS articulados en cuatro materias y el alumnado debe cursar un minimo de 18 créditos
ECTS de dicho mddulo (dos/ tres  materias).

Médulo 07 ECTS Cod. Materias ECTS Semestre
Elementos para la 30 28 Publicidad Digital 6 7-8
Especializacion 29  Empresa Publicitaria 6 7-8

30 Produccién y Realizacién Publicitaria 6 7-8

31 Taller de Especializacion en Publicidad 6 7-8

32 Relaciones Publicas Digitales 6 7-8

33 Comunicacién de Crisis 6 7-8

34 Seminario de Formacion de Portavoces 6 7-8

35 Taller de Especializacion en RRPP 6 7-8

36 E-Commerce 6 7-8

37 Gestion Comercial 6 7-8

38 Retail Marketing 6 7-8

39 Taller de Especializacion en Marketing 6 7-8
Mddulo 08 ECTS Cod. Materias ECTS Semestre
Elementos para la 18 40 Practicas Profesionales 12 7-8
Profesionalizacion 41  Taller de Habilidades Profesionales 6 7-8

42 Taller de Recursos TIC especializados 6 7-8

43 Taller de Creacion de Empresas 6 7-8

D. Trabajo Fin de Grado
El Plan de Estudios comprende un Trabajo Fin de Grado de 12 créditos ECTS, que se realiza
durante el cuarto curso de los estudios del Grado.

Madulo 09 ECTS Cod. Materias ECTS  Semestre

Trabajo Fin de

12 44 Trabajo Fin de Grado 12 8
Grado
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5.1.2. Vinculacion de las competencias a las materias del plan de estudios
Las competencias Basicas (CB), Generales (CG), Transversales (CT) y Especificas (CE) previstas
en el Plan de Estudios se vinculan a las materias de su plan de estudios de la forma siguiente:

COMPETENCIAS
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G330
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Investigacion
Social y
Comercial

Taller de
Expresion
Audiovisual

Planificacion y
Gestion de
Medios
Publicitarios

Cultura
Organizacional

Marketing
Digital
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Taller de
Especializacion
en RRPP

Taller de
Especializacion
en Publicidad

Taller de
Especializacion
en Marketing

E-Commerce

Taller de
Habilidades
Profesionales

Taller de
Recursos TIC
Especializados

Taller de
Creacion de
Empresas

Précticas
Profesionales -
OPTATIVA

Trabajo Fin de Grado

5.1.3. Procedimientos de coordinacidn docente horizontal y vertical del plan de estudios

El titulo cuenta con érganos y procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical que
permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada
planificacidn temporal, asegurando la adquisiciéon de los resultados de aprendizaje.

Los planes de estudios adoptan el modelo de asignacion equilibrada de ECTS a las materias,
siguiendo el referente de algunas universidades que fijan el 6 ECTS la carga estandar para las
materias/asignaturas ordinarias, alterada (nicamente para el caso de las practicas profesionales y el
trabajo fin de Grado.

La Coordinacion de los estudios es, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interior del Centro,
el 6rgano académico unipersonal responsable de la coordinacion general de su plan de estudios.

En ejercicio de sus funciones de coordinacién vertical, la Coordinacion de los estudios ejerce la
prefectura de los estudios, y sus atribuciones alcanzan al seguimiento de la actividad docente del
profesorado y a la labor de apoyo del equipo tutorial. En primer lugar, la Coordinacién de los estudios
es la responsable de ordenar la revision anual de las guias docentes de cada materia, comprobando su
correcto y completo perfeccionamiento y su accesibilidad para toda la comunidad universitarias del
Centro. Asi mismo, la Coordinacion de los estudios ordena los calendarios académicos, las
convocatorias de las pruebas de evaluacion y los plazos anuales necesarios para organizar los diversos
procesos académicos propios de cada curso.

Por otro lado, la coordinacion vertical ejercida por la Coordinacién de los estudios contempla
también la organizacion de actividades formativas de apoyo al profesorado, dirigidas en primer término
a la mejora y optimizacién de los recursos docentes y sus innovaciones metodologias; en segundo
término, la Coordinacidn de los estudios asume también la funcién de trasladar a los equipos docentes y
tutoriales la informacién sobre los cambios normativos que les afecten, ya sean del Centro, de la
Universidad o emanados de las diferentes administraciones universitarias, asi como los relativos al
cumplimiento del sistema de garantia interna de la calidad.

En ejercicio de sus funciones de coordinacién horizontal, la Coordinacion de los estudios convoca
reuniones ordinarias semestrales con el profesorado responsable de las materias del Plan de Estudios y
su equipo tutorial. En estas reuniones, el consejo de cada estudio debe informar preceptivamente de lo
siguiente:

o Nivel de consistencia del perfil de competencias de la titulacion con los requisitos de la
materia y con el nivel formativo correspondiente del MECES de los estudios.

¢ Nivel de coherencia del plan de estudios y de la estructura del curriculum con el perfil de
competencias y con los objetivos de la titulacidn.

¢ Nivel de adecuacion de los estudiantes admitidos en el Master al perfil recomendado para el
ingreso a la titulacion.

e Nivel de adecuacién de los mecanismos de coordinacién docente establecidos para el correcto
funcionamiento de los estudios.

¢ Nivel de aplicacién de las diferentes normativas de organizacion y funcionamiento del Centro
y de su impacto positivo sobre los resultados de la titulacién.

¢ Nivel de coherencia de las actividades formativas con los resultados de aprendizajes
previstos, correspondientes al nivel MECES de los estudios.

¢ Nivel de fiabilidad de los sistemas de evaluacién aplicados para certificar los resultados de
aprendizajes previstos en el titulo.

CSV: 314603448920291451541309 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)






Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la UNIVERSITAT DE BARCELONA

o Nivel de adecuacién de los valores fijados como indicadores académicos del titulo a sus
caracteristicas reales.

o Nivel de adecuacién de los valores fijados como indicadores de la insercion laboral del titulo
a sus caracteristicas reales.

o Nivel de cumplimiento de los requisitos legales de cualificacion académica (docente e
investigadora) y profesional del profesorado de los estudios.

¢ Nivel de capacidad y disponibilidad del profesorado de los estudios para desarrollar sus
funciones docentes y atender al alumnado.

o Nivel de satisfaccion del profesorado con el apoyo del centro a su mejora de la calidad
docente.

5.1.4. Actividades formativas

El modelo educativo del Centro contempla diversas actividades formativas en la implantacion de
sus estudios que se incorporan integramente en la ordenaciéon de cada uno de los implantados en el
Centro y adquiere caracter pablico y vinculante.

La relacion de actividades formativas puede ser modificada a instancias de imperativos normativos
vinculantes, de las iniciativas de mejora de la calidad docente o técnicas, en funcion de la evolucién
técnica de la plataforma docente del Centro; en todo caso, las modificaciones comportaran la
modificacion de la normativa del Centro y de la memoria de los estudios.

5.1.5. Actividades Formativas Tedricas

Las Actividades Formativas Teoricas constituyen una actividad formativa presencial y on-line
ordenada preferentemente a la competencia de los estudiantes para aplicar los conocimientos adquiridos
y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con los estudios; prioriza la transmisidn de conocimientos por parte del
profesor, exigiendo al alumno la preparacion previa o el estudio posterior. Corresponde a las
Actividades Formativas Teoricas la aplicacion de las siguientes metodologias docentes:

1.1. Clases tedricas presenciales

1.2. Clases tedricas on-line

1.3. Conferencias presenciales.

1.4. Conferencias on-line.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Tedricas, las materias de todos los estudios aportan
como material docente especifico para cada una de sus unidades tematicas: un Texto Claves,
descriptivo, de presentacion y de planteamiento de los contenidos generales de la unidad, elaborado en
funcién de los resultados de aprendizaje previstos para la materia y con una extensién minima y
méxima de acuerdo con la tipologia (tedrica/practica) de la materia; un Texto Referencial
complementario de profundizacion o actualizacion de los contenidos tedricos de la unidad, de una
extension minima y maxima de acuerdo con la tipologia (tedrica/practica) de la materia; un Documento
Audiovisual por cada una de las unidades de la materia, accesible desde la plataforma docente, con los
contenidos de las clases y las conferencias correspondientes a la unidad tematica.

El seguimiento del progreso académico adquirido de las Actividades Formativas Teéricas se apoya
en el mecanismo de autoevaluacion de cada unidad tematica, consistente en una bateria de 40 preguntas
test por unidad, accesibles desde la plataforma docente.

La evaluacion de los contenidos correspondientes a las Actividades Formativas Teéricas se hace
efectivo a través de las pruebas test presenciales, previstas en la Norma Reguladora de los Sistemas de
Evaluacion del Centro, que establece un examen de 40 preguntas test de las cuales el alumnado ha de
responder correctamente un minimo de 30 para poder superar la prueba.

La carga lectiva correspondiente a las Actividades Formativas Tedricas, resultado de las lecturas de
los textos a) y b), de la asistencia a las clases tedricas presenciales u on-line, de la realizaciéon de la
autoevaluacion test, asi como de la prueba de evaluacion correspondiente se calcula en razdn del limite
de horas asignadas a la actividad formativa en la memoria de verificacion de los estudios.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Tedricas, las materias de todos los estudios aportan
como material docente especifico para cada una de sus unidades tematicas: un Texto Claves,
descriptivo, de presentacién y de planteamiento de los contenidos generales de la unidad, elaborado en
funcién de los resultados de aprendizaje previstos para la materia y con una extensién minima y
maxima de acuerdo con la tipologia (teérica/practica) de la materia; un Texto Referencial
complementario de profundizacion o actualizacion de los contenidos teoricos de la unidad, de una
extension minima y maxima de acuerdo con la tipologia (teérica/practica) de la materia; un Documento
Audiovisual por cada una de las unidades de la materia, accesible desde la plataforma docente, con los
contenidos de las clases y las conferencias correspondientes a la unidad tematica.
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El seguimiento del progreso académico adquirido de las Actividades Formativas Tedricas se apoya en
el mecanismo de autoevaluacion de cada unidad tematica, consistente en una bateria de 40 preguntas test
por unidad, accesibles desde la plataforma docente.

La evaluacion de los contenidos correspondientes a las Actividades Formativas Teoricas se hace
efectivo a través de las pruebas test presenciales, previstas en la Norma Reguladora de los Sistemas de
Evaluacion del Centro, que establece un examen de 40 preguntas test de las cuales el alumnado ha de
responder correctamente un minimo de 30 para poder superar la prueba.

La carga lectiva correspondiente a las Actividades Formativas Tedricas, resultado de las lecturas de los
textos a) y b), de la asistencia a las clases tedricas presenciales u on-line, de la realizacion de la
autoevaluacion test, asi como de la prueba de evaluacidn correspondiente se calcula en razén del limite de
horas asignadas a la actividad formativa en la memoria de verificacion de los estudios.

a) Actividades Formativas Practicas

Las Actividades Formativas Practicas constituyen una actividad formativa presencial y on-line
ordenada preferentemente a la competencia de los estudiantes de poseer las habilidades de aprendizaje
que les permitan continuar estudiando en el ambito de los estudios de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo, y a la competencia de los estudiantes para comunicar sus conclusiones -
y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a pablicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigtiedades en el ambito de los estudios; prioriza la participaciéon en comin de los
alumnos en la interpretacion razonada de los conocimientos y de las fuentes del area de estudio, a partir de
la coordinacion del profesor. Corresponde a las Actividades Formativas Practicas la aplicacion de las
siguientes metodologias docentes:

2.1. Clases préacticas presenciales

2.2. Clases préacticas on-line

2.3. Laboratorios practicos presenciales.
2.4. Laboratorios practicos on-line.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Practicas, las materias de todos los estudios
aportan el material docente especifico para cada una de sus unidades tematicas: un minimo de dos Casos 0
Ejercicios Practicos por cada unidad tematica, con tres cuestiones a desarrollar como respuestas en cada
uno de ellos; un Documento Audiovisual por cada una de las unidades de la materia, accesible desde la
plataforma docente, con los contenidos de las clases practicas presenciales y la exposicion de los casos
practicos correspondientes a la unidad tematica.

El seguimiento del progreso académico adquirido de las Actividades Formativas Practicas se apoya en
el mecanismo de autoevaluacion de cada unidad tematica, consistente en los 2 casos 0 ejercicios practicos
por unidad, accesibles desde la plataforma docente.

La evaluacion de los contenidos correspondientes a las Actividades Formativas Practicas se hace
efectivo a través de las pruebas practicas previstas en la Norma Reguladora de los Sistemas de Evaluacion
del Centro, que establece un examen con un minimo de dos casos practicos a resolver.

La carga lectiva correspondiente a las Actividades Formativas Précticas, resultado de la asistencia a
las clases préacticas, del visionado de los audiovisuales, de la realizacién de la autoevaluacién de los casos
0 ejercicios practicos de cada unidad tematica, asi como de la prueba de evaluacién préctica
correspondiente, se calcula en razén del limite de horas asignadas a la actividad formativa en la memoria
de verificacion de los estudios.

b) Actividades Formativas Participativas

Las Actividades Formativas Participativas constituyen una actividad formativa presencial y on- line
ordenada preferentemente a la competencia de los estudiantes para aplicar sus conocimientos a su trabajo
0 vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
Corresponde a las Actividades Formativas Participativas la aplicacién de las siguientes metodologias
docentes:

3.1. Foros de debate presenciales
3.2. Foros de debate on-line.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Participativas, cada materia aporta una propuesta de
discusion especifica, dirigida por el profesorado de la materia, que se plantea en el Foro presencial y se
puede desarrollar y seguir también en el Foro virtual a través de la plataforma docente del Centro.

La evaluacion de las Actividades Formativas Participativas se hace efectiva a través de los informes
normalizados del profesorado de la materia, previstos en la Norma reguladora de los Sistemas de
Evaluacion del Centro y a través de los cuales se valoran un minimo de diez aspectos académicos distintos
por alumno participante.
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c) Actividades Formativas Colaborativas

Las Actividades Formativas Colaborativas constituyen una actividad formativa presencial y on- line
ordenada preferentemente a la competencia de los estudiantes para trabajar en equipo y desarrollar habitos
cooperativos que redimensionen la eficacia de su labor y la integren en proyectos mas amplios; prioriza el
aprendizaje cooperativo por parte del alumnado. Corresponde a las Actividades Formativas Colaborativas
la aplicacidn de las siguientes metodologias docentes:

4.1. Trabajos colectivos.
4.2. Simulaciones virtuales engrupo.
4.3. Tutorias en grupo.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Colaborativas, el profesorado de cada materia aporta
una propuesta de trabajo o de simulacidn especifica para cada grupo, dirigida por el profesorado de la
materia, que se desarrolla a través de la plataforma docente del Centro.

La evaluacion de las Actividades Formativas Colaborativas se hace efectiva a través de los informes
normalizados del profesorado de la materia, previstos en la Norma reguladora de los Sistemas de
Evaluacion del Centro y a través de los cuales se valoran un minimo de diez aspectos académicos.

d) Actividades Formativas Individuales

Las Actividades Formativas Individuales constituyen una actividad formativa presencial y on- line
ordenada preferentemente a la competencia de los estudiantes para integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios en el &mbito de los estudios; prioriza el aprendizaje auténomo por parte del
alumnado. Corresponde a las Actividades Formativas Individuales la aplicacion de las siguientes
metodologias docentes:

5.1. Trabajos individuales.
5.2. Simulaciones virtuales individuales.
5.3. Tutorias individuales.

Para el desarrollo de las Actividades Formativas Individuales, el profesorado de cada materia aporta una
propuesta de trabajo o de simulacion especifica para cada alumno, dirigida por el profesorado de la materia,
que se desarrolla a través  de la plataforma docente del Centro.

La evaluacion de las Actividades Formativas Individuales se hace efectiva a través de los informes
normalizados del profesorado de la materia, previstos en la Norma reguladora de los Sistemas de
Evaluacion del Centro y a través de los cuales se valoran un minimo de diez aspectos académicos.

e) Practicas Profesionales
Las Practicas Profesionales constituyen una actividad formativa presencial que se ordena

preferentemente a la competencia de los estudiantes para gestionar actividades profesionales; prioriza la
realizacion por parte del alumno de las actividades practicas que supongan la aplicacion  de los
conocimientos teoricos. Corresponde a las Practicas Profesionales la aplicacién de las siguientes
metodologias docentes:

6.1. Memorias de practicas profesionales.

6.2. Tutorias de practicas profesionales.

Para el desarrollo de las Practicas Profesionales el alumnado debe elaborar una memoria descriptiva de
la actividad realizada de acuerdo con el modelo formalizado por el Centro y redactar un informe de
valoracion sobre su nivel de idoneidad y adquisicién de los resultados previstos de aprendizaje.

La evaluacion de las Practicas Profesionales se hace efectiva a través de los informes normalizados del
tutor externo y del profesorado coordinador de la materia, previstos en la Norma reguladora de los
Sistemas de Evaluacion del Centro y a través de los cuales se valoran un minimo de diez aspectos
académicos.

No se ofrecen Précticas Profesionales al alumnado de la modalidad no presencial, de forma que en caso
de querer matricularlas debera solicitar una especial autorizacion, acreditando su plena disposicion para
cursarlas presencialmente.

f) Trabajos Fin de Grado
Los Trabajos Fin de Grado son una actividad formativa de caracter legalmente preceptivo ordenada a

la competencia de los estudiantes para comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
Gltimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro vy sin
ambiguedades en el ambito de los estudios; prioriza la interpretacion razonada de los conocimientos y de
las fuentes del area de estudio, a partir de la direccion del profesorado. Corresponde a los Trabajos Fin de
Grado la aplicacion de las siguientes metodologias docentes:

a) Trabajo individual de fin de grado.

b) Direccién de trabajos fin de grado.
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Para el desarrollo de los Trabajos Fin de Grado el alumnado elabora un trabajo individual, personal,
primero e inédito sobre un tema vinculado al programa de sus estudios y a los resultados de aprendizaje
asignados a esta materia.

El seguimiento de los Trabajos Fin de Grado se apoya en el aplicativo especifico del Centro que
ordena el procedimiento para su elaboracion y permite el control secuencial del progreso académico del
alumno.

La evaluacion de los Trabajos Fin de Grado se hace efectiva a través de la defensa pablica establecida
por la normativa vigente y regulada en la Norma reguladora de los Sistemas de Evaluacién del Centro y a
través de los cuales se valoran un minimo de diez aspectos académicos.

5.1.5. Sistemas de evaluacion
El modelo educativo del Centro contempla unos sistemas de evaluacién que se incorporan a cada una de
las materias de los estudios en funcion de las actividades formativas que desarrollan.

a) Evaluacion de Contenidos Teoricos

El sistema de evaluacién de contenidos teéricos consiste en una valoracién objetiva, a través de una
prueba presencial, del nivel de adquisicion de los contenidos tedricos de cada materia, y se disefia para
acreditar la efectiva adquisicion de aquellos resultados de aprendizaje definidos como “Conocimiento de”,
“Definicion de”, “Descripcion de” o “ldentificacion de”.

La prueba de este sistema de evaluacion consiste en un examen test con un minimo de 40 preguntas
con 4 opciones de respuesta, siendo valida sélo una de ellas; cada una de las preguntas se vincula con una
de las unidades tematicas y a uno de los resultados de aprendizaje de los previstos para la materia. Para la
superacion del examen test de una materia se requiere normativamente que el alumnado responda
correctamente a un minimo de 30 preguntas (o idéntica proporcion si el test supera el minimo de 40). En
todo caso, la realizacion de esta prueba teorica es obligatoria para la calificacion final de la materia, y para
realizarla se requiere la presencia y acreditacion de la personalidad del alumnado.

La calificacion de la evaluacion de los contenidos tedricos de cada materia tiene una ponderacién del 30
% de la evaluacion final de la materia, de acuerdo con los margenes de ponderacion establecidos en el plan
de estudios correspondiente.

b) Evaluacién de Contenidos Practicos

El sistema de evaluacion de contenidos practicos consiste en una valoracion objetiva, a través de una
prueba, del nivel de adquisicion de los contenidos practicos de cada materia, y se disefia para acreditar la
efectiva adquisicion de aquellos resultados de aprendizaje definidos como “Comprensién de”, “Dominio
de”, “Analisis de” o “Interpretaciéon de”.

La prueba de este sistema de evaluacion consiste en un minimo de 2 casos practicos, a desarrollar a
través de 3 cuestiones preestablecidas en cada uno; ambos casos y sus respectivas cuestiones forman parte
del conjunto de ejercicios de la materia que se facilita al alumnado para su autoevaluacién, queabordan
conjuntamente la totalidad de los contenidos teérico-practicos y los resultados de aprendizaje practico
previstos para la materia. La superacion de la prueba practica de una materia requiere que el alumnado
responda correcta y completamente (de acuerdo con su solucionario) a de 2 de las preguntas de los casos
a desarrollar.

La calificacion de la prueba se ordena de acuerdo con los elementos de valoracion establecidos en el
modelo normalizado de informe evaluativo. En todo caso, la realizacién de esta prueba practica es
obligatoria para la calificacion final de la materia, y para realizarla se requiere la acreditacion de la
personalidad del alumnado. La calificacién de la evaluacion de los contenidos practicos de cada materia
tiene una ponderacion del 30 % de la evaluacion final de la materia, de acuerdo con los mérgenes de
ponderacidn establecidos en el plan de estudios correspondiente.

c¢) Evaluacion de Actividades Participativas

El sistema de evaluacion de actividades individuales consiste en una valoracion objetiva de los trabajos
académicos o simulaciones virtuales realizados individualmente por el alumnado. De acuerdo con las
Normas de evaluacion del Centro, el profesorado debe valorar preceptivamente si la actividad individual
atiende al tema o hipoétesis requerida de forma insuficiente, suficiente, notable o excelente; asi mismo debe
valorar, aplicando esos mismos niveles, la metodologia aplicada, el enfoque tedrico, el desarrollo de los
contenidos, la presentacién o formato del trabajo, el lenguaje académico, el uso de las fuentes y la
bibliografia, si corresponde, las conclusiones y propuestas aportadas, las aportaciones de especial mérito o
interés para desarrollos ulteriores y, finalmente, la acreditacion del resultado previsto deaprendizaje.

La realizaciéon de la actividad individual de una materia es obligatoria para su calificacion final, y su
evaluacion se realiza a partir de los indicadores establecidos, que pueden adaptarse o concretarse a la
especificidad de cada materia y estudio, y que en todo caso son publicos y conocidos por el alumnado. La
calificacion final de las actividades evaluativas de cada materia tiene una ponderacion maxima del 30
% de la evaluacion de la materia, de acuerdo con los margenes de ponderacion establecidos en el plan de
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estudios correspondiente.

f) Evaluacidon de Practicas Profesionales

El sistema de evaluacion de las practicas profesionales consiste en una valoracion objetiva, a través de
informes normalizados, de la realizacién de esta actividad formativa, que sirven para acreditar la efectiva
adquisicion de aquellos resultados de aprendizaje definidos como “Comprension de” o “Dominio de”. El
alumnado realiza al finalizar sus practicas una memoria descriptiva del proceso realizado y un informe de
valoracion de la calidad y satisfaccion de la actividad realizada, ambos en formato normalizado. Dicha
memoria es evaluada por el profesorado responsable de la materia de Practicas Profesionales, que debe
valorar la efectiva acreditacion de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos a partir de diez
elementos de valoracion agregados que son publicos y conocidos por el alumnado.

Por otra parte, el tutor externo de las practicas debe aportar el informe normalizado de valoracion del
seguimiento y eficacia del alumnado en préacticas, que se conforma asi mismo con la agregacion de diez
elementos de valoracion publicos y conocidos por el alumnado. La calificacion final de las Practicas
Profesionales es la media ponderada de las calificaciones otorgadas por el Informe de la Tutoria externa y
por el Informe del Profesorado de la materia.

g) Evaluacién de Trabajos Fin de Grado.

El sistema de evaluacién de los preceptivos Trabajos de Fin de Grado (TFG) se desarrolla de acuerdo
con la normativa especifica que regula su elaboracién, y en todo caso su defensa debera ser pablica. Para
poder solicitar la defensa publica de un TFG se requiere que la Direccidon académica correspondiente emita
un Informe Final Agregado positivo, en el que se valoren, de forma normalizada, los elementos de
evaluacion establecidos y se declare el caracter Apto del TFG para su defensa publica. Tras la emision del
Informe Final Agregado positivo, el profesorado titular del TFG de los estudios resuelve la autorizacion de
defensa del TFG, una vez comprobado que el alumno ha superado todas las materias de los estudios.

Una vez realizada la defensa puablica del TFG por parte del alumnado, el Tribunal, compuesto por tres
profesores de los estudios, debera proporcionar una calificacion global del TFG, asignando una puntuacién
de 0 a 10 a cada uno de los diez elementos de valoracion normalizados. La calificacion final del TFG es el
resultado de aplicar la media aritmética de las puntuaciones de cada miembro del Tribunal y se expresa
numéricamente de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que se afiade su correspondiente calificacion
cualitativa.

5.1.6. Procedimiento para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

El Centro, a través de la Unidad de Gestion Académica y Docente, gestiona los acuerdos con
diferentes centros extranjeros para promover el intercambio de estudiantes (movilidad de estudiantes
propios y acogida de estudiantes extranjeros o nacionales). Estos intercambios no s6lo se producen con las
universidades con las cuales se tiene acuerdos formales mediante la accion Erasmus, sino también con otras
instituciones, promoviendo la movilidad de los estudiantes a centros de relevancia en la tematica y objetivos
del titulo propuesto.

La movilidad de estudiantes (intercambio en cualquiera de los sentidos) puede ser para completar la

formacion docente optativa de los centros de procedencia, hasta un maximo de 30 créditos ECTS.

La Unidad de Gestion Académica y Docente, vinculada a la Secretaria del Centro, junto con la
Coordinacion de los estudios, velan por la adecuacion de la accion de movilidad para el curriculo del
alumnado. De forma anéloga, proporciona al alumnado de acogida la adaptacion curricular adecuada para que
complete sus estudios dentro del titulo.

Durante los ultimos cursos académicos, el Centro ha ampliado de forma significativa el nimero de
centros extranjeros con los que ha firmado acuerdos de intercambio de estudiantes, PDI y PAS.

En el web del Centro puede encontrarse la relacion de centros y universidades con los que la Escuela
mantiene convenios bilaterales de movilidad, asi como los términos del acuerdo. Se pueden encontrar
también los diferentes programas de movilidad en los que esta involucrada la Escuela, con informacion
adicional sobre las convocatorias correspondientes.

Los documentos relativos a los convenios de movilidad estdn disponibles en la Secretaria de
alumnos de la Escuela y también a través de la pagina web del Centro.

La informacion relativa a los procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida se encuentra recogida en los correspondientes epigrafes del SGIC del Centro y
accesibles para toda la comunidad universitaria.

El Centro, actualmente, tiene acuerdos de colaboracion activos en la modalidad de intercambio de
estudiantes Convenios Especificos y Erasmus+ Estudios (movilidad internacional) y en la modalidad
SICUE (movilidad nacional):
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CONVENIOS ESPECIFICOS: ACUERDOS BILATERALES

(acuerdos suscritos en el area de Marketing and Advertising -ISCED CODE 0414-)
2012/13 - 2019/20

El Centro tiene vigente 1 Convenio Especifico, relacionado en este cuadro

Turismo y Psicologia)

UNIVERSIDAD ESTUDIOS PLAZAS MESES
SAN MARTIN DE PORRES de Lima-Peru-
(Facultad de Ciencias de la Comunicacién, -Ciencias de la Comunicacion 2 5

Los acuerdos estan publicados en la pagina web del Centro:
https://www.esrp.net/index.php/elgrau/programa-mobilitat/beguesinternacional-altresacords

y en la web de la Universitat de Barcelona:
http://www.ub.edu/uri/estudiantsUB/convenis_especifics.htm

ERASMUS + ESTUDIOS: BILATERAL AGREEMENTS

(acuerdos suscritos en el area de Marketing and Advertising —-ISCED CODE 0414-)
2014/15 - 2020/21

El Centro tiene vigentes 11 convenios de Erasmus+ Estudios, relacionados en este cuadro

NICOSIA ( NICOSIA22)

UNIVERSITIES UNIVERSITY DEGREES EXCHANGE MONTHS

HAUTE ECOLE DE LA -Bachelier en Communication
PROVINCE DE LIEGE -Bachelier en Marketing 2 S
(BE LIEGE38)
?ggﬁl\'?é&;g\s(TlTUTE OF -BA in Digital Marketing, 2 5
(IRL DUNDALKO1) Communication and Public Relations
LIBERA UNIVERSITA MARIA
SS. ASSUNTA DI ROMA -Corsi di Dipartimento di Scienze Umane 2 5
(1 ROMAO04)

-Corso di Laurea Comunicazione

. Pubblica e d’Impresa

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI -Corso di Comunicazione tecnologie e
ROMA “LA SAPIENZA” Culture digitali 2 5
(ROMAO01) -Corso di Laurea Magistrale in

Organizzazione e Marketing

per la Comunicazione d’Impresa
UNIVERSITA DEGLI STUDI . . .
“SUOR ORSOLA BENINCASA” (I C%%Z?ﬂ‘i;ﬁ)‘:‘r:a in Scienze della 2 5
NAPOL104)
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI o —
TERAMO (I TERAMOO1) -Corso di Scienze della Comunicazione 2 5
UNIVERSITY OF SILESIA -Course Catalogue: Institute of Political 2 5
(PL KATOWICO1) Sciences and Journalism
UNIVERSIDADE DO MINHO -Licenciatura em Ciencias da 2 5
(P BRAGAO01) Comunicagao
UNIVERSIDADE DA BEIRA é‘(:‘rfl:‘rfi'f;“;z em Ciencias da ) 5
INTERIOR (P COVILHAOQ1) ¢ .

-Mestrado em Comunicagao

Estratégica: Publicidade e Relacoes

Publicas
INSTITUTO SUPERIOR MIGUEL :ggmﬂmggggg E(Tl?;fsa”a' ) 5
TORGA (P COIMBRAOS) : & :

-Design de Comunicagao
AMERICAN COLLEGE OF _BA Margqueting 2 5

Los acuerdos estan publicados en la pagina web del Centro:
https://www.esrp.net/index.php/elgrau/programa-mobilitat/bequesinternacional/bequesinternacional-estudis-2

y en la web de la Universitat de Barcelona:
http://www.ub.edu/uri/estudiantsUB/erasmus.htm
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CONVENIOS SICUE

El Centro tiene vigentes 4 Convenios SICUE, relacionados en este cuadro

UNIVERSIDAD ESTUDIOS PLAZAS MESES
UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2
Facultad de Ciencias Econdmicas y -Publicidad y Relaciones Pdblicas )

Empresariales
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO.
(Campus Leioa).

Facultad de Ciencias Sociales y de la -Publicidad y Relaciones Publicas ! 9
Comunicacion

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS.

(Campus Fuenlabrada | Madrid-Vicalvaro) | -Publicidad y Relaciones Publicas 2 5
Facultad de Ciencias de la Comunicacion

UNIVERSIDAD DE SEVILLA 2 5

-Publicidad y Relaciones Publicas

Facultad de Comunicacion

Los acuerdos estan publicados en la pagina web del Centro:
https://www.esrp.net/index.php/elgrau/programa-mobilitat/bequesnacional
y en la web de la Universitat de Barcelona, en el apartado ““Acuerdos de intercambio para el curso 2018-19”:
http://www.ub.edu/acad/intercanvis/nacional/acords.htm

5.1.7. INFORMACION ADICIONAL SOBRE LA MODALIDAD NO PRESENCIAL

El Centro dispone de PAVE, una plataforma de Gltima generacion en constante evolucion, que tiene como norma
para su desarrollo la sencillez y los minimos requisitos para el usuario.

PAVE esta disefiada para adaptarse a los requisitos de calidad exigidos como centro universitario. Se trata de un
LCMS (Learning Content Management System) que, ademas de las caracteristicas de una plataforma e-learning
avanzada, tiene integrado un gestor de contenidos completo que permite disefiar y estructurar materias, cursos y
programas.

El valor diferencial sobre cualquier otro LCMS son los médulos especificos creados para la metodologia docente
del Centro que permite, tanto al profesorado como al alumnado, seguir los estudios de forma especialmente agil,
claray sencilla.

Los requisitos a nivel de usuario de PAVE la plataforma virtual son minimos:

e Conexion a internet basica de 128 Kbps de bajada.

e Resolucion de pantalla minima 800x600. Recomendable 1024.x768 o superior.

e  Navegadores recomendados:

0 Internet Explorer 8 y superiores

0 Mozilla Firefox a partir de la version 3 en adelante
0 Google Chrome todas las versiones

0 Opera 9y superiores

0 Safari 5y superiores

e  Plugin Adobe Flash Player version 9 o superior.

e Sistema imagen y sonido. Necesario para los videos, actividades multimedia y videoconferencia. Para
hacer videoconferencia completa es necesario disponer de un micréfono y webcam en el equipo. La mejor
opcion para el audio son unos auriculares con micréfono. No obstante, si no se dispone de micréfono o
webcam la comunicacion se puede hacer por chat.

PAVE cumple con los niveles de accesibilidad segiin norma UNE 139803:2012 prioridad 2.

La plataforma estara disponible las 24 horas los 7 dias de la semana ininterrumpidamente. EI alumnado podra
acceder desde cualquier ordenador con conexion a Internet, una vez disponga de sus claves.
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En cumplimiento de las exigencias de transparencia informativa del sistema de garantia interna de la calidad del
Centro, PAVE ofrece una completa informacion de cada uno de los estudios implantados en el Centro que se
articula de la forma siguiente:

e Datos académicos: Denominacion completa del titulo, rama del conocimiento, nivel MECES, distribucion
de los créditos ECTS del programa y las competencias correspondientes.

e Datos legales: Oficializacion académica del titulo, autorizacion administrativa de su implantacion e
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos de Espafia.

e Datos de gestion: Persona académica responsable de la Direccion del titulo y personas asignadas para la
tutorizacion personal de su alumnado.

Esta informacién, que el alumnado de cada estudio obtiene al acceder a la primera pantalla de PAVE, esta
directamente vinculada a la web del Centro, con lo que se asegura la total actualizacion de los datos publicos sobre
los estudios y se da cumplimiento a los requisitos establecidos por el vigente régimen juridico universitario sobre la
accesibilidad de la informacion académica.

En un segundo nivel, PAVE ofrece una completa descripcion de cada una de las materias que conforman los
programas de los titulos implantados en el Centro. Dicha descripcion, ordenada también por el sistema de garantia
interna de la calidad del Centro, la recibe el alumnado antes de acceder a los contenidos de la materia y en una sola
pantalla.

e Denominacién completa de la materia, nimero de cddigo, tipo de materia, nimero de créditos ECTS,
idioma de imparticion y profesorado titular responsable de la materia.

e  Enumeracion de los contenidos establecidos en la memoria aprobada de verificacion del titulo.

e Relacion de los resultados de aprendizaje previstos en la memoria aprobada de verificacién del titulo.

e Descripcion de las actividades formativas tedricas, practicas, colaborativas, individuales y participativas,
de acuerdo con el modelo formativo del Centro.

e Vinculacion a cada una de las actividades formativas del sistema correspondiente de evaluacion, con la
ponderacion asignada a cada uno de ellos.

e Calendarios de inicio y finalizacion de la imparticion de la materia en cada curso académico, asi como de
las convocatorias de pruebas presenciales.

El modelo educativo del Centro articula a través de PAVE diversas actividades formativas en la implantacion de sus
estudios que se incorporan integramente en la ordenacion de cada uno de los implantados en el Centro y adquiere
caracter publico y vinculante.

La relacion de actividades formativas puede ser modificada a instancias de imperativos normativos vinculantes, de
las iniciativas de mejora de la calidad docente o técnicas, en funcién de la evolucion técnica de la plataforma
docente del Centro; en estos casos, las modificaciones pueden comportar la modificacion de la normativa del Centro
y de la memoria de los estudios.

PAVE ofrece también las correspondientes metodologias docentes a través de las cuales desarrollar las actividades
formativas que conforman el modelo educativo del Centro.

El modelo on-line del Centro contempla unos sistemas de evaluacion directamente vinculados a las actividades
formativas, de forma que se incorporan a cada una de las materias de los estudios en funcion de éstas. Asimismo,
dispone de un sistema de verificacion de la identidad del alumnado a través del perfil biométrico y del patron de
teclado que se complementan para asegurar la fiabilidad completa de la identificacion.
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6. PERSONAL ACADEMICO

| 6.1. PROFESORADO |

Por su naturaleza de institucién sin animo de lucro, el personal docente al servicio del Centro se
somete al régimen juridico especifico del XIII Convenio colectivo de ambito estatal para los
centros de educacion universitaria e investigacion, y se ordena en la correspondiente plantilla
organica, en la que se expresan todas las magnitudes requeridas por el vigente régimen juridico
universitario.

De acuerdo con el articulo 11 del XIlI Convenio, son funciones propias del personal docente e
investigador:

= La docencia y creacion, desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, de la técnica y de la
cultura.

= La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de
conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica.

= La investigacidn, la difusién, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio
de la cultura, de la calidad de la vida, y del desarrollo econémico.

= La difusion del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la
formacion a lo largo de toda la vida.

= Las tareas de gobierno, direccion, representacion y gestién que el Centro asigne a su
profesorado, tengan o no reconocido complemento o plus econdmico por cargo.

De acuerdo con el mismo articulo, dicho Personal Docente e Investigador puede clasificarse en

diversas categorias profesionales, siendo las presentes en la plantilla del centro las tres siguientes:

= Profesor/a Titular Agregado/a: Docente con el grado académico de Doctor (MECES 4) que
ha superado la evaluacion externa de su actividad académica, de acuerdo con la legislacion
universitaria vigente.

= Profesor/a Titular Adjunto/a: Docente con el grado académico de Doctor (MECES 4) que
se encuentra en proceso de evaluacion externa de su actividad académica, de acuerdo con la
legislacion universitaria vigente.

= Profesor/a Colaborador/a: Docente con el grado académico de licenciado o méster (MECES
3) que se encuentra en proceso de obtencién del doctorado.

De acuerdo con el articulo 34 del X111 Convenio, la jornada plena a tiempo completo del personal
docente e investigador, supone una prestacion con permanencia en el Centro de un maximo de 1.290
horas efectivas de trabajo en cémputo anual, descontados los festivos y vacaciones, que se
corresponden a 30 horas semanales. La jornada exclusiva a tiempo completo, comporta la
incompatibilidad de realizar cualquier tipo de trabajo fuera del Centro, salvo que éste lo autorice por
escrito, y supone una prestacion con permanencia en el Centro de un maximo de 1.615 horas
efectivas de trabajo en computo anual, descontados los festivos y vacaciones, que se corresponden
a 37,5 horas semanales. Toda jornada inferior a la jornada plena a tiempo completo tiene la
consideracion de jornada a tiempo parcial.

Para atender el desarrollo de los estudios a implantar en el Centro se dispone de una plantilla
organica conformada de acuerdo con los parametros legalmente requeridos. Dichos parametros
comportan la descripcion de las siguientes dimensiones:

» Vinculacion asignada a cada plaza a la correspondiente area de conocimiento cientifico
segun la codificacion del Ministerio de Educacion y Ciencia - Consejo de Universidades, de acuerdo
con el articulo 71 de la Ley Orgénica de Universidades (Tabla 1).

= Asignacién a cada una de las plazas que conforman la plantilla organica del centro de la
correspondiente carga académica, de acuerdo con el plan de estudios previsto (Tabla 2).

= Dedicacion profesional al centro asignadas a cada plaza (tipo de contrato), de acuerdo con
el articulo 34 del XIlI Convenio colectivo de ambito estatal para los centros de educacién
universitaria e investigacion (Tabla 2).

= Categorias profesionales asignadas a cada plaza, de acuerdo con el articulo 11 del XIlII
Convenio colectivo de ambito estatal para los centros de educacidn universitaria e investigacion
(Tabla 3).
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= Nivel académico asignado a cada plaza, segun el Marco Espafiol de Calificaciones
Doctorado (MECES 4), Master/Licenciatura (MECES 3) o Grado/Diplomatura (MECES 2), de
acuerdo el articulo 72.2 de la Ley Organica de Universidades (Tabla 3).

» Evaluacion positiva del titular de cada plaza por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacién o agencia acreditada (positiva, en tramite, no procedente),
de acuerdo el articulo 72.2 de la Ley Organica de Universidades (Tabla 3).

Tabla 1: Vinculacién de las plazas docentes a las areas de conocimiento cientifico

Plaza Area de conocimiento cientifico

01 675. Periodismo

02 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

03 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

04 740. Psicologia Social

05 775. Sociologia

06 650. Organizacion de Empresas

07 095. Comercializacidn e Investigacion de Mercados

08 165. Derecho Mercantil

09 225. Economia Aplicada

10 383. Filosofia Moral

11 040. Biblioteconomia y Documentacién

12 740. Psicologia Social

13 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

14 095. Comercializacion e Investigacion de Mercados

15 675. Periodismo

16 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

17 095. Comercializacion e Investigacion de Mercados

18 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

19 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

20 095. Comercializacion e Investigacion de Mercados

21 095. Comercializacion e Investigacion de Mercados

22 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

23 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

24 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

25 105. Comunicacién Audiovisual y Publicidad

De acuerdo con esta vinculacion, la plantilla organica de personal docente e investigador del
Grado contara con académicos pertenecientes a 10 areas distintas de conocimiento cientifico.

Tabla 2: Dedicacion laboral al Centro y carga académica asignada a cada plaza docente

Plaza Dedicacion Materia 1 ECTS Materia 2 ECTS Total ECTS
01 Completa 01.01 BS 6 24 OB 6 12
02 Completa 01.02 BS 6 08 OB 6 12
03 Completa 01.03 BS 6 13 0B 6 12
04 Completa 02 BS 6 27 OB 6 12
05 Completa 03 BS 6 19 OB 6 12
06 Completa 04.01 BS 6 43 OP 6 12
07 Completa 04.02 BS 6 18 OB 6 12
08 Parcial 05 BS 6 - 0 6
09 Parcial 06 BS 6 - 0 6
10 Parcial 07 BS 6 - 0 6
11 Parcial 25 OB 6 - 0 6
12 Parcial 41 OP 6 - 0 6
13 Completa 09 OB 6 26 OB 6 12
14 Completa 21 OB 6 39 OP 6 12
15 Parcial 23 0B 6 - 0 6
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16 Completa 14 OB 6 35 OP 6 12
17 Completa 22 OB 6 36 OP 6 12
18 Completa 10 OB 6 31 OP 6 12
19 Completa 15 OB 6 33 0B 6 12
20 Completa 37 OP 6 38 OP 6 12
21 Parcial 42 OP 6 - 0 6
22 Completa 11 OP 6 28 OP 6 12
23 Completa 12 OB 6 30 OP 6 12
24 Completa 16 OB 6 32 OP 6 12
25 Completa 17 OB 6 34 OP 6 12
150 | 108 258

La plantilla docente del Centro con asignacion de carga académica en el Grado dispone de 18
plazas a dedicacion laboral completa, un 72% del total, 3 plazas mas de las que corresponderian
en aplicacion del minimo legal requerido del 60% (15).

De acuerdo con la prevista asignacion, ninguna de las 25 plazas de la plantilla organica de
personal docente e investigador del Grado tiene asignados mas de 12 ECTS, cosa que permite
contemplar, si procediere, un desdoblamiento de la carga docente (el sumatorio no incorpora los 12
ECTS correspondientes a la materia optativa 42. Practicas Externas ni al 44. Trabajo Fin de Grado,
cuyas cargas son asumidas por las personas responsables de su coordinacién y por los tutores
respectivos).

Tabla 3: Descripcion de categoria profesional, nivel MECES y acreditacion de cada plaza

Plaza Categoria Nivel MECES Acreditacion
01 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
02 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
03 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
04 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
05 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
06 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
07 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
08 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
09 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
10 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
11 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
12 Titular Agregado/a MECES 4 Positiva
13 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
14 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
15 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
16 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
17 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
18 Titular Adjunto/a MECES 4 En tramite
19 Colaborador/a MECES 3 No procede
20 Colaborador/a MECES 3 No procede
21 Colaborador/a MECES 3 No procede
22 Colaborador/a MECES 3 No procede
23 Colaborador/a MECES 3 No procede
24 Colaborador/a MECES 3 No procede
25 Colaborador/a MECES 3 No procede

De acuerdo con esta descripcion, la plantilla docente del Centro con asignacién de carga
académica en el Grado dispone de 18 plazas cuyas personas titulares acreditan el grado académico
de doctorado, un 72% del total, siendo el minimo legal requerido el 70%.

Dos tercios (un 66,66%6) de las personas titulares con el grado académico de doctorado, acreditan
la evaluacién positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
0 agencia acreditada, siendo el minimo legal requerido el 60% de ellas.
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Tabla 8: Cuadro resumen de la plantilla organica de personal docente e investigador del Grado

Profesorado Alumnado Ratio Minimo legal
Ratio Profesorado / 25 600 1/24 1/25
Alumnado

Profesorado Doctorado % Minimo legal
% Profesorado Doctorado 25 18 72,00 % 70,00 %

Doctorados Acreditados % Minimo legal
% Doctorados Acreditados 18 12 66,66 % 60,00 %

Profesorado Completa % Minimo legal
Dedicacion laboral 25 16 72,00 % 60,00 %

Doctorados % No doctorados %
Docencia Asignada 186 ECTS 72,09 % 72 ECTS 27,91 %

Las fichas descriptivas de las plazas que conforman la plantilla docente que interviene en la
implantacion de los estudios describen, por orden, su formacion académica (1), su area de
conocimiento cientifico de adscripcién (2), su perfil de especializacién principal (3), su categoria
académica (4), su acreditacion externa (5), la materia encargo docente en el titulo (6), el nimero de
ECTS asignados (7), la dedicacién profesional al centro (8), la dedicacion porcentual al titulo (9), el
ndmero de cursos académicos de experiencia docente universitaria, con descripcion de los
programas (10), los cursos de experiencia docente universitaria en el &mbito de los estudios del titulo
(12), los curos de experiencia docente universitaria no presencial (12), la experiencia investigadora

principal o relacionada con el titulo (13), y la experiencia profesional acreditable (14).

Plaza 01

Descripcion de la persona titular

Formacion académica

Licenciatura en Periodismo.
Doctorado en Comunicacion Social

Area de conocimiento

Periodismo

Perfil de especializacion

Periodismo y Comunicacion Social

Categoria académica

Titular Agregado

Acreditacion externa

AQU

Encargo docente en el titulo

01.01. Principios de Comunicacion
24, Taller de Expresion Escrita

ECTS en el titulo

6+6

Dedicacidn al Centro

Completa

Dedicacioén al titulo

5%

10

Experiencia docente
universitaria

Siete cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas (UB).

Un curso de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas (UIC), en el Grado de
Comunicacién Audiovisual y en el Grado de
Periodismo (UIC).

Dos cursos de docencia en el Méster Oficial
Interuniversitario en Seguridad Alimentaria
(UB/UAB/UPF).

Tres cursos de docencia en el Grado de Periodismo
(UPF).

Un curso de docencia en el Master de Periodismo
Deportivo (UPF) y en el Master en Comunicacién
Politica e Institucional (UPF).

Un curso de docencia en el Hispanic and European
Studies Programme (UPF).
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11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Siete cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas (UB).

Un curso de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas (UIC).

12

Experiencia docente no
presencial

Dos cursos de docencia online en el Méaster
Universitario en Gestion y Direccion de Marketing
Global y Nuevos Mercados (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre la
Comunicacion y la Opinién Publica.

* Publicaciones

- Taxonomia de la pseudociencia. Hacia una
comprension global y especifica de las amenazas y
caracteristicas del fendmeno en los medios de
comunicacion. Periodistica, 15, pp. 63-85. Publicacion
Latindex, 2014.

- El impacto de la conceptualizacion de la 'voluntad de
expresar la opinion en publico’ en la investigacion sobre
la Espiral del silencio (1990-2010). Comunicacion.
Revista de Recerca i Analisi, 33 (1), pp. 93-118, 2016.
- Pseudociencia y poder mediatico. Hacia unas bases
teoricas para afrontar el fendmeno. En: Investigaciones
de vanguardia en la Universidad de hoy. Ed. Magdalena
Mutt, pp. 13-34, Vision Libros, Madrid, 2013.

- La pseudociencia como (des)informacion toxica. Una
taxonomia para comprender el fendmeno y sus
manifestaciones. Ambitos. Revista Internacional de
Comunicacion, 24. Publicacion SCOPUS, 2014.

- La pseudociencia y el poder de los medios de
comunicacion. La problemética ausencia de bases
tedricas para afrontar el fendmeno. Historia y
Comunicacién Social, 19, pp. 93-103. Publicacién JCR-
ISI. 2014b.

- La decadencia de las secciones de ciencia en los
medios tradicionales. Prisma Social, 12. Publicacion
SCOPUS, 2014.

- Science journalists? perceptions and attitudes to
pseudoscience in Spain. Public Understanding of
Science, 24, 4, pp. 450-465. Publicacion JCR-ISI, 2015.
- F. 25-N en la prensa internacional. En Comunicacion
politica y comportamiento electoral en las elecciones
catalanas de 2012, pp. 291-329 (eds. Capdevila, A.;
Pont, C). Documenta Universitaria; ed. 1, 2014.

- La pseudociencia en los medios de comunicacion:
estudio de caso del tratamiento de la homeopatia en la
prensa espafiola y britanica durante el periodo 2009-
2014. Panacea, 16 (42), pp. 177-183, 2015.

- Simulating and dissimulating news: Spanish media
coverage of the swine flu virus. Journal of
Contingencies and Crisis Management, 23 (3), pp. 159-
168. Publicacion JCR-ISI, 2015.

- Is there americanization in catalan election
campaings? A decade of electoral comunnication
strategies from postmodernist perspective. American
Behavioral scientist, vol. 62, Issue 3, pp. 375-390,
2018.

* Proyectos de investigacién
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- Investigador en proyecto d'I+D+i de la convocatoria
Excelencia MINECO: Pseudociencia y sociedad en
Espafia. Analisis de las estrategias comunicativas
utilizadas por la pseudociencia para su insercion social:
métodos, discursos y usuarios.

- Creacion y desarrollo de un espacio digital dedicado a
informar sobre la pseudociencia (FCT-13-7145).

- El periodismo cientifico en Espafia y las nuevas
tecnologias de la informacién (TIC): Mapa de situacion
y propuestas de actuacion para mejorar los procesos
comunicativos (CS02011-25969).

- Ayudante en el proyecto de investigacion 'Desarrollo
de las teorias y los métodos de investigacién en
comunicacion en el ‘EEES”.

- Investigador en el proyecto 'La proliferacion de la
pseudociencia en los medios de comunicacion de los
Paisos Catalans. Profesionalizacion y dominio de las
herramientas comunicativas del sistema'.

- Miembro de dos proyectos de innovacion docente del
programa PlaQuid UPF. Creacién, implementacion y
gestion de una cuenta de Twitter para el Departamento
de Comunicacion y Estudio Comparativo del plan de
estudios del Grado en Periodismo en la UPF respecto a
las principales universidades nacionales e
internacionales.

- Investigador en el proyecto: La pseudociencia en el
sector editorial catalan. Anélisis del discurso
pseudocientifico y su presencia en las bibliotecas
publicas de los Paisos Catalans.

- Investigador y coordinador en el proyecto de
investigacion: Creacion y desarrollo de un espacio
digital dedicado a informar sobre la pseudociencia
(FCT'13-7145; 2014).

- Miembro en el proyecto de innovacion docente del
programa PlaQuid UPF. Dirigido por Dr. Carles Pont,
basado en la creacién de un repositorio virtual de
contenidos para las asignaturas de Comunicacién
Politica y Opinion Publica.

- Investigador en el proyecto 'Comunicar en situaciones
de emergencia. Herramientas 2.0 y nuevos proyectes en
la gestion eficiente de la crisis'.

- Coordinador y Tutor del proyecto OCC'Tub de
ensayo, proyecte financiado per la Distincion Jaume
Vicens Vives y consistente en becar a dos estudiantes
del Grado de Periodismo UPF para formar, potenciar e
impulsar su carrera profesional en el &mbito de la
comunicacion cientifica.

- Investigador y coordinador proyecto ‘La articulacion
del discurso y el clima de opinion de la Tardor
Catalana en las tertulias de Tv3 y Catalunya Radio'.

* Lineas de investigacién

- Teoria comunicacién, comunicacion cientifica,
filosofia contemporanea.

- Las Teorias de la Comunicacion y la Opinion Publica
en la literatura fantastica y de ciencia-ficcion.

- El miedo a lo Real.

- La opinion puablica como herramienta biopolitica de
control social.
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- Analisis y relectura de la Teoria de la Espiral del
silencio.
- Las teorias de la Comunicacion.

* Comunicaciones en congresos

- Miembro del Comité Organizador 1st International
Conference on Communication Academic Journals,
2015.

- Miembro del Comité Organizador | Jornada de
comunicacion en emergencias: deontologia, actores y
nuevas tecnologias. Observatorio de la Comunicacion
Cientifica y Departamento de Comunicacion de la
Universitat Pompeu Fabra, 2015.

- Miembro del Comité Organizador XX Congreso
Internacional de la Sociedad Espafiola de Periodistica,
2014.

- Ponente 111 Congreso Internacional de Cultura Visual:
La puesta en escena del trauma como el retorno de lo
Real lacaniano en las campafias televisivas de la
Direccion General de Tréfico, 2017.

- Ponente | Congreso Internacional Comunicacion y
Pensamiento. Comunicaria y desarrollo social: La
comunicacion de crisis como contacto traumatico con
lo Real lacaniano, 2016.

- Ponente El discurso politico en las tertulias de los
medios publicos catalanes sobre el proceso
independentista catalan: actores y funcién de
articulacién. 1 Congreso Internacional Comunicacion y
Pensamiento. Comunicracia y desarrollo social, 2016.

- Ponente Pseudociencia en los medios de
comunicacion: las caracteristicas del discurso
pseudocientifico. XXI Congreso Internacional de la
Sociedad Espafiola de Periodistica, 2015.

- Ponente Las caracteristicas metodolégicas de la
investigacion sobre la Espiral del Silencio y su impacto
en los resultados obtenidos (1990/2010): Variaciones
del concepto 'expresar la opinién personal en publico'.
XX Congreso Internacional de la Sociedad Espafiola de
Periodistica, 2014.

- Ponente La pseudociencia como (des)informacion
toxica. Una taxonomia para comprender el fenémeno y
sus manifestaciones. | Congreso Internacional
Infoxicacion. Mercado de la Informacion y la Psique,
2013.

- Ponente Pseudociencia y ética periodistica. La
responsabilidad social de los periodistas en la presencia
de pseudociencia en los medios de comunicacion. XIX
Congreso Internacional de la Sociedad Espafiola de
Periodistica. Periodismo y democracia en el entorno
digital, 2013.

- Ponente Pseudociencia y poder mediatico. Hacia unas
bases teoricas para afrontar el fendmeno. Congreso
Universitario Internacional sobre la comunicacion en la
profesién y en la universidad de hoy: Contenidos,
Investigacion, Innovacion y Docencia (CUICIID),
2013.

- Ponente Proyecto de investigacion Creacion y
desarrollo de un espacio digital dedicado a informar
sobre la pseudociencia (FCT13-7145). V Jornades de
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Recerca i Innovacié Docent en Comunicaciod als Paisos
Catalans. Societat Catalana de Comunicaci6. Institut
d'Estudis Catalans, 2013.

14 | Experiencia profesional Periodista colegiado desde 2009
Plaza 02 Descripcion de la persona titular
. - Licenciatura en Comunicacion Audiovisual.
1 | Formacion académica Y .
Doctorado en Comunicacién Social
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacién Comunicacion y técnicas publicitarias
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa ANECA
6 | Encargo docente en el titulo 01.02; Pr_|nC|p|os (.je. Pu_bI|C|dad
08. Técnicas publicitarias
7 | ECTSen el titulo 6+6
8 | Dedicacién al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Catorce cursos de docencia en la Licenciatura en
Experiencia docente Publicidad y Relaciones Publicas y en el Grado de
10 PEriencie Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
universitaria L - : S
Dieciocho cursos en la Licenciatura en Comunicacion y
en el Grado de Comunicacion (UPF).
Experiencia docente en el Catorce cursos de docencia en la Licenciatura en
11 émFl)Jito del titulo Publicidad y Relaciones Pablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Dos cursos de docencia online en el Master
presencial Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre teorias de la
comunicacion.
* Proyectos de investigacion
- Comunicacién on-line de destinos turisticos.
- Marcos interpretativos y juicios morales a debate.
- Unidad de investigacion en Comunicacion
Audiovisual (UNICA).
- Analisis de los relatos audiovisuales sobre
civilizaciones y culturas. Representaciones e
— . interpretaciones de los relatos informativos de la
13 | Experiencia Investigadora

television.

* Lineas de investigacién

- Representacion y construccion mediatica de valores
sociales, especialmente discursos de ficcion televisiva.
- Andlisis del discurso persuasivo. Argumentacion y
retorica, especialmente comunicacion politica electoral
e institucional.

- Politicas de programacidn televisivas, especialmente
aplicaciones en la construccion de la opinion pablica y
las dinamicas de esfera publica y privada.
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- Teorias de la comunicacidn, estudios culturales
criticos y consensuales, constructivismo y la cultura de
masas.

14

Experiencia profesional

Publicista colegiado desde 2000

Plaza 03

Descripcion de la persona titular

Formacion académica

Técnico en Publicidad y Relaciones Publicas.
Licenciatura en Psicologia

Master en Comunicacién Audiovisual y Publicidad
Master en Gestion de comunicacion en las
organizaciones

Doctorado en Ciencias de la Informacion.

Area de conocimiento

Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Perfil de especializacion

Comunicacion y técnicas de las RRPP

Categoria académica

Titular Agregado.

Acreditacion externa

AQU

Encargo docente en el titulo

01.03. Principios de Relaciones Publicas
13. Técnicas de las RRPP

ECTS en el titulo

6+6

Dedicacidn al Centro

Completa

Dedicacion al titulo

5%

10

Experiencia docente
universitaria

Veinticinco cursos de docencia en Graduado en
Relaciones Publicas y Comunicacion en las
Organizaciones, en la Licenciatura en Publicidad y
Relaciones Publicas y en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB).

Un curso de docencia en el Méaster de Comunicacion
Empresarial. (UB) y en el Master de Diagnéstico
Financiero (UB).

Un curso de docencia en la Licenciatura de Publicidad
y Relaciones Pablicas. (UAB)

Un curso de docencia en el Posgrado de Bases Clinicas
en medicina y cirugia cosmética. (UAB)

Un curso de docencia en la Diplomatura de
Empresariales (UPF) y en la Diplomatura de
Relaciones Laborales (URL).

Un curso de docencia en el Méster en Gestién
Universitaria. (UAO)

Seis cursos de docencia en el Doctorado en Relaciones
Pablicas (USMP).

Seis cursos de docencia en la Maestria en Relaciones
Publicas (USMP).

11

Experiencia docente en el
admbito del titulo

Veinticinco cursos de docencia en Graduado en
Relaciones Pablicas y Comunicacion en las
Organizaciones, en la Licenciatura en Publicidad y
Relaciones Publicas y en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB).

Un curso de docencia en la Licenciatura de Publicidad
y Relaciones Publicas. (UAB)
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Seis cursos de docencia en el Doctorado en Relaciones
Puablicas (USMP).

Seis cursos de docencia en la Maestria en Relaciones
Publicas (USMP).

12

Experiencia docente no
presencial

Un curso de docencia online en el Méaster Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).

Seis cursos de docencia online en el Doctorado en
Relaciones Publicas (USMP).

Seis cursos de docencia online en la Maestria en
Relaciones Publicas (USMP).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre Epistemologia
de las Relaciones Publicas.

* Publicaciones

- Las relaciones publicas en el &mbito de las ciencias
sociales y su papel en las organizaciones. ICIE. Revista
Universitaria de Publicidad y Relaciones Publicas, 2a.
época, nim. 51 6, pp. 139-146, 1999.

- La educacion universitaria de las relaciones publicas
en Espafia. En: Las relaciones publicas en Espafia.
Madrid: ed. McGrawHill, pp. 375-380, 2004.

- Asociaciones y colegios profesionales de relaciones
publicas en Espafia. En: Las relaciones publicas en
Espafia. Madrid: ed. McGrawHill, pp. 369-373, 2004.

- El papel de la documentacion en la practica de las
relaciones publicas. En: Fuentes de informacidn en la
comunicacién social. Gijon: Trea, 2009.

- Relaciones publicas: formacion y profesion en
Catalufia (Espafia). ALACAURP. Revista Cientifica de
la Asociacion Latinoamericana de Carreras
Universitarias de Relaciones Publicas, nim. 2, pp. 56-
68, 2004.

- Concepto y elementos de las relaciones publicas.
UAB. Analisis. Quaderns de comunicacio i cultura,
nam. 34, pp. 103-109, 9 ref., 2006.

- Nuevas estrategias organizativas y metodoldgicas en
la formacion universitaria para responder a la necesidad
de adaptacion y cambio: PRP EMPRENDE 2015 Red
interuniversitaria para el desarrollo de competencias
emprendedoras en estudiantes del grado en Publicidad
y RRPP. PRP-Emprende. Jornadas de Investigacion en
docencia Universitaria 2015.

- Andlisis de metodologias y contenidos didacticos para
desarrollar competencias emprendedoras en estudiantes
del grado en Publicidad y las Relaciones Publicas.
Llibre d'actes del CUICIID 2015 (Congreso
Universitario Internacional sobre la comunicacion en la
profesion y en la Universidad de hoy: Contenidos,
Investigacion, Innovacion y Docencia), 21y 22 de
octubre de 2015, Madrid.

- Didéctica para el fomento de emprendimiento en el
grado de Publicidad y Relaciones Publicas. Analisis de
metodologias y contenidos. Revista Opcion,
Universidad del Zulia (Venezuela), especial nim. 1,
2016.

- Sinergias entre RRPP e Inteligencia Estratégica:
Estudio de procesos comunes entre modelos de RRPP y
la especificacion técnica TS16555-2 aprobada por el
Comité Europeo CEN/TC389. Revista AIRP, 2017.
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* Proyectos de investigacion

- Proyecto de redes de investigacion en docencia
universitaria 2014-15. 3268 RED interuniversitaria para
el desarrollo de competencias emprendedoras en
estudiantes del grado en Publicidad y Relaciones
Puablicas. PRPEmprende.

- Proyecto de redes de investigacion en docencia
universitaria 2015-16. 3558 RED interuniversitaria para
el desarrollo de competencias emprendedoras en
estudiantes del grado en Publicidad y Relaciones
Puablicas. PRPEmprende.

- REDICE'16. Ref.1320. Relacidn entre la ensefianza
universitaria y el mundo laboral. Actitudes de los
universitarios verso la autonomia i el tempo, requisitos
para trabajar en la sociedad del cambio.

- RED interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende 2016.

- 3774 RED interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende 2017.

* Lineas de investigacion
- Epistemologia de las Relaciones Publicas.

14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 1998
Plaza 04 Descripcion de la persona titular
1 | Formacién académica Licenciatura en Psicologia.
Doctorado en Psicologia.
2 | Area de conocimiento Psicologia Social
3 | Perfil de especializacién Psicologia y técnicas de liderazgo
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa ACCUEE
. 02. Psicologia
© | BEnsge dosEi en el Uik 27. Taller de Liderazgo e Innovacion
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacién al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Un curso de docencia en Técnicas y habilidades
comunicativas y sociales (UAB).
Un curso de docencia en Entrenamiento en las
Experiencia docente relaciones humanas para mejorar la intervencion
10 P psicosocial (ULL) e Intervencion psicosocial en el

universitaria

afecto sexual (ULL).

Cinco cursos de docencia en la Licenciatura en
Publicidad y Relaciones Publicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas (UB).
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Experiencia docente en el

Cinco cursos de docencia en la Licenciatura en

11 ambito del titulo Publicidad y Relaciones Publicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas (UB).
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre Psicologia
emocional y empresa.
* Publicaciones
- Resultados del programa de competencia social "Ser
persona y relacionarse” con muestra alumnado de
Educacion Secundaria. Facultad de Psicologia.
Departamento de Psicologia Evolutiva y de la
Educacion. Servicio de Publicaciones. Tenerife.
Universidad de La Laguna, 2010.
- Mddulo 4: Aspectos psicoldgicos y sociales. Revision
13 | Experiencia Investigadora de la tercera edicion. Revision de dosier, en el
Posgrado de Mediacion de las Escuelas Universitarias
de Trabajo Social y Educacién Social. Universidad
Ramon Llull, Barcelona, 2009.
* Proyectos de investigacion
- Competencia emocional, competencia social y
asertividad.
- Enriquecimiento intelectual y socioafectivo.
* Lineas de investigacion
- Psicologia emocional y empresa.
14 | Experiencia profesional Psicdlogo colegiado desde 1986
Plaza 05 Descripcion de la persona titular
1 | Formacién académica Licenciatura en Ciencias Politicas y Sociologia.
Doctorado en Sociologia.
2 | Area de conocimiento Sociologia
3 | Perfil de especializacion Técnicas de investigacion socioldgica
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa AQU
. 03. Sociologia
O | [EreEre sleHnie 6n 6l Tl 19. Investigacion Social y Comercial
7 | ECTSen el titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Seis cursos de docencia en la Licenciatura de
10 unirilersitaria Publicidad y Relaciones Puablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
Experiencia docente en el Seis cursos de docencia en la Licenciatura de
11 b Publicidad y Relaciones Puablicas y en el Grado de

ambito del titulo

Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
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12

Experiencia docente no
presencial

Un curso de docencia online en el Master Universitario
en Gestion y Direccidn de Marketing Global y Nuevos
Mercados (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre medios de
comunicacion y valores sociales.

* Publicaciones

- Estudio de diagnostico de la situacion social de las
mujeres de Sitges. Ayuntamiento de Sitges, 2004.

- Estudio sociolégico sobre los y las adolescentes de
Castellar del Vallés. Barcelona, Diputacion de
Barcelona. Ayuntameinto de Castellar del Vallés, 2004.
- Estudio sociolégico sobre la infancia y la conciliacién
de la vida personal, familiar y laboral en Andorra.
Andorra La Vella, Unesco Andorra. IEA, 2006.

- Jovenes y valores. Barcelona, ESADE. Fundacion
Lluis Carulla, 2007.

- Familia y valores. Barcelona, ESADE. Fundacién
Lluis Carulla, 2008.

- Valores blandos en tiempos duros. Barcelona,
Barcino, 2011.

- Anuario de los valores 2013. Tiempo de
regeneracion, tiempo de reconnexién. Barcelona,
Barcino, 2016.

- Anuario de los valores 2014. Crisis y cambios, hacia
las nuevas respuestas. Barcelona, Barcino, 2015.

- Anuario de los valores 2015. Los limites de las
aspiraciones. Barcelona, Barcino, 2016.

- Anuario de los valores 2016. La via populista: las
incertezas de la postverdad. Barcelona, Barcino, 2017.

* Proyectos de investigacion

- 3774 RED interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende 2017.

* Lineas de investigacién

- Valores sociales.

- Organizacion y usos de los tiempos.

- Familia.

- Juventud.

- El fenébmeno del Downshifting: Estudio de un estilo
de vida emergente.

- Hiperconsumo, downshifting y decrecimiento.

- Medios de comunicacion y valores.

14

Experiencia profesional

Sociologo colegiado desde 1992

Plaza 06

Descripcion de la persona titular

Formacién académica

Licenciatura en Econémicas y empresariales.
Doctorado en Ciencias econdmicas y empresariales.

Area de conocimiento

Organizacién de Empresas

Perfil de especializacion

Direccion y organizacion de empresas

Categoria académica

Titular Agregado

CSV: 314387532090964858450958 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la UNIVERSITAT DE BARCELONA

Acreditacion externa

AQU

Encargo docente en el titulo

04.01. Principios de organizacion de Empresa
43. Taller de Creacion de Empresas

ECTS en el titulo

6+6

Dedicacion al Centro

Completa

Dedicacion al titulo

5%

10

Experiencia docente
universitaria

Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

12

Experiencia docente no
presencial

Un curso de docencia online en el Master Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre creacion,
direccion y organizacion de empresas.

* Lineas de investigacion

- Nuevas tecnologias aplicadas en el marqueting.

- Social Media Marketing Research.

- Tecnologias de la informacion y la comunicacion
aplicadas en mérqueting.

- Ldgica borrosa aplicada en la toma de decisiones en
marqueting.

* Proyectos de investigacion

- Proyecto de Mejora de la Calidad Docente
International Virtual Consulting Firm. Nam:
MQD2009. Codigo 062850, Orden 001.

- Multi dimensional positioning of a set of European
smart cities. Cédigo 556475, Orden 022.

- Housing for international students on Amsterdam.
NUm: 0000001. Codigo 085723, Orden 002.

- Conferencias sobre Forum for Interdisciplinary
Mathematics, Barcelona, 18, 19 y 20 de noviembre del
2015. Num: 308220. Codigo 095304, Orden 021.

- XXV Congreso Nacional de Marqueting. AEMARK
2013. Nam: 307217. Codigo 082555, Orden 003.

- Economy of Amsterdam/CAREM. Nim: 101810.
Cadigo: 085724, Orden: 004.

- Proyecto de Mejora de la Calidad Docente
International Virtual Consulting Firm. Num:
MQD2009. Codigo 085924, Orden 005.

- Ayudas destinadas a Politicas Activas de
Investigacion. Codigo 085925, Orden 006.

- Ayudas destinadas a Politicas Activas de
Investigacion. 2011. Cdodigo 085926, Orden 007.

- Ayudas para impulsar la participacion en proyectos
internacionales de investigacion en el marco del
programa Horizon 2020. Nim: 2655EC00144000.
Codigo 087263, Orden 008.

- Cuba después del bloqueo. Retos y oportunidades
para la economia catalana. Real Academia de Ciencias
Econdmicas y Financieras de Espafia. Dpto Justicia de
la Generalitat de Catalunya. Codigo 094651, Orden
020.
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- Cuantificacion del efecto multiplicador de las
capacidades de innovacion ligera en la empresa y su
impacto en el progreso y bienestar en Iberoamérica.
Cooperacion Internacional. Nim: P615RT0145.

- Riesgo en financias y seguros. Nim: 2014SGR1016.
Cadigo 087256, Orden 0009.

- Aproximacion empirica de la realidad de los
establecimientos de alimentacion cotidiana menores de
150 metros en la ciudad de Barcelona. Num: 308067.
Codigo 090233, Orden 010.

- Grupo de Investigacion en Empresa Business and
Management Research Group. Nim: 2014SGR1550.
Codigo 087203, Orden 011.

- Estudio sobre las residencias de la tercera edad en la
comarca del Maresme. Nim: 308352. Codigo 094219,
Orden 017.

- Tareas de soporte y desarrollo del programa de
impulso a la investigacion de dimensidn internacional.
NUm: 307367. Cdédigo 094222, Orden 012.

- Soporte multimedia para el aprendizaje del
marqueting. Proyecto Innovacion Docente. NUm:
11/I/MM-Ww/07/HORM. Cddigo 092576, Orden 015.
- Implantacién de un simulador de decisiones de
marqueting interactivo a través de Internet para
potenciar el aprendizaje practico del alumnado.
Proyectos de Innovacion Docente. Nam: 11/11/MM-
Eva/08/HORM. Cdédigo 092574, Orden 016.

* Publicaciones

- Fuzzy logic analysis of effectiveness of the Internet
advertising formats in interactive television. Scientific
and Theoretical Journal of the Belarusian State
University ISSN, vol. 3, nim.1, pp. 96, 2011.
http://elib.bsu.by/handle/123456789/6062

- Considerations of Interactive Digital Television as
Advertising Media. Journal of Promotion Management,
vol. 18, nim. 3, pp. 306-318, 2012.
http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/1049649
1.2012.696456#tabModule)

- Un método para analizar la reputacion online de la
marca basado en un indice de verosimilitud. Rect@:
Revista Electronica de Comunicaciones y Trabajos de
ASEPUMA, vol. 14, nim. 1, pp.69-82, 2013.

- Compatibilidad o incompatibilidad entre marcas
patrocinadoras en la indumentaria de un deportista.
Tribuna Plural: Revista Cientifica, 2014.

- Un comercio cada vez mas mavil y social. El
Periodico de Catalunya, 2015.
http://www.elperiodico.com/es/noticias/mas-
valor/comercio-movil-social-4781212

- Temas clave en investigacion de mercados. Temas
clave en investigacion de mercados. Ediciones
Copygraph. Santiago de Chile, 2015.

- Moderating effects of the consumer experience on the
precedents of the behavioral intention to purchase in
the searching process. 14th EBES Conference.
Program and abstract Book. EBES Publications.
Turquia, 2014.
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- Rubricas para la evaluacion de competencias.
Cuadernos de docencia universitaria. ICE. Ediciones
Octaedro, S.L., vol. 26, pp.38-49, 2014.

- Memoria del International Virtual Consulting Firm.
Bienni, 2009/2011.

- Escenario futuro de la television digital en Espafia.
Publicacions Multimedia, 2002.

- Marketing y Relaciones Publicas en la web 2.0.
Barcelona, 2010.

- The use of Google Apps to improve satisfaction with
the project International Virtual Consulting Firm.
Amsterdam, 2012.

- Main factors in the design of a television interactive
service: the t-commerce. Cesme, Izmir (Turquia), 2011.
- Factores determinantes del disefio de un canal de
venta interactivo a través del televisor, 2011.

- La aceptacion del comercio electrénico a través de la
television digital interactiva, 2013.
http://www.tdx.cat/handle/10803/127300

- Determinantes de la utilidad percibida de un servicio
interactivo de compra en television digital. ESIC
Editorial Castelld, 2011.

- Effectiveness of interactive advertising formats versus
non interactive in the television environment: a
simulation based in fuzzy logic analysis. The 11th
International Conference on Pattern Recognition and
Information Processing. Minsk (Bielorussia), pp. 183-
187, 2011. http://lIsi.bas-net.by/conferences/prip2011/
- Rubriques per a l'avaluacié de competencies. ICE.
Ediciones Octaedro, S.L. Barcelona, 2013.

- Analisis de la Reputacion Online de las Entidades
Deportivas. Economia y Deporte. Gestion de Entidades
Deportivas. Furtwangen, pp. 177-196, 2013.

- Factores que determinan el nimero de catedraticos
existente en la universidad puablica espafiola: una
aplicacion al area de comercializacion e investigacion
de mercados. XXII Congreso Nacional de Marketing
AEMARK. ESIC Editorial, 2010.

- Analisis de la Reputacién Online, 2012.

- Mejora de las competencias adquiridas mediante la
incorporacion del proyecto international virtual
consulting firm en el aprendizaje del marketing. Foro
de Evaluacion de la Calidad de la Investigacion y de la
Educacion Superior. Asociacion Espafiola de
Psicologia Conductual (AEPC). Granada, pp. 888-892,
2011.

- Andlisis de la eficacia de los formatos publicitarios en
television interactiva mediante 16gica borrosa. Global
Financial&Business Networks and Information
Management System. European Academic Publishers.
Minsk (Bielorussia), 2010.

- Considerations of the interactive digital television as
advertising media. Business Research Challenges in a
Turbulent Era. Editorial Euromed Communications
Ltd. Elounda (Greécia), pp. 125-137, 2011.

- Television digital interactiva en Espafia: estudio de
las necesidades de un sistema de gestion de
informacion bajo la perspectiva de desarrollo del
sector, 2002.
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- Variables racionales versus variables emocionales en
el disefio de una aplicacion de t-commerce. XXV
Congreso Anual de la AEDEM: Los mercados del
mafiana: bases para su anélisis hoy. ESIC Editorial.

- Influence Factors in Adopting the m-Commerce.
Mobility 2011: The First International Conference on
Mobile Services, Resources, and Users. Editorial
IARIA, pp. 46-50, 2011.

- The satisfaction of marketing students and the
perception of skills acquired. Proceedings of Direct/
Interactive Marketing Research Summit. Direct
Marketing Educational Foundation. Boston, 2011.

- Use of probabilistic sets methodology to select the
appropriate alternative of a t-commerce application
set. Frontiers in Artificial Intelligence and
Applications. Neural Nets WIRN11-Proceedings of the
21st Italian Workshop on Neural Nets. 10S Press.
Amsterdam, vol. 234, pp. 46-55, 2011.
http://www.iospress.nl/book/neural-nets-wirn11/

- Influencia de la metodologia del International Virtual
Consulting Firm en la adquisicién de competencias: un
estudio aplicado a los estudiantes de marketing. XXI1I
Congreso Nacional de Marketing AEMARK. ESIC
Editorial. Castellon, 2011.

- Estudio comparativo de las competencias adquiridas
por los estudiantes de marketing mediante
contraexpertizaje entre subconjuntos aleatorios
borrosos. XX International Conference AEDEM.
Podgorica (Montenegro), 2011.

- La incidencia de los incentivos en el modelo de
aceptacion tecnoldgica aplicado al comercio
electronico a través de la television interactiva.
Proceedings del XXVI Congreso Anual de la European
Academy of Management and Business Economics:
Creando nuevas oportunidades en un entorno de
incertidumbre. AEDEM. ESIC Editorial, 2012.

14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2013.
Plaza 07 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas.
Doctorado en Economia y Empresa
2 | Area de conocimiento Comercializacidn e investigacion de Mercados
3 | Perfil de especializacion Marketing empresarial
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa AQU
. 04.02. Principios de Marketing
6 | Encargo docente en el titulo 18. Politicas de Marketing
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
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Experiencia docente

Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y

— universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
admbito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Méaster Universitario en
presencial Direcciéon Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre marketing
empresarial.
* Publicaciones
- Modeling and Simulation, in Engineering, Economics,
and Management. International Conference MS 2012,
New Rochelle, NY. Editors (OWA Operators in the
Assignment Process: The Case of the Hungarian
Algorithm), pp. 166-177.
- Valores compartidos: motor de cohesidn. Capital
Humano. Afio XXV, nim. 271, pp. 50-54, dic. 2012.
- Variables determinantes de la satisfaccion laboral en
Espafia. Cuadernos de Economia. Spanish Journal of
Economics and Finance, vol. 35, n. 97, pp. 9-16,
enero/abril 2012.
- Explorando nuevos mercados: Ucrania. Real Academia
13 | Experiencia Investigadora de Ciencias Economicas y_Financiz_aras. Barcelona, 2012.
- El empleado comprometido. Capital Humano. Afio
XXIV, n. 255, pp. 58/6, junio 2011.
- Los costes de la responsabilidad social corporativa en el
campo medioambiental. Intangible Capital, vol. 9, nim. 2,
pp. 459-476, 2013.
- Los valores compartidos en la empresa espafiola.
Universia business review, num. 37, pp. 68-85, primer
trimestre 2013.
- Forgotten effects of corporate social and environmental
responsability: A case study of Catalonian economy.
Kybernetes, vol. 42, issue 5, pp. 736-753.
* Proyectos y lineas de investigacién
- Especialista econdémica en la Catedra para la integracion
laboral de les persones con discapacidad.
- Logistica, estrategia y recursos humanos.
- RSC.
14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2010
Plaza 08 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Derecho _
Doctorado en Derecho Mercantil
2 | Area de conocimiento Derecho Mercantil
3 | Perfil de especializacion Derecho aplicado a la Comunicacion
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa AQU
6 | Encargo docente en el titulo 05. Derecho
7 | ECTSenel titulo 6
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Dedicacion al Centro

Parcial

Dedicacion al titulo

2,5%

10

Experiencia docente
universitaria

Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

12

Experiencia docente no
presencial

Un curso de docencia online en el Master Universitario en
Direccion de Empresas (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre derecho aplicado a
la Comunicacion.

* Linias de investigacion

- Contratacion electrdnica: seguridad y firma digital.
GREDINT (Grup de Recerca en Dret i Noves Tecnologies
Facultat de Dret-UB).

- La propiedad intelectual en el entorno digital. GREDINT
(Grup de Recerca en Dret i Noves Tecnologies Facultat de
Dret-UB).

- Derecho de consumo: contratacion y responsabilidad.
GREDINT (Grup de Recerca en Dret i Noves Tecnologies
Facultat de Dret-UB).

- El tercer sector: fundaciones y actividades econdémicas.
Universidad de Barcelona

* Proyectos de investigacion

- La Implementacion de Métodos Alternativos en la
Resolucién de Conflictos (Alternative Dispute Resolution
Methods) en el ambito asegurador. D.A.S. Internacional,
S.A. 2012/2013. Num. 306884.

- Sistemas alternativos de resolucion de conflictos
tributarios y su aplicacion en la administracion tributaria
de Catalunya. Dpto de la Presidencia de la Generalitat de
Catalunya. 2014. Nam. 307839.

- Andlisis juridico econémico de la mediacion como
metodologia de la resolucion de conflictos en el ambito
assegurador. D.A.S. Internacional, S.A. 2015/2016. Nam.
308434,

- Analisis econémico y de duraciones de la mediacion
como metodologia de la resolucion de conflictos en el
ambito asegurador. Andlisis del efecto econémico de la
despenalizacion de las faltes en el &mbito assegurador.
D.A.S. Internacional, S.A. 2015/2016. Nim. 308433.

- Convocatoria de ayudas para dar soporte a las activdades
de los grupos de investigacion (SGR). Universidad de
Barcelona, 25/11/2008. Num. Publicacion DOGC 5265.
Ageéncia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca.
2009/2013. NUm. 2009SGR944.

- Grup de Recerca en dret privat, consum i noves
tecnologies (GREDINT). Agencia de Gestid d’Ajuts
Universitaris i de Recerca. 2009/2013. Num.
2009SGR944.

- Ayuda a la investigacion en materia de justicia. DOGC
18.7.90. Dpto Justicia de la Generalitat de Catalunya.
1990.

- Subvencidn para estancia en centros estranjeros, incluido
programa Salvador de Madariaga. Estancia en Canada en
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Université de Montreal. Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte. 2015. Num. PRX14/00235.

- CONSUMEDIA. Plataforma basada en ontologias para el
modelado de procesos de mediacion empresarial y de
consumo. Ministerio de Ciencia y Tecnologia. 2010/2013.
NUm. IPT-2011-1015-430000.

- Mercado, competencia y proteccion del consumidor: Los
servicios de interés general. Ministerio de Ciencia e
Innovacion. 2010/2012. Nim. DER2009-11859.

- Vers une cyberjustice. Social Sciences and Humanities
Research Council of Canada. 2011/2018. Nim. 412-2011-
1004.

- Becas para la realizacién de trebajos individuales en
Catalunya y/o en el resto del Estado (DOGC 30.01.2012,
NUm. 6055). Institut d'Estudis Autonomics. 2012/2013.

- CONSUMEDIA, Plataforma Online de Mediacion
Empresarial y de Consumo. Ministerio de Ciencia e
Innovacion. 2011/2013. Nim. IPT-2011-1015-430000.

- Grup de Recerca en Dret Privat, Consum i Noves
Tecnologies (GREDINT). Agencia de Gesti6 d'Ajuts
Universitaris i de Recerca. 2014/2016. Nam.
2014SGR688.

- La reforma del Codigo de consumo por Ley 20/2014 y la
proteccion del deudor en los préstamos hipotecarios:
cuestiones competenciales y substantivas. Generalitat de
Catalunya. 2015/2016.

- Projet BQF (Bonus Qualité Formation): Didactisation
des conférences internationale MINERVE-Plateforme
éducative Parcours Internationaux MINERVE dans le
cadre d’une politique de soutien a des formations utilisant
les nouvelles technologies, notamment le e-learning.
Université Lumiére (Lyon). 2011/2012.

- Technologies, Justice et Droits Fondamentaux du
Proceés. Institut des hautes études sur la justice.
2013/2014.

- Online Dispute Resolution y Consumidores. Ministerio
de Economia y Competitividad. 2013/2015. Nam.
DER2012-39492-C02-02.

- Préstamos hipotecarios, consumidores, mediacion
obligatoria y online dispute resolution. Ministerio de
Economia y Competitividad. 2016/2018. Nim. DER2015-
63940-P.

- Dret de familia a les comarques de Lleida. Ajuts a la
Recerca. Institut d'Estudis llerdencs. 1992. Codigo
077139, Orden 029.

- Regulacion de derecho comparado en materia de
bonificaciones fiscales en relacion a los bosques. Ayudas a
la investigacion. Institut d'Estudis Autonomics. 1991.
Codigo 045751, Orden 030.

- Recopilacién normativa en materia de bonificaciones
fiscales en relacion a los bonos. Institut d'Estudis
Autonomics. 1992/1992. Cédigo 016826, Orden 028.

- Recopilaciéon normativa en materia de caza y pesca
fluvial. Institut d'Estudis Autonomics. 1990. Cédigo
016827, Orden 031.

- Recopilacién normativa en derecho agrario. Institut
d'Estudis Autonomics. 1990/1990. Codigo 045752, Orden
032.
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- Ontomedia. Accion Estratégica de telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacion. Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio. Nim. CS0O-2008-05536. 2009/2011.
Cadigo 064273, Orden 006.

- Libro Blanco de la mediacion en Catalunya. Conselleria
de Justicia de la Generalitat de Catalunya. Fundacio
Caixa de Pensions La Caixa. 2009/2010. Cédigo 064274,
Orden 007.

- Analisis comparativo de legislacién en materia de
proteccion y defensa de los consumidores. Agencia
Catalana de Consumo. Generalitat de Catalunya. 2005.
Codigo 045749, Orden 016.

- Ayudas para la organizacion de acciones mobilizadoras.
Ageéncia Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca.
Generalitat de Catalunya. Nam. 2005/ARCS2/00076.
2005/2006. Cadigo 075492, Orden 017.

- Contratos de consumo y derecho civil catalan: el marco
competencial. Dpto Interior, Relaciones Institucionales y
Participacion de Generalitat de Catalunya. 2008/2009.
Codigo 075501, Orden 012.

- El consumidor y el cliente de servicios: su proteccion y
la responsabilidad del prestador. Programa Nacional de
Promocion General del Conocimiento. Ministerio de
Educacién y Ciencia. NUm.: SEJ2006-10554/JURI.
2006/2009. Codigo 044705, Orden 013.

- Instrumentos juridicos para la participacion de la
sociedad civil en un sistema de proteccidon sostenible de la
dependéncia. Actividades de estudio e investigacion en el
ambito de la proteccién social. Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales. Num. FIPROS2005-86. 2006/2007.
Cadigo 075500, Orden 015.

- El tercer sector: marco normativo de las entidades no
lucrativas en Espafia. Programa Nacional de Promocion
General del Conocimiento. Secretaria de Estado de
Educacion, Universidades, Investigacion y Desarrollo.
NUm: PB98-1225. 2000/2003. Codigo 021225, Orden 023.
- Derecho agrario comunitario: la modernizacién de la
empresa familiar agraria. Union Europea. 1997/2001.
Codigo 029537, Orden 024.

- Codificacion del derecho de consumo y arbitraje.
Programa Nacional de Promocién General del
Conocimiento. Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
2003/2006. Cadigo 027922, Orden 020.

- Comentario a la Ley 5/2001, de 2 de mayo, de
fundaciones. Centre d'Estudis Juridics i Formacio
Especialitzada. Num. JU1/1863/2003. 2003. Cddigo
028039, Orden 021.

- Impulso, coordinacion y desarrollo de las publicaciones
legislativas. Entitat Auténoma del Diari Oficial i
Publicacions de la Generalitat de Catalunya. 2002/2004.
Codigo 045750, Orden 022.

- El ambito patrimonial del menor. Ayudas a la
Investigacion. Centre d'Estudis Juridics i Formacio
Especialitzada. 1994/1995. Cddigo 011557, Orden 025.

- Derecho de sucesiones en las comarcas de Lleida. Institut
d'Estudis llerdencs. 1993. Codigo 011556, Orden 027.

- La Implementacion de Métodos Alternativos en la
Resolucién de Conflictos en el ambito assegurador. D.A.S.
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Internacional, S.A. Nim. 306884. 2012/2013. Cd6digo
075489, Orden 003.

- Mercado, competencia y proteccion del consumidor: Los
servicios de interés general. Derecho (JURI). Ministerio de
Ciencia e Innovacion. Nim. DER2009-11859. 2010/2012.
Caodigo 075499, Orden 004.

- Online Dispute Resolution y Consumidores. Derecho
(JURI). Ministerio de Economia y Competitividad. Nam.
DER2012-39492-C02-02. 2013/2015. Codigo 077237,
Orden 034.

- CONSUMEDIA, Plataforma Online de Mediacion
Empresarial y de Consumo. Ministerio de Economia y
Competitividad. Nam. IPT-2011-1015-430000.
2011/2013. Codigo 081209, Orden 035.

- Educacion y ciudadania: modelos de fusion de valores,
instituciones democraticas y construcciones del Estado en
Paraguay. PCI-AMERICA LLATINA. Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional para el Desarrolo (AECID).
NUm. A/023093/09. 2009. Cddigo 075497, Orden 009.

- Libro blanco de la mediacion en Catalunya. ET13
Derecho y disefio institucional. Obra Social de La Caixa
de Barcelona. Num. 305332. 2008/2009. Codigo 075493,
Orden 010.

- Educacion y ciudadania: Modelos de difusion de valores
e instituciones democraticas en América Latina.
Universidad de Barcelona. Nim. 185873. 2008/20009.
Codigo 071507, Orden 011.

- GREDINT (Grup de recerca en dret privat, consum i
noves tecnologies). Agéncia de Gestid Ajuts Universitaris i
de Recerca. Generalitat de Catalunya. Num.
2009SGR944. 2009/2013. Codigo 075494, Orden 008.

- GREDINT (Grup de recerca en dret privat, consum i
noves tecnologies). Departament d'Universitats, Recerca i
Societat de la Informacid. Generalitat de Catalunya. Num.
2005SGR00859. 2005/2009. Codigo 075495, Orden 018.

* Estancias en Centros de Investigacion

- Centre de Recherche en Informatique et Droit (CRID).
Universités Notre Dame de la Paix-Namur. (Bélgica),
2008. Tema: Investigacion sobre la proteccion de datos
personales en ambito sanitario. Fundaciones hospitalarias.
- Centre Shepard Broad Center, Nova Southeastern
University. Fort Lauderdale. Florida (EUA), 2007. Tema:
Docencia en el curs Selected topics on Spanish Law.

- University of Toronto, 2006. Tema: Derecho del
consumo Yy derecho contractual en common law. Beca del
Ministerio de Asuntos Exteriores de Canada.

- Bibliotheque Nationale. Paris, 1992. Tema: Derecho de
costumbres francés. Codificacion.

- Université de Montpellier. 1990. Tema: Derecho
Comunitario.

- Université Lyon II-Lumiére. Lyon, 2009. Tema:
Programa especial Minerve. Parcours Droit espagnol.
Regié Rhdone-Alpes.

- Université Lyon Il-Lumiére. Lyon, 2010/2011. Tema:
Programa especial de docencia Minerve. Parcours Droit
espagnol. Regié Rhone-Alpes.

* Publicaciones
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- El concepto de donacidn. En: Tratado de Derecho civil.
Ed. lustel, vol. VI, pp. 583-588, 2014. ISBN
9788498902495.

- El objeto de la donacion. En: Tratado de Derecho civil.
Ed. lustel, vol. VI-1, pp. 588-598, 2014. ISBN
9788498902495.

- El poder de configuracion del titulo por el donante. En:
Tratado de Derecho civil. Ed. lustel, vol. VI, pp. 599-621,
2014. ISBN 9788498902495.

- Abusivas por desequilibrio importante, pero no importa
la cantidad. En: Trabajos de los investigadores, Blog del
Centro de Estudios en Derecho de Consumo, marzo 2014.
- Testamento vital, disposiciones sobre el propio cuerpo e
historia clinica. En: Estudios de derecho de sucesiones.
Ed. La Ley. Wolters Kluver, 2014. ISBN 9788490203620.
- Aspectos juridicos relevantes de la mediacion en el
admbito de los seguros. Ed. lustel, pp. 1-200, 2014.

- Consumer complaints and alternative dispute resolution:
harmonization of the European ADR System. En: The
Transformation of European Private Law: Harmonisation,
Consolidation, Codification or Chaos? Ed. Cambridge
University Press, pp. 295-315, 2013. ISBN
9781107038806.

- Perfeccion del contrato en la contratacion electronicay a
distancia. En: Tratado de la compraventa. Ed. Thomson
Aranzadi. Vol. 1, 2013. ISBN 9788490149348.

- Aspectos juridicos relevantes de la mediacion en el
ambito de los seguros, pp. 1-76, 2013.

- Consumers complaints and ADR: the future of the
European resolution System. The transformation of
European private law: Harmonisation, Consolidation,
Codification or Chaos? Ed. Cambridge University Press,
2013.

- E-consumers and effective protection: the online dispute
resolution System. En: European Consumer Protection.
Theory and Practice. Ed. Cambridge University Press, pp.
82-98, 2012. ISBN 9781107013018. Deposito legal
B.9.859-2011.

- Consumer Trust and Business Benefits with ODR.
En:Online Dispute Resolution: An International Business
Approach to Solving Consumer Complaints. Ed.
AuthorHouse, 2015. ISBN 1504963555.

- Viviendas desocupadas procedentes de ejecucion
hipotecaria en manos de entidades bancarias:
reformulando la funcidn social de la propiedad de la
vivienda. En: El derecho de propiedad en la construccién
del Derecho privado europeo. Ed. Tirant Lo Blanch, 99.
463-490, 2017. ISBN 978-84-9169-592-9.

- Resolucion alternativa de conflictos (ADR) en Derecho
tributario comparado. Ed. Marcial Pons, 2017. ISBN 978-
84-9123-062-5. Deposito legal M.9.076-2017.

- La funcion social de la vivienda y la propiedad
habitacional: limites impuestos a los propietarios de pisos
vacios. En: Derecho a la vivienda y funcién social de la
propiedad. Ed. Thomson Reuters Aranzadi, 2017. ISBN
978-84-9152-349-9.

- Clausulas abusivas en préstamos hipotecarios: ;qué nos
aporta Europa?. Ed. Wolters Kluwer Espafia, pp. 1-271,
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2017. ISBN 978-84-9090-263-9. Depdsito legal M-35512-
2017.

- La Contratacion a través de Internet: las nuevas practicas
contractuales en la SI. Ed. La Ley. Grupo Wolters Kluwer,
pp. 1-100, 2012.

- El cliente y el consumidor de servicios financieros de
préstamo hipotecario. En: Garantias Reales en escenarios
de crisis: presente y prospectiva. Ed. Marcial Pons, pp.
473-488, 2012. ISBN 978-84-9768-992-2. Deposito legal
M.39.098-2012.

- La implementacion de los ADR en el &mbito asegurador.
Ed. lustel, pp. 1-200, 2017.

- Consumer access to justice in EU in low-value cross-
border disputes and the role of online dispute resolution.
En: Achieving Open Justice through Citizen Participation
and Transparency. Ed. IGI Global publication, pp. 191-
208, 2017.

- Consumer complaints and alternative dispute resolution:
harmonization of the European ADR system. The
transformation of european private law: Harmonisation,
Consolidation, Codification or Chaos? Ed. Cambridge
University Press/UK, pp. 295-315, Cambridge, 2013.
Cadigo 281726, Orden 055. ISBN 9781107038806.

- La mediacion de consumo: determinacion del marco
normativo y disefio de la mediacion institucional. La
proteccion del consumidor en dos espacios de integracion:
Europa y América. Ed. Tirant Lo Blanch, Valéncia, 2014.
Codigo 281727, Orden 056.

- Perfeccion del contrato en la contratacion electrénica y a
distancia. Tratado de la compraventa. Ed. Thomson
Aranzadi, vol. 1, Pamplona, 2013. Cddigo 281728, Orden
057. ISBN 9788490149348.

- La reserva de la facultad de disponer en la donacion
(Analisis del estimulo639 del C.C.). Biblioteca de Derecho
Privado. J.M. Bosch, Editor, S.A. Barcelona, 1994. Cédigo
111924, Orden 049, Orden Relevancia 01. Deposito legal
B.10759-1996.

- El poder de configuracion del titulo por el donante.
Tratado de Derecho civil, VI, Las cosas. Los derechos
reales. La posesion. La propiedad y los modos de adquirir
los derechos reales. Ed. lustel, Madrid, 2013. Cédigo
276082, Orden 053.

- La Conflictividad competencial. Derecho Civil.
Coleccion Estudios, Generalitat de Catalunya, Institut
d'Estudis Autonomics, num. 24, Barcelona, 1995. Cédigo
111923, Orden 048, Orden Relevancia 02. Depdésito legal
B.15552-1995.

- Codigo civil. Praxis Cédigos al dia, p. 507. Barcelona,
1998. Cadigo 135152, Orden 046. Depdsito legal
B.47.802-1998.

- El régimen de separacion de bienes. Derecho de Familia.
Analisis desde el Derecho Catalan. Ed. Bosch S.A., pp.
141-162, Barcelona, 2000. Cédigo 180194, Orden 041.
ISBN 84-7676-786-2. Deposito legal B.48.710-2000.

- Otros regimenes econémicos matrimoniales. Derecho de
Familia. Analisis desde el Derecho Catalan. Ed. Bosch
S.A., pp. 181-196, Barcelona, 2000. Codigo 180195,
Orden 042. ISBN 84-7676-786-2. Deposito legal
B.48.710-2000.
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- La compraventa con pacto de supervivencia. Fundacién
Callis. Coleccién de Monografias Juridicas. Barcelona,
1992. Cédigo 072763, Orden 050, Orden Relevancia 03.
Deposito legal B-30753-92.

- El patrimonio. Codificacion, derecho de la persona y
negocio juridico, pp. 267-282, Barcelona, 2002. Codigo
200455, Orden 039. ISBN 84-7676-281-X. Deposito legal
B.65-2003.

- Las relaciones patrimoniales entre conyuges. Derecho de
Familia. Analisis desde el Derecho Catalan. Ed. Bosch
S.A., pp. 115-140, Barcelona, 2000. Codigo 180193,
Orden 040. ISBN 84-7676-786-2. Deposito legal
B.48.710-2000.

- Codigo basico de asociaciones y fundaciones.
Legislacion bésica. Entidad Auténoma del Diari Oficial i
Publicacions. Generalitat de Catalunya. Barcelona, 2002.
Cadigo 185096, Orden 037. ISBN 84-393-5927-6.
Deposito legal B-41.546-2002.

- La gestion del pasivo en el usufructo universal. Ed.
Dykinson S.L, pp. 1-158, Madrid, 2002. C4digo 185097,
Orden 038. Orden Relevancia 04. ISBN 84-8155-847-8.
Deposito legal SE-205-2002.

- El concepto de donacidn. Tratado de Derecho civil, VI,
Las cosas. Los derechos reales. La posesién. La propiedad
y los modos de adquirir los derechos reales. Ed. lustel.
Madrid, 2013. Cédigo 276080, Orden 051.

- El objeto de la donacion. Tratado de Derecho civil, VI,
Las cosas. Los derechos reales. La posesién. La propiedad
y los modos de adquirir los derechos reales. Ed. lustel.
Madrid, 2013. Cédigo 276081, Orden 052.

- La regulacion del comercio electronico. La regulacion
del comercio electrénico. Ed. Dykinson S.L. Madrid,
2003. Codigo 229894, Orden 035. ISBN 84-9772-114-4.
Deposito legal C-1.089-2003.

- Codi basic de consum i comerg electronic. En: Legislacio
basica. Entitat Autdnoma del Diari Oficial i Publicacions.
Generalitat de Catalunya. Barcelona, 2003. Codigo
194989, Orden 036. ISBN 84-393-6265-X. Depdsito legal
B-432.309-2003.

- Los indeterminados limites del derecho autonémico.
Libro-Homenaje al Profesor Luis Diez-Picazo. Ed.
Tecnos, vol. I, Barcelona, 2003. Codigo 204872, Orden
034. ISBN 84-470-2109-2. Depésito legal NA-3197/2003.
- Los derechos de autor en las redes abiertas. La
regulacién del comercio electrénico, pp. 131-155, Madrid,
2003. Cdédigo 195629, Orden 030, Orden Relevancia 06.
ISBN 84-9772-114-4. Depésito legal M-19092-2003.

- El ejercicio de actividades econdmicas por las
fundaciones. Aspectos juridico-econémicos de las
fundaciones, pp. 85-104, Santiago de Compostela, 2003.
Codigo 204869, Orden 031, Orden Relevancia 01. ISBN
84-453-3458-1. Deposito legal C-1.089-2003.

- La seguridad en Internet: la firma electronica. La
regulacién del comercio electrénico, pp. 83-109, Madrid,
2003. Cédigo 195628, Orden 029, Orden Relevancia 09.
ISBN 84-9772-114-4. Deposito legal M-19092-2003.

- Comentario a los articulos 25 a 30 de la Ley general para
la defensa de consumidores y usuarios (responsabilidad
por productos y servicios). Ley General para la defensa de
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consumidores y usuarios, Ed. La Ley, pp. 685-846,
Madrid, 2005. Cédigo 209979, Orden 026. ISBN 84-9725-
603-4. Deposito legal M-21938-2005.

- Comentario al articulo 26 LAU. En: Memoria de la Ley
de arrendamientos urbanos (Comentarios y jurisprudencia
10 afios después). Ed. La Ley. Madrid, 2005. Cédigo
209980, Orden 027.

- El enriquecimiento del donatario como elemento
estructural de la donacion. Libro homenaje al Dr. Manuel
Albadalejo Garcia. Ed. Servicio de Publicaciones,
Universidad de Murcia, pp. 531-544, 2004. Codigo
229893 Orden 028. ISBN 84-8371-520-1. Deposito legal
MU-2391-2004.

- La finalidad fundacional y la destinacion de los ingresos
como garantes del interés general de la fundacion. En: XI
Jornadas de la Asociacion de profesores de derecho civil:
Asociaciones y fundaciones. Ed. Wolters&Kluwer-La Ley,
pp. 237-248, 2005. Codigo 229892, Orden 025, Orden
Relevancia 01.

- La seguridad en la contratacion online: la confianza del
consumidor en el nuevo medio. En: Diritto privato.
Proprieta e rapporti obligatori. Ed. Wolters Kluwer Italia,
vol. 3, pp. 51-6, Torino, 2009. Cddigo 255537, Orden 020.
ISBN 978-88-598-0505.

- Comentario al articulo 26 LAU, Memoria de la Ley de
arrendamientos urbanos (comentarios y jurisprudéncia 10
afios después). Ed. Wolters&Kluwer- La Ley, pp. 681-699,
2007. Codigo 229889, Orden 021. ISBN 978-84-9725-
758. Deposito legal M.11.750-2007.

- La contratacién por via electrénica: adaptacion del marco
juridico mediante los principios de equivalencia funcional.
En: Estudios de Derecho de Obligaciones. Ed.
Wolters&Kluwer- La Ley, vol. 1, pp. 107-124, Salamanca,
2007. Codigo 229890, Orden 022. ISBN 978-84-9725-
753. Deposito legal M-52.172-2006.

- Revision del acervo comunitario en materia de
consumo.Respuesta al Libro Verde de la Comision
Europea sobre la revision del acervo en materia de
consumo. En: Pagina web de la Direccién general de
Consumidores. UE Editorial. Bélgica, 2007. Cédigo
229895, Orden 023.

- Las uniones estables de pareja. Derecho de Familia.
Analisis desde el derecho Catalan, ed. Bosch S.A., pp.
267-294, Barcelona, 2000. Codigo 180196, Orden 043.
ISBN 84-7676-786-2 Deposito legal B.48.710-2000.

- La potestad del padre y de la madre. Derecho de Familia.
Anélisis desde el Derecho Catalén, ed. Bosch S.A., pp.
369-394, Barcelona, 2000. Cédigo 180197, Orden 044.
ISBN 84-7676-786-2. Depdsito legal B.48.710-2000.

- E-consumers and effective protection: the online dispute
resolution system? En: European Consumer Protection.
Theory and Practice. Ed. Cambridge University Press, pp.
82-98, Cambridge, 2012. ISBN 9781107013018 Deposito
legal B.9.859-2011. Cddigo 260107, Orden 001, Orden
Relevancia 01.

- El cliente y el consumidor de servicios financieros de
préstamo hipotecario. En: Garantias Reales en escenarios
de crisis: presente y prospectiva. Ed. Marcial Pons, pp.
473-488, Barcelona, 2012. ISBN 978-84-9768-992-2.
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Deposito legal M.39.098-2012. Cddigo 260235, Orden
002, Orden Relevancia 01.

- Consumer complaints, access to justice and e-
confidence: from ADR to ODR. En: Courts and mediation:
New paths for Justice. Ed. European Press Academic
Publishing, pp. 97-111, Florencia, 2011. ISBN 978-88-
8398-067-1. Cadigo 255532, Orden 003.

- Hacia la mediacion electronica. Materials juridics del
llibre blanc sobre la mediacié a Catalunya. Ed. Centre
d'Estudis Juridics i Formacié Especialitzada. Generalitat
de Catalunya, pp. 267-278, Barcelona, 2011. Codigo
255533, Orden 004. ISBN 978-84-393-8707-7. Depdsito
legal B.9.859-2011.

- Inmigracion y derechos sociales: la proteccion de los
consumidores (EI caso de los servicios publicos de
mediacion en Catalufia). La construccién de los estados
nacionales y el conocimiento de las instituciones como
fuente en la educacion para la ciutadania, Ed. Publicacions
i Edicions UB, pp. 121-132, Barcelona, 2011. Cédigo
255536, Orden 005. ISBN 978-84-475-3573-6. Dep0sito
legal B-41.573-2011.

- Datos relativos a la salud e historia clinica: la
confidencialidad de los datos médicos. En: Proteccion de
los datos personales en la sociedad de la informacion y la
vigilancia. Ed. Wolters&Kluwer-La Ley, pp. 352-368.
Madrid, 2011. Cédigo 255540, Orden 006, Orden
Relevancia 01. ISBN 978-84-8126-820-1. Deposito legal
BI-1322-2011.

- Contratos de consumo y desarrollo de la competencia en
derecho civil en Catalunya: podemos utilizar la
jurisprudencia constitucional. La codificacion del Derecho
civil de Catalufia. Ed. Marcial Pons, pp. 491-510,
Barcelona, 2011. Codigo 260106, Orden 008. ISBN 978-
84-9768-908-3. Deposito legal M-46271-2011.

- La Contratacion a través de Internet: las nuevas practicas
contractuales en la SI. Ed. La Ley, Grupo Wolters Kluwer.
Madrid, 2011. Cédigo 260109, Orden 010.

- Metodologia de aprendizaje de un derecho extranjero
para alumnos de intercambio: introduccidn al derecho
privado y técnica de derecho comparado. Experiencias de
mejora e innovacién en el &mbito del derecho. Ed.
Octaedro/ICE-UB, pp. 145-151, Barcelona, 2011. Codi
261872, Ordre 012. ISBN 978-84-9921-238-8. Dep06sito
legal B.41.251-2011.

- Materials juridics del Llibre Blanc de la Mediaci6 a
Catalunya. En: Materials juridics del Llibre Blanc de la
mediacié a Catalunya. Ed. CEJFE, pp. 1-451, Barcelona,
2011. Codigo 266099, Orden 013. ISBN 978-84-393-
8707-7. Deposito legal B-9.859-2011.

- La autodeterminacidn del paciente en las actuaciones
sanitarias. Instrumentos juridicos para la proteccion
sostenible de la dependéncia. Ed. Dykinson, vol. 1, pp. 93-
112, Madrid, 2010. Cddigo 267419, Orden 015. ISBN
8498498570.

- La mediacidn en el &mbito del consumo. En: Llibre blanc
de la mediacid a Catalunya. Ed. Huygens, vol. 1, pp. 249-
316, Barcelona, 2010. Cddigo 255539, Orden 016. ISBN
978-84-393-8560-8. Depdsito legal B.41.723.
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- La construccién institucional y juridica de la mediacion.
Llibre Blanc de la Mediaci6 a Catalunya. Ed.
Departament de Justicia. Generalitat de Catalunya, pp.
761-824, Barcelona, 2010. Codigo 251285, Orden 018,
Orden Relevancia 01. ISBN 978-84-393-8560-8. Depdsito
legal B.41.723-2010.

- Consecuencias del desuso de las capitulaciones
matrimoniales. Revista de Catalunya, nim. 61, p. 12,
1992. Cédigo 072764, Orden 001. ISSN 0213-5876.

- Normas de remision: aplicacion de la normativa
administrativa. Relaciones de vecindad. Inmisiones.
Cuadernos Civitas de Jurisprudencia Civil, nim. 29, pp.
433-470, 1992. Codigo 111922, Orden 002, Orden
Relevancia 04. ISSN 0212-6206.

- Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 25 de
Octubre de 1993. Cuadernos Civitas de Jurisprudencia
Civil, nim. 34, pp. 109-121, 1994. Cddigo 072765, Orden
003. ISSN 0212-6206.

- El contrato por negociacion y los tratos preliminares.
Revista Carta civil, vol. 2, nim. 1999, pp. 24-30, 1999.
Codigo 180190, Orden 005.

- Fundacion y empresa: acerca de la actividad econémica
de las fundaciones. Revista Carta civil, nim. 10, pp. 3-10,
2000. Codigo 180191, Orden 006.

- Crobnica de sentencias del tribunal superior de justicia de
Catalufia (1998-1999). Revista Derecho Privado y
Constitucién, nim. 14, pp. 375-413, 2000. Codigo 180192,
Orden 007. ISSN 1133-8768.

- La modalidad de cesion de cuota a cambio de
construccidn futura. Revista La Notaria. Monografico
num. 9-10 set-oct., pp. 141-150, 2001. Cddigo 195627,
Orden 008. ISSN 0210-427X.

- Internet y el derecho de autor: acerca de Napster. Revista
electronica de Derecho de las Nuevas Tecnologias. Area
Premium-Nuevas Tecnologias, vol. 23.05.03, nim. 40,
2003. Codigo 504829, Orden 011.

- Reclamaciones de consumo y ODR: procesos
automaticos, small claims y plataformas interactives.
Revista Aranzadi de Derecho y Nuevas Tecnologias,
Estudios de dereito do consumidor, vol. 1, 2014. Cédigo
633494, Orden 026, Orden Relevancia 01. ISSN 1696-
0351.

- Reclamaciones de consumo y ODR: procesos
automaticos, small claims y plataformas interactives.
Revista Aranzadi de Derecho y Nuevas Tecnologias, vol.
1, 2014. Codigo 633495, Orden 027. ISSN 1696-0351.

- The Cards as a Payment Method and as a Financial
Service in Spain: The Responsibility System. Journal of
International and Comparative Law. Southeastern
University, vol. 14, nim. 4, pp. 595-614, EUA, 2008.
Codigo 555985, Orden 017.

- Sentencia de 27 de Noviembre de 2007: Responsabilidad
decenal por vicios ruindgenos. Necesidad de
requerimiento previo a los responsables y posibilidad de
pedir el cumplimiento por equivalente. Interpretacién del
art. 1591 CC en sede de derecho transitorio. Cuadernos
Civitas de Jurisprudencia Civil, vol. 77, pp. 889-902,
2008. Codigo 596578, Orden 018. ISSN 0212-6206.
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- Base del negocio y motivo causalizado: la configuracion
de la donacién por matrimonio. Revista Juridica de
Catalunya, vol. 2004, nim. 2, pp. 9-35, 2004. Codigo
520822, Orden 013, Orden Relevancia 01. ISSN 0210-
4296.

- Del consumidor destinatario final al consumidor no
experto en la contractacion en masa. Revista Catalana de
Dret Privat Revista de la Societat Catalana d'Estudis
Juridics, nam. 7, 2007. Cédigo 555984, Orden 014. ISSN
1695-5633.

- El sistema dual de responsabilidad por productos y
servicios en el derecho de consumo espafiol. Revista
Estudios de dereito do consumidor, vol. 2005, nim. 7, pp.
175-209, 2007. Cadigo 633493, Orden 025, Orden
Relevancia 01. ISSN 1646-0375.

- Sentencia de 15 de julio de 2009: Donacidn con clausula
reversional a favor de terceros: configuracion y limites.
Efectos de la aceptacion, de la donacion por el primer
donatario. Eficacia adquisitiva en el momento de la
reversion. Aceptacion del segundo donatario. Cuadernos
Civitas de Jurisprudencia Civil, nim. 82, pp. 565-577,
2010. Cdédigo 596577, Orden 024, Orden Relevancia 01.
ISSN 0212-6206.

- Added value in an exchange programme within Europe:
the Diploma course "Introduction to Spanish Law".
European Journal of Legal Education, nim. 7, pp. 85-92,
Regne Unit, 2007. Cddigo 574291, Orden 016. ISSN
1684-1360.

- L'estatut basic de la personalitat juridica i el regim
juridic-privat de les associacions. Revista Juridica de
Catalunya, vol. 109, nam. 2, pp. 359-394, 2010. Cédigo
515797, Orden 020. ISSN 0210-4296.

- La Confianza del Consumidor en el e-Commerce:
Nuevas Pautas para la Prevencion y Resolucion
Extrajudicial de Conflictos en la Red. Newsletters
i+confianga, nim. 4, 2002. Codigo 512033, Orden 009.

- El derecho de autor en Internet. Revista Societas&Lex,
nam. 7, 2002. Cadigo 512034, Orden 010. ISSN 1578-
3804.

- Labelling of Genetically Modified Food Products in EU
and Protection of Consumers? Rights. International
Association of Consumer Law Research Papers, vol. 2008,
ndm. 1, 2007. Codigo 559313, Orden 015.

- Consumer and new technologies: Information
requirements in e-commerce and new contracting
practices in the internet. Revista Penn State International
Law Review, vol. 27, nim. 3-4, 2009. Cédigo 574292,
Orden 019, Orden Relevancia 01. ISSN 2168-7951.

- La mediacién y el arbitraje de consumo: explorando
sistemas de ODR. Revista Internet, Dret i Politica, vol.
2010, nim. 11, pp. 1-12, 2010. Codigo 595999, Orden
021.

- Donacié amb reserva de la facultat de disposar, donacié
mortis causa i dret a detreure la quarta falcidia. Revista
InDret, vol. 3, pp. 4-19, 2010. Cédigo 596576, Orden 023,
ISSN 1698-739X.

- Qué demana la normativa de proteccié al consumidor
als advocats? Revista Mon Juridic. ISSN 1135-9196. Vol.
diciembre, nim. 100, pp. 22-25, 2016.
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- ¢(Abusivas por falta de transparencia (bancaria)?: el
control de incorporacion y las clausulas suelo en
préstamos hipotecarios. Revista de Derecho Privado..
ISSN 0034-7922. Vol. 2015, nim. 02, pp. 25-70, 2015.

- Reclamaciones de consumo y ODR: procesos
automaticos, small claims y plataformas interactives.
Revista Aranzadi de Derecho y Nuevas Tecnologias
Indexada en CARHUS PLUS+. ISSN 1696-0351, Vol. 1,
nim. 2014, 2014.

- Consumidores, online dispute resolution y reclamaciones
de pequefa cuantia. Revista Democracia Digital e
Governo Eletronico. ISSN 2175-9391, Vol. 10, ndm.
2014, pp. 394-415, 2014.

- Introduccién a la edicidn especial sobre XLM juridico y
resolucion de disputas en linea (RDL, ODR): un giro
necesario en Derecho y Tecnologia. Revista Democracia
Digital e Governo Eletronico. ISSN 2175-9391. Vol. 10,
ndm. 2014, pp. 1-13, 2014.

- Electronic mass procurement by means of web
technology: basic options in its regulation. La contratacion
electrénica en masa: la adaptacion del marco normativo a
los contratos mediante tecnologia web. ILSA Journal of
International&Comparative Law. ISSN 1082-944X. Vol.
2014, nim. 3, pp. 372-392, 2015.

- La dignidad en el momento de la muerte: la
autodeterminacion del paciente acerca del final de la
propia vida. Revista EI Cronista del Estado Social y
Democratico de Derecho. ISSN 1889-0016. Vol. mayo-
junio 2016, num. 61-62, pp. 58-67, 2016.

- Si no queda satisfecho... jreclame!: el futuro de la
resolucion de conflictos de consumo. Revista CESCO de
Derecho de Consumo. ISSN 2254-2582. Vol. 14, pp. 1-10,
2015.

- Aziz Case and Unfair Contract Terms in Mortgage Loan
Agreements: Lessons to Be Learned in Spain. Journal of
Law and International Affairs. ISSN 2168-7951. Vol. 69,
nam. 4-1, pp. 68-95, 2015.

- Editora invitada de la Edicion especial sobre XLM
juridico y resolucion de disputas en linea (RDL, ODR): un
giro necesario en Derecho y Tecnologia. Revista
Democracia Digital e Governo Eletronico. ISSN 2175-
9391. Vol. 10, nim. 2014, pp. 394-415, 2014.

- Abusivas por desequilibrio importante, pero no importa
la cantidad. Revista CESCO de Derecho de Consumo,
2014. ISSN 2254-2582.

- Tecnologia y conflictos en la era de internet: la utilidad
de las online dispute resolution.. Revista Juridica de
Catalunya. ISSN 0210-4296. Vol. marzo-abril, pp. 45-67,
2016.

14

Experiencia profesional

Abogado colegiado desde 2000

Plaza 09

Descripcion de la persona titular

Formacion académica

Licenciatura en Ciencias econdmicas y empresariales
Doctorado en Ciencias econémicas y empresariales

Area de conocimiento

Economia Aplicada
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3 | Perfil de especializacién Economia aplicada a la Comunicacion
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa AQU
6 | Encargo docente en el titulo | 06. Economia
7 | ECTSen el titulo 6
8 | Dedicacion al Centro Parcial
9 | Dedicacion al titulo 2,5%
Experiencia docente Siete cursos de docencia en la Licenciatura de
10 unR/ersitaria Publicidad y Relaciones Puablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
Experiencia docente en el Siete cursos de docencia en la Licenciatura de
11 émFl)Jito del titulo Publicidad y Relaciones Puablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre economia para
comunicadores
* Proyectos de investigacion
- Sistemas educativos, innovacion y crecimiento
economico.
- Efecto de las TIC en la adquisicion de competencias.
Un andlisis de género Y titularidad de centro para las
evaluaciones por ordenador.
- An equity perspective on PIAAC. Adult skills in
OECD countries.
- Proyecto 2014 PID-UB/035 de innovacion docente de
la Universidad de Barcelona.
- Grupo de Innovacién Docente en Economia para las
ensefianzas de Derecho (GIDED). Ref. GIDUB-13/151.
- Estudio de casos como método de aprendizaje. Una
aplicacion en la evaluacion econdmica de politicas
13 | Experiencia Investigadora publicas. Ref. 2012P1D-UB/075.

* Lineas de investigacién

- Economia de la Educacion y Evaluacién de politicas
educativas.

- Economia de la Cultura.

- Gestién de recursos humanos y formacién continua.

* Publicaciones

- The non-monetary effects of education on smoking
and quitting smoking in Spain. European Journal of
Education, vol. 40(1), pp. 45-58, 2005.

- Educacion, estilo de vida y salud. Un estudio aplicado
al caso espafiol. Revista de educacion, vol. 339, pp.
541-562, enero/abril 2006.

- Evaluacion de servicios educativos, el rendimiento en
los centros publicos y privados medido en PISA 2003.
Hacienda Publica Espafiola, vol. 183(4), pp. 33-66,
2007.
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- Schooling effects on undergraduate performance.
Evidence from the University of Barcelona. Higher
Education, vol.56(5), pp. 519-532, 2008.

- Who buys newspapers in Spain? An analysis of the
determinants of the probability to buy newspapers and
of the amount spent. International Journal of Consumer
Studies, vol. 33(1), pp. 64-71, 2009.

- Using a Markov Chain to look at academic
performance in University. Institutional Research
Applications, vol. 23, pp. 1-8, septiembre 2009.

- The inequalities in school choice in Spain in
accordance to PISA data. Journal of Education Policy,
vol. 24(6), pp. 673-695, 2009.

- The training system in Spain. International Journal of
Training and Development, vol. 14(1), pp. 65-76, 2010.
- The effects of regional educational policies on school
failure in Spain. Revista Economia Aplicada, vol.
18(54), pp. 79-106, 2010.

- La demanda de libros y publicaciones periddicas en
Espafa. Revista de Estudios de Economia Aplicada,
vol. 28, nim. 1, pp. 195-217, 2010.

- Recursos escolares, competencias y fracaso. Un
analisis regional. Presupuesto y Gasto Publico, vol. 67,
pp. 119-136, 2012.

- Private tutoring and academic achievement in Korea.
An approach through PISA 2006. KEDI Journal of
Educational Policy, vol. 9(2), pp. 299-322, 2012.

- Teacher gender and student performance in
mathematics. Evidence from Catalonia (Spain).
Journal of Education and Training Studies, vol. 1(1),
pp. 39-46, 2013.

- Peer effects on youth screen media consumption in
Catalonia (Spain). Journal of Cultural Economics, vol.
37(2), pp. 185-201, 2013.

- Fracaso escolar y paro juvenil en Espafia. Analisis y
propuestas de politica educativa. AULA. Revista de
Pedagogia de la Universidad de Salamanca, vol. 19, pp.
27-46, 2013.

- Two quality factors in the education system, teaching
staff and school autonomy. The current state of
research. Regional and Sectoral Economic Studies, vol.
13(3), pp. 5-18, 2013.

14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 1999

Plaza 10 Descripcion de la persona titular
1 | Eormacion académica Licenciatura en Filosofia hispanica.

Doctorado en Filosofia y ciencias de la educacion.

2 | Area de conocimiento Filosofia Moral
3 | Perfil de especializacion Etica y deontologia de la Comunicacion
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacién externa AQU
6 | Encargo docente en el titulo | 07. Etica y Deontologia
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7 | ECTSenel titulo 6
8 | Dedicacion al Centro Parcial
9 | Dedicacion al titulo 2,5%
Experiencia docente Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
10 - - - L
universitaria Relaciones Publicas. (UB).
11 Experiencia docente en el Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
Dos cursos de docencia online en el Master
12 Experiencia docente no Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).
presencial Un curso de docencia online en el Méaster Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre ética y
deontologia de la Comunicacién
* Publicaciones
- ABC 7th European Convention, 26-28 mayo 2005,
Copenhagen (Dinamarca). Business communication:
making an impact. A experience of implementation of
IDEMA model (a synthesis of classic oratoria and
contemporary communicative models) in the studies of
13 | Experiencia Investigadora Publicity and Public Relations at the University of
Barcelona.
* Lineas de investigacién
- Andlisis del Discurso.
- Retorica.
- Oratoria.
- Linguistica.
- Pragmética.
- Gramatica.
14 | Experiencia profesional Fil6sofo colegiado desde 2010
Plaza 11 Descripcion de la persona titular
Diplomatura en Biblioteconomia y Documentacion.
1 | Formacion académica Licenciatura en Filologia.
Doctorado en Ciencias de la Informacion.
2 | Area de conocimiento Biblioteconomia y Documentacion
3 | Perfil de especializacion Documentacion y gestion de archivos
4 | Categoria académica Titular Agregado
5 | Acreditacion externa ANECA
6 | Encargo docente en el titulo | 25. Taller de Documentacion
7 | ECTSen el titulo 6
8 | Dedicacion al Centro Parcial
9 | Dedicacion al titulo 2,5%
10 Experiencia docente Veinte cursos de docencia en el Técnico en RRPP

universitaria

(UB), en la Licenciatura de Publicidad y Relaciones
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Pulblicas (UB) y en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

Diez cursos de docencia en la Licenciatura en
Periodismo, Licenciatura en Publicidad, Licenciatura
en Documentacion y Licenciatura Quimica (UAB).
Grado de Quimica, Grado en Periodismo, Grado en
Publicidad y Grado en Quimica (UAB).

Doctorado en Documentacion en la Era digital (UAB),
Master en Documentacion Médica (UAB), Posgrado
en Periodismo local, comarcal i social (UAB).

11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Veinte cursos de docencia en la Licenciatura de
Publicidad y Relaciones Publicas y Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)

12

Experiencia docente no
presencial

Dos cursos de docencia online en el Master
Universitario en Gestion y Direccion de Marketing
Global y Nuevos Mercados (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre documentacion
en medios de comunicacion digitales.

* Proyectos de investigacion

- Situacién de los centros de documentacion, su
rentabilidad y uso, condiciones laborales y formacion
de los documentalistas en los medios de comunicacion
de dmbito provincial y comarcal en las comunidades
auténomas de Madrid, Galicia y Catalunya. Programa
Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacidén Tecnoldgica.

- Programa de Mejora de la Calidad Docente.

- Recursos de informacién periodistica en Internet.

- Directrices para la organizacion y automatizacion de
servicios de documentacion, de medios de
comunicacion local.

* Lineas de investigacién

- Servicios de documentacion en medios de
comunicacion digitales: orientada al analisis de la
incorporacion y el desarrollo de servicios documentales
de valor afiadido en los medios de comunicacion
digitales.

- Centros de documentacion en medios de
comunicacion locales.

- La publicidad en las revistas del exilio catalan en
América.

- Impacte de la crisis en el uso la biblioteca publica.

14

Experiencia profesional

Bibliotecario i documentalista colegiado desde 1995.

Plaza 12

Descripcion de la persona titular

Formacion académica

Licenciatura en Psicologia
Doctorado en Psicologia

Area de conocimiento

Psicologia Social

Perfil de especializacion

Técnicas y Habilidades profesionales, comunicativas y
sociales.

Categoria académica

Titular Agregado
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Acreditacion externa

AQU

Encargo docente en el titulo

41. Taller de Habilidades Profesionales

ECTS en el titulo

6

Dedicacidn al Centro

Parcial

Dedicacién al titulo

2,5%

10

Experiencia docente
universitaria

Un curso de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

Cinco cursos de docencia en el Grado de Psicologia .
(UB).

Un curso de docencia en el Grado de Sociologia (UB).
Dos curos de docencia en el Master en Victimologia:
Atencidn Psicoldgica a Victimas. (UCM) y en el Grado
de Psicologia (UAM).

Un curso de docencia en el Méster en Intervencion
Psicosocial (UB).

11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Un curso de docencia en el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas. (UB)

12

Experiencia docente no
presencial

Dos cursos de docencia online en el Master
Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre razonamiento
critico y analitico en el trabajo individual y grupal.

Autor de articulos especializados sobre razonamiento
critico y analitico en el trabajo individual y grupal.

* Publicaciones

- Informe final del proyecto elaboracién y anélisis de
casos psicosociales por parte del alumnado. Coleccién
INNOVADOC. Disponible en Deposito Digital de la
Universidad de Barcelona, 2017.

- La relacidn de las fortalezas personales con el éxito
academico en el &mbito de la Psicologia Social:
Diagndstico para futuras acciones formativas. Univest
2013 IV Congreso Internacional: Estrategias hacia el
aprendizaje colaborativo. Girona. Universitat de
Girona, 2013.

- Desarrollo de un nuevo instrumento para evaluar el
abuso psicologico aplicado en grupos. En: VIII
Congreso Internacional de Psicologia Juridica y
Forense: Libro de actas (201-203). Santiago de
Compostela. Sociedad Espafiola de Psicologia Juridica
y Forense, 2014.

- Taxonomia y severidad de las estrategias de abuso
psicoldgico aplicadas en grupos. En Libro de
resimenes: | Congreso de la Sociedad Cientifica
Espafiola de Psicologia Social y X1 Congreso Nacional
de Psicologia Social. Sociedad Cientifica Espafiola de
Psicologia Social, Sevilla, pp. 67-68, 2014.

- Fortalezas personales relacionadas con el rendimiento
académico y profesional en el campo de la Psicologia
Social y la Psicologia Social Aplicada. | Congreso
Internacional de Educacion Emocional y X Jornadas de
Educacién Emocional: Psicologia positiva y bienestar.
Institut de Ciéncies de I’Educacio, Barcelona, 2014.
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- La creacidn de estudios de caso per parte de
alumnado: Superando el vacio entre la teoriay la
practica. Los alumnos como protagonistas en el
desarrollo de competencias. Revista del CIDUI, 2,
2014.

- Desarrollo de la Escala de Desajuste Emocional en
Exmiembros de Grupos Abusivos. En: IX Congreso
Internacional de Psicologia Juridica y Forense: Libro
de actas, pp. 465-467. Santiago de Compostela.
Sociedad Espafiola de Psicologia Juridica y Forense,
2016.

- Adaptacién espafiola de la Escala de Abuso
Psicolégico Experimentado en Grupos. En: 1X
Congreso Internacional de Psicologia Juridica 'y
Forense: Libro de actas, pp. 573-575. Santiago de
Compostela, Sociedad Espafiola de Psicologia Juridica
y Forense, 2016.

- El debate virtual como experiencia de aprendizaje:
Aplicacion y evaluacion. Revista del CIDUI, 3, 2016.
- Factores predictores de desajuste emocional en
Exmiembros de grupos abusivos. En: 1l Congreso
Internacional de la Sociedad Cientifica Espafiola de
Psicologia Social: Libro de resimenes. Sociedad
Cientifica Espafola de Psicologia Social, Elche, p. 32,
2016.

- Estresores psicosociales y malestar psicolégico en
Exmiembros de grupos abusivos. En: 1l Congreso
Internacional de la Sociedad Cientifica Espafiola de
Psicologia Social: Libro de resimenes. Sociedad
Cientifica Espafiola de Psicologia Social, Elche, p. 608,
2016.

- La violencia de persecucion: Un analisis de las
estrategias de violencia psicolégica. En: Psicologia
juridica aplicada a los problemas sociales. Santiago de
Compostela, Espafia: Sociedad Espafiola de Psicologia
Juridica y Forense, pp. 269-277, 2013.

- La autobiografia prospectiva y la empatia reversible:
Una experiencia de aprendizaje aplicada al campo de la
atencion a personas. En: Avances en Ciencias de la
Educacion y del Desarrollo. Granada, Espafa:
Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual, pp. 42-
47, 2013.

- Analisis de las estrategias de abuso psicoldgico.
Informacion Psicolégica, 99, pp. 53-63, 2010.

- Un analisis de las estrategias y consecuencias del
terrorismo psicol6gico aplicado International Journal
of Cultic Studies, 2, pp. 44-61, 2011.

- Fiabilidad test-retest y validez diagndstica de la
Escala de Abuso Psicologico en Grupo (GPA-S).
International Journal of Cultic Studies, 3, pp. 35-48,
2012.

- University students strengths associated with an
optimal academic and professional performance.
Procedia: Social and Behavioral Sciences, 141, pp. 30-
34,2014,

- Group psychological abuse: Taxonomy and severity
of its components. The European Journal of
Psychology Applied to Legal Context, 7, pp. 29-37,
2015. FI (JCR 2015): 1.00.
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- Estrategias de abuso psicol6gico en grupos. Infocop,
69, pp. 23-24, 2015.

- The impact of writing case studies: Benefits for
students’ success and wellbeing. Procedia: Social and
Behavioral Sciences, 196, pp. 47-51, 2015.

- Psychological Abuse Experienced in Groups Scale:
Psychometric Properties of the Japanese Version.
Japanese Psychological Research, 60, pp.13-24, 2018.
FI (JCR 2016): 0.531.

- Development and validation of the Psychological
Abuse Experienced in Groups Scale. The European
Journal of Psychology Applied to Legal Context, 9, pp.
57-64, 2017. FI (JCR 2016): 2.286.

- Abuso psicoldgico en grupos: Taxonomia y severidad
de sus componentes. International Journal of Cultic
Studies, 7, pp. 41-54. Reimpresion, 2016.

- Taxonomy of psychological and social disturbances in
survivors of group psychological abuse. Journal of
Aggression, Maltreatment&Trauma. FI (JCR 2016):
0.547.

- Measuring psychological abuse in same-sex couples:
Evidence of validity of the EAPA-P in a Spanish-
speaking sample. Anales de Psicologia, 38. FI (JCR
2016): 0.871.

- The Psychological Abuse Experienced in Groups
Scale: Psychometric properties of the Spanish version.
Behavioral Psychology / Psicologia Conductual. FI
(JCR 2016): 1.000.

- Development and analysis of psychosocial case
studies by students to build bridges between theoretical
concepts and everyday reality. En: EDULEARN17
Proceedings. IATED, Barcelona, pp. 9438-9442, 2018.

* Proyectos de investigacion

- Desarrollo de una plataforma digital de recursos
docentes para la generacion de sistemas interactivos de
aprendizaje [2008MQDO00021].

- Operatividad de una plataforma digital de recursos
docentes: Desarrollo y evaluacion de actividades para
el aprendizaje y la adquisicion de competencias en
Psicologia Social [2011P1D-UB/88].

- La relacién de las fortalezas personales con el éxito
académico en el &mbito de la Psicologia Social:
Diagndstico para futuras acciones formativas
[REDICE12-1960-02].

- Identificando las fortalezas personales: Analisis para
promover actividades que potencien el aprendizaje del
alumnado de Ciencias Sociales [P1IDUZ_13 023].

- Elaboracion y andlisis de casos psicosociales por parte
del alumnado [2014PIDUB/048].

- La creacion de estudios de caso como metodologia
para el aprendizaje en el area de psicologia social
[PIIDUZ_15 038].

- Fomentar el razonamiento critico y analitico en el
trabajo individual y grupal en el alumnado de
psicologia [2015P1D-UB/001].

- La competencia informacional en el Grado de
Psicologia [2015PIDUB/009].
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- Investigacion de las formas de control, abuso y
violencia psicoldgica aplicadas para el sometimiento o
la exclusion: Andlisis, evaluacion y validacion de
escalas [PS12010-16098].

14 | Experiencia profesional Psicologo colegiado desde 2013.
Plaza 13 Descripcion de la persona titular
1 | Eormacion académica Licenciatura en Comunicacion Audiovisual.
Doctorado en Comunicacion.
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacién Creatividad publicitaria.
4 | Categoria académica Titular Adjunto
5 | Acreditacion externa En tramite
. 09. Estrategias publicitarias
6 | Encargo docente en el titulo 26. Taller de Creatividad
7 | ECTSen el titulo 6+6
8 | Dedicacién al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
10 Experiencia docente Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
presencial en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre creatividad
publicitaria
* Publicaciones
- Facebook como herramienta de Relaciones Publicas
en las empresas: Informacion de negocios y de RSE en
las empresas con mejor reputacion a nivel mundial.
Revista Internacional de Relaciones Publicas, Vol. VI,
13 | Experiencia Investigadora N° 14, 145-164, 2017. http://dx.doi.org/10.5783/RIRP-
14-2017-09-145-164
* Lineas de Investigacion
- La Responsabilidad Social Empresarial y la
reputacion corporativa.
- Internet y redes sociales.
- Las Relaciones Publicas y la comunicacion
organizacional.
14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 1998
Plaza 14 Descripcion de la persona titular
., - Licenciatura Ciencias econémicas y empresariales
1 | Formacion académica

Doctorado en Ciencias econémicas y empresariales

CSV: 314387532090964858450958 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



http://dx.doi.org/10.5783/RIRP-14-2017-09-145-164

http://dx.doi.org/10.5783/RIRP-14-2017-09-145-164



Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la UNIVERSITAT DE BARCELONA

2 | Area de conocimiento Comercializacion e Investigacion de Mercados
3 | Perfil de especializacion Marketing digital
4 | Categoria académica Titular Adjunto
5 | Acreditacion externa En tramite
. 21. Marketing Digital
§ | S eeeric en el T 39. Taller de Especializacion en Marketing
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Siete cursos de docencia en la Licenciatura de
10 uniF\)/ersitaria Publicidad y Relaciones Puablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publica.
Experiencia docente en el Siete cursos de docencia en la Licenciatura de
11 émFl)Jito del titulo Publicidad y Relaciones Pablicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publica.
Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
12 . S
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre marketing
digital
* Lineas de investigacion
- Marqueting y Responsabilidad Social Corporativa.
- Contabilidad, sistemas de informacion y direccion
estratégica.
- Analisis de estados contables. Andlisis de la
13 | Experiencia Investigadora rendibilidad de la empresa.
P g - Contabilidad social y medioambiental.
* Proyectos de investigacion
- Maniobras negociadoras en el &mbit de entornos
"brutos" de negociacion empresarial.
- Estudio sobre diversas decisiones empresariales,
buscando respectivamente los objectivos, las
limitaciones, los actores.
- Diagn6stico empresarial.
14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2005
Plaza 15 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas
Doctorado en Comunicacion Audiovisual y Publicidad.
2 | Area de conocimiento Periodismo
3 | Perfil de especializacién Técnicas de Expresion y Comunicacion Audiovisual
4 | Categoria académica Titular Adjunto
5 | Acreditacion externa En trdmite
6 | Encargo docente en el titulo | 23. Taller de Expresion Audiovisual
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7 | ECTSenel titulo 6

8 | Dedicacion al Centro Parcial

9 | Dedicacion al titulo 2,5%

Experiencia docente Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y

10 : . . S
universitaria Relaciones Publicas. (UB)

11 Experiencia docente en el Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)

Dos cursos de docencia online en el Master

12 Experiencia docente no Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).

presencial Un curso de docencia online en el Master Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre técnicas de
expresion y comunicacion audiovisual

13 | Experiencia Investigadora * Publicaciones

- Yoigo: la Gltima revolucién. Anuncios, nim. 1176,
seccion A tres bandas, 2007.
14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2008
Plaza 16 Descripcion de la persona titular
L - Licenciatura en Comunicacién Audiovisual.
1 | Formacion académica L
Doctorado en Comunicacion.

2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad

3 | Perfil de especializacion Estrategias en Relaciones Publicas

4 | Categoria académica Titular Adjunto

5 | Acreditacion externa En tramite

. 14. Estrategias de las RRPP

¢ | BEnsge dosE e el Uik 35. Taller de Especializacion en RRPP

7 | ECTSen el titulo 6+6

8 | Dedicacion al Centro Completa

9 | Dedicacion al titulo 5%

10 Experiencia docente Tres cursos de docencia en el Grado Comunicacion y el
universitaria Grado de Publicidad y Relaciones Publicas
Experiencia docente en el Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y

i . . .
dmbito del titulo Relaciones Publicas.

Experiencia docente no Dos cursos de docencia online en el Master

12 reiencial Universitario en Gestion y Direccion de Marketing
P Global y Nuevos Mercados (UCJC).

Autor de articulos especializados sobre estrategias de
las RRPP

13 | Experiencia Investigadora * Publicaciones

- El portavoz: un lider de opinion. Revista El portavoz
en la comunicacion de las organizaciones. Universidad
de Alicante, pp. 175-190, 2013.
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- Benchmark Xile-Spain: Qualitative analysis for
excellence professional development of public relations
in both countries. Revista IABB (International Academy
of Business Disciplines). Publicaciones Universidad de
Alicante, Atlanta (Georgia) (EUA), p. inicial 1, 2013.

- Importancia de la comunicacion en el proceso de
construccion de valor de las marcas. Revista Tripodos,
Blanquerna. Universitat Ramon Llull. Barcelona, nim.
4, pp. 65-82, 1997.

- Publicitat i marqueting. Proa/ Enciclopédia Catalana
Tematica. Barcelona, pp. 84-97, 1997.

- Importancia de la comunicacion en el proceso de
construccidn de valor de las marcas. Revista de la
Facultat de Psicologia Social de la Universidad J.F.
Kennedy, Buenos Aires (Argentina), pp. 65-82, 1998.
-Comunicacié audio-visual i publicitat.- TERMCAT
(Direcci6 Esther Franquesa) (et alt.) Diccionari de
Comunicacio Empresarial: publicitat, relacions
publiques i marqueting. Barcelona. pp. 306.
Enciclopedia Catalana, 1999.

- La publicitat gaudeix de bona salut. Revista
Comunicacion 21. Barcelona, vol. 4, pp. 77, 2001.

- Los retos presentes y futures de las agencias de
medios en Espafia. Revista Tripodos [Extra 2011] Actes
del 6& Congrés Internacional Comunicacio i Realitat
Life without media. Barcelona, pp. 229-239, 2011.

- Current and future challenges of media agencies in
Europe. Revista Conference Proceedings of the LCBR
European Marketing Conference 2011. The Lupcon
Center for Business Research, Frankfurt am Main, pp.
60-68, 2011.

- Del a causa del marketing al marketing con causa: el
caso FC Barcelona. Revista Tripodos [Extra 2007]
Actes del 4t Congrés Internacional Comunicacio i
Realitat "Les cruilles de la comunicacié: limits i
transgressions™. Barcelona, vol. 2, p. inicial, 2007.

- A strategic approach for a responsible
communication of health claims in food advertising.
Revista International Academy of Business Disciplines
(IABD). Orlando, Florida (EUA), vol. 2, p. inicial,
2007.

- Justicia rapida? Revista Nova Ciutat Vella. Barcelona,
2003, p. 1 (editorial).

- Cap a un nou paradigma del sector publicitari.
Revista Tripodos. Barcelona, vol. 18, pp. 109-122,
2006.

- La publicitat com a agent socialitzador: limits i
responsabilitats en la transmissid i perpetuacié de
models i valors. Revista Jornades per a la igualtat
d'oportunitats i responsabilitats a la vida familiar i
professional. Institut Catala de la Dona / Generalitat de
Catalunya. Barcelona, pp. 289-292, 2001.

- Las relaciones internas: de la cultura organizativa a la
construccidn interna de la marca. Revista Tripodos
[Extra 2005]. 11 Congrés Internacional de
Comunicaci6 i Realitat. La utopia digital als mitjans de
comunicacio: dels discursos als fets. Un balang.
Barcelona, vol. 1, pp. 275-294, 2005.
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- El nuevo paradigma empresarial de la publicidad ¢una
amenaza para la creatividad? Revista Tripodos [Extra
2006] 11 Simposium de Professors Universitaris de
Creativitat Publicitaria. Barcelona, vol. 1, pp. 333-343,
2006.

- La creatividad de las marcas en alimentacion y salud.
Una vision estratégica. Revista N+D de la SEDCA
(Sociedad Espafiola de Dietética y Ciencias de la
Alimentacion). www.nutricion.org. Madrid, vol. 1, p.
inicial, 2006.

* Proyectos de investigacion

- Les relacions anunciant i agéncia: nous reptes, noves
perspectives. Tipos de contrato: Privado, Nacional,
cofinancia Empresa y Universidad. Ref.: 2009-SGR-
447. Investigadores participantes: 3.

* Lineas de investigacion

- Estudios cualitativos paneuropeos sobre los vehiculos
eléctricos.

- Relaciones entre periodismo y fuentes periodisticas de
informacion.

- Agencias de medios en entornos internacionales.

- Direccion de cuentas en publicidad.

- Estrategia y creatividad publicitarias.

- Relaciones entre marquetin y difusion de la
innovacion.

- Television e internet: el sistema Hbbtv.

14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2012
Plaza 17 Descripcion de la persona titular

1 | Eormacion académica Licenciatura en Ciencias econdmicas y empresariales

Doctorado en Ciencias econémicas y empresariales

2 | Area de conocimiento Comercializacion e Investigacion de Mercados

3 | Perfil de especializacién Estrategias de marketing

4 | Categoria académica Titular Adjunto

5 | Acreditacion externa En tramite

. 22. Marketing Plan

6 | Encargo docente en el titulo 36 E-Commerce

7 | ECTSenel titulo 6+6

8 | Dedicacién al Centro Completa

9 | Dedicacion al titulo 5%

10 Experiencia docente Seis cursos de docencia en el Grado de Economia y en
universitaria el Grado de Publicidad y Relaciones Pablicas. (UB)

11 Experiencia docente en el Seis cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)

12 Experiencia docente no Dos cursos de docencia online en el Master
presencial Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).

L . Autor de articulos especializados sobre estrategias de
13 | Experiencia Investigadora

marketing.
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* Publicaciones

- Cuando la cadena de montaje es el mundo. Editorial
RBA, 2016.

- Globalizacion y educacion. Comunicacion presentada
y publicada por e Congreso Internacional de Educacién
de la Universitat Abat Oliba, 2010.

- Cambio. Editorial Viceng Vives, 22 edici6, 2009.

14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2010
Plaza 18 Descripcion de la persona titular
1 | Eormacion académica Licenciatura en Comunicacién Audiovisual.
Doctorado en Comunicacion.
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacion Gestion de medios publicitarios
4 | Categoria académica Titular Adjunto
5 | Acreditacion externa En tramite
. 10. Planificacién y gestion de medios publicitarios
¢ | BEnsge dosEis e el Ui 31. Taller de Especializacion en Publicidad
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
10 Experiencia docente Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Puablicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre medios
publicitarios
* Proyectos de investigacion
- Trato de los inmigrantes no comunitarios en los
medios de comunicacién en Catalunya, 2000.
- Trato de la inmigracién en los medios de
comunicacion en Espafia (prensa, radio, television e
internet).
- Identificacidn perceptiva de locutores para la acustica
13 | Experiencia Investigadora forense. PB 1998-062.

- Uso de la Biblioteca Virtual en el &mbito de
Publicitad y Relaciones Publicas para la mejora
docente.

- Reformulacion de los planes docentes de creatividad y
disefio en créditos ECTS. ECTS-AGAUR.

- Comunidad virtual.

- Creacién de materiales para la docencia en ECTS.

- Identificacion Perceptiva de locutores para la acUstica
forense. PB 1998-062.

- Fondo Virtual de Publicidad y Relaciones Publicas.
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- La discriminacion de género en la promocién
profesional de la mujer creativa en publicidad: el sexo
es determinante para la seleccion de ideas y
curriculums?. Ref.: 784621852-21852-4-10. FEM2010-
21834.

* Lineas de investigacion

- Disefio y produccion de mensajes persuasivos y
audiovisuales en los medios de comunicacién desde la
perspectiva formal y perceptiva.

- Sistemas y formas de comunicacion de las
organizaciones.

- Preferencias en los mensajes persuasivos.

* Publicaciones

- Tractament formal de la premsa diaria. En:
Tractament dels immigrants no comunitaris als mitjans
de comunicacié a Catalunya 2000. Barcelona. Dpt. de
Benestar Social. Generalitat de Catalunya, pp. 63-92,
2001.

- La influencia de la composicion gréafica en la eleccion
de un bloque de texto escrito. Tesis Doctoral. Facultat
de Ciéncies de la Comunicacid. Bellaterra:
Publicacions de la Universitat Autonoma, 1998.

- Una nueva propuesta metodoldgica en torno a la
investigacion cientifica sobre los medios impresos: el
estado estético. ZER. Bilbao: Servicio Editorial de la
Universidad del Pais Basco, nim. 6, pp. 199-217, 1999.
- Metodologia de andlisis instrumental aplicado a la
comunicacion grafica. En: | Congreso Internacional de
Comunicacion Salamanca. Salamanca, 2002.

- La Comunicacion Persuasiva. Andlisis. Bellaterra,
nam. 30, pp. 205-213, 2003.

- Disefio Gréafico y Comunicacion. Madrid: Pearson-
Prentice Hall, 2004.

- Psicologia y Comunicacion Publicitaria. Barcelona:
Servicio de Publicaciones UAB, 2008.

- La investigacion en Comunicacion gréfica. Barcelona:
Anguiroda, 20009.

- Publicidad y Relaciones Publicas. Cap a I’EEES.
Barcelona: Anguiroda, 2010.

- Innovacion e investigacion en Relaciones Publicas.
En: Relaciones Publicas, reflexiones y desafios.
Santiago de Chile: Universidad del Pacifico, pp. 40-49,
2010.

- La estrategia de investigacion: La entipologia. En:
Pensar la Comunicacion. Medellin: Universidad de
Medellin, pp. 15-33, 2010.

- Disefiar para comunicar. Ed. Bosch: Barcelona, 2011.

14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2008
Plaza 19 Descripcion de la persona titular
1 | Formacisn académica Licenciatura en Comunicacion
Audiovisual.
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
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Responsabilidad social corporativa y comunicacion de

3 | Perfil de especializacion crisis
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 15. Cultura organizacional
6 | Encargo docente en el titulo 33, Comunicacion de Crisis
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
10 Experiencia docente Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Dos cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Dos cursos de docencia online en el Master
presencial Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre comunicacion
de crisis
* Proyectos de investigacion
- Contrato investigacion y servicios con Ajuntament
d'Alacant para colaboracién permanente en temas de
igualdad de oportunides, responsabilidad social,
ocupacion y autoocupacion, fiestas tradicionales e
industria creativa.
- Proyecto redes investigacion en docencia
universitaria: 3268 RED interuniversitaria para el
desarrollo de competencias emprendedoras en
estudiantes del grado en Publicidad y Relaciones
Publicas. PRPEmprende.
- Proyecto redes investigacion en docencia
universitaria 2015-16: 3558 RED interuniversitaria
para el desarrollo de competencias emprendedoras en
estudiantes del grado en Publicidad y Relaciones
13 | Experiencia Investigadora Publicas. PRPEmprende,

- Groupe de recherche Communication, Edition,
Médiation. Axe de recherche: Paysage et jeunesse, a
travers la communication, I'édition la médiation.
Institute Catholique de Toulouse.

- Grupo investigacion multi-disciplinar GIISET (Grupo
internacional de investigacion sobre evento
tradicional). Universitat Jaume | de Castellé. El
patrimonio cultural immaterial como un elemento de
proyeccion y desarrollo territorial.

- 3774 RED interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende 2017

- RED interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende 2016. Article,
Poster, 2016.

- PROTO-COL. Aportaciones de una red
interuniversitaria para la formacion en protocolo y
eventos.
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-Programa del Ministerio de Economia y
Competitividad PTA2010-4204-T. Desarrollar e
implementar modernas herramientas y sistemas de
gestion de la tecnologia, el conocimiento y la
innovacion.

* Publicaciones

- Estimulo de competencias relacionales en estudiantes
universitarios mediante Think Tank como recurso
didactico. En: Aula Virtual: Contenidos y elementos,
de la col-leccié McGraw-Hill Education, 2016.

- Metodologias en publicidad y relaciones publicas en
el marco del EEES: analisis para la innovacién
docente. En: Jornades de Xarxes d”Investigacio en
Docencia Universitaria, Alicante, p. 21, 2006.

- Competencias y metodologias en Publicidad y
Relaciones Publicas en el marco europeo. En:
Embuena Redes de investigacion docente: Espacio
Europeo de Educacion Superior. La
multidimensionalidad de la educacidn universitaria,
vol. 1, pp. 183-205, 2007.

- Metodologia didactica aplicada en asignaturas
troncales y obligatorias de Publicidad y Relaciones
Publicas. En: Jornades d'Investigacié en Docencia
Universitaria: la construccio col-legiada del model
docent universitari del segle XXI, p. 38, 2008.

- Memoria de la red ESMA (esfuerzo, satisfaccion,
motivacion y aprendizaje) en Publicidad y Relaciones
Plblicas. En: La comunidad universitaria: tarea
investigadora ante la practica docente, pp. 363-396,
2010.

- Teoria i Técniques de Relacions Pabliques per a quart
curs de la Ilicenciatura en Publicitat i Relacions
Puabliques: Publicitat i turisme. Universitat d'Alacant.
- Teoria i Tecniques de Relacions Publiques per a quart
curs de la Ilicenciatura en Publicitat i Relacions
Publiques: Relacions Publiques i captaci6 de fons.
Universitat d'Alacant.

- Relacions Publiques per a la llicenciatura en
Sociologia: Orientacié, Marqueting i publicitat.
Universitat d'Alacant, gener 1993.

- Materiales para la Innovacion en la estructura de la
comunicacion. Dins: Manual de Industrias culturales en
el Siglo XXI. Capitulo XIX: Relaciones Publicas,
aplicacion préctica a las organizaciones publicas y
privadas. Coleccion Bolonia, Ciencias de la
comunicacion. Ed. Universitas, SA.

- Estructuras, procesos e instrumentos de vigilancia
tecnoldgica. La vigilancia tecnolégica como proceso de
innovacion relacional Universidad Empresa. En:
Vinculacién con el medio de la Universidad: Una
perspectiva multidimensional y de cooperacion
ALCUE. Ed. McGraw-Hill Interamericana.

- Laboratorio de comunicacién estratégica para el
empleo. Analisis de 16 afios de Experiencias desde el
Servicio de Empleo de la Universidad de Alicante. En:
El EEES como plataforma de innovacion universitaria.
Madrid, ed. Visién Libros.
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- Responsabilidad Social del Gabinete de iniciativas
para el empleo de la Universidad de Alicante. En:
Jornadas sobre Integracion social y laboral:
Experiencias y reflexiones, Caja de Ahorros del
Mediterraneo (CAM) i Universitat d'Alacant, 1998.

- Factores Determinantes de la excelencia Empresarial.
Excma. Diputacio Provincial d'Alacant en
colaboracidn conla Universitat d'Alacant. Proyecto
Europeo ADAPT-PICCSE-ALICANTE.

- Gestion de Relaciones Publicas en el &mbito de las
instalaciones nauticas de recreo. En: Curso practico de
direccion de instalaciones nauticas de recreo.
Universitat d'Alacant, Escola de Turisme, 2003.

- Relaciones Publicas y reuniones de colectivos. En:
Las Relaciones Publicas en Espafa. Ed. McGraw-Hill,
2004.

- Relaciones Publicas on line. En: Las Relaciones
Pdblicas en Espafia. Ed. McGraw-Hill, 2004.

- Comunicacion en la busqueda activa y promocion de
empleo. En: Competencias profesionales para acceder
al mercado de trabajo en Cantabria. Ayuntamiento de
Santander y Consultores Initier, 2007.

- Comunicacién no verbal en la bisqueda activa de
empleo. Col-leccié: Temas de empleo y juventud.
Agencia de Desarrollo Ayuntamiento de Santander y
Consultores Initier, 2008.

- Comunicacion en la busqueda activa y promocion de
empleo. En: Competencias Profesionales para los
universitarios de la Universidad de Sevilla.

- Gobernanza y portavoces. En: El portavoz en la
comunicacion de las organizaciones. Fundamentos
tedrico-practicos. Publicaciones Universidad de
Alicante, 2012.

- Mercados transicionales y la paradoja del
antagonismo cooperante. Ensayo sobre la oportunidad
de innovacion relacional y social que ofrece la idea de
los mercados transicionales. En: Estudios en torno a la
Reforma laboral de 2012. Proyecto 1+D DER2009-
08766: Gestidén Socialmente Responsable de la Crisis.
Proyecto Excelencia SEJ 322: Régimen Juridico de los
Mercados de Trabajo Transicionales. PAIDI SEJ 322:
Integracion y Desintegracion econdmica: el marco
juridico de la empresa. SEJ 103: Derecho; Mercado
Trabajo y Relacion Laboral. Editorial Punto Rojo,
Huelva, 2013.

- Reflexiones sobre comunicacion infantil y
responsabilidad social de las organizaciones (Capitol
V). Libro claves de la comunicacion para nifios y
adolescentes: Expriencias y reflexiones para una
comunicacion constructiva. Coord. Anton Alvarez y
Patricia NUfiez. Biblioteca de ciencias de la
comunicacion. Editorial Fragua, 2015.

- Relaciones Publicas y Marketing: Ciencia, técnica y
arte. Club de Marketing de Alicante, nim. 43, 1988.

- La Comunicacion y su relacién con la estructura de la
organizacion. Club de Marketing de Alicante, num. 46,
1989.

- Matices éticos de las Relaciones Publicas. Club de
Marketing de Alicante, nim. 49, 1989.
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- Estrategia de Marketing y estrategia de Relaciones
Publicas. Club de Marketing de Alicante, nim. 50,
1990.

- Creatividad en la promocién de empleo Universitario.
Economia 3, marg 1997.

- Papel de los gabinetes de empleo Universitarios con
respecto a las empresas de Recursos Humanos. Select
Recursos Humanos, novembre 1998.

- Desarrollo Local y Relaciones Publicas para grupos
desfavorecidos en la comunidad de Madrid. Prisma
Social. Num. 10, Responsabilidad Social Corporativa.
- Emprender a través de las franquicias. Fast traditional
food. Revista de franquicia de restauracion, 2004.

- Campafa de Relaciones Publicas en el ambito
universitario. En: Las Relaciones Publicas en Espafia.
Ed. McGraw-Hill, 2004.

- Didactica para el fomento de emprendimiento en el
grado en publicidad y relaciones publicas. Analisis de
metodologias y contenidos. Revista Opcion Afio 32,
No. Especial 8, pp. 898-919, 2016.

- Formacidn basada en técnicas de etnomusicoterapia
para profesionales de salud mental y su posible
transferencia a la comunicacién organizacional.
Revista Opcién, Universidad del Zulia, Especial nam.
3, 2015.

- Nuevas estrategias organizativas y metodolégicas en
la formacion universitaria para responder a la
necesidad de adaptacién y cambio: PRP EMPRENDE
2015 Red interuniversitaria para el desarrollo de
competencias emprendedoras en estudiantes del grado
en Publicidad y RRPP. PRP-Emprende. Jornadas de
Investigacion en docencia Universitaria 2015.

- La RSC como contribucion activa y voluntaria al
mejoramiento social, econdmico y ambiental por parte
de las empresas. Educaweb revista digital, seccié RSC.
28 octubre 2011.

- Ensayo sobre Salud y Responsabilidad Social:
Integracion del concepto de salud en la
Responsabilidad Social Universitaria. Un estudio a
priori para proponer items de investigacion
multidisciplinar. Revista Institucional del
vicerrectorado de investigacion de la Universidad
Tecnoldgica del Chocé—Colombia, vol. 31, nim. 2,
2013.

- Corporate Social Responsibility in the IBEX 35: A
Corpus-based Study of CSR Report. Eselvier, 2013.
www.elsevier.com/locate/procedia

- Comunicacidn a través de Responsabilidad Social:
Reputacion, identidad e Imagen Publica de las
empresas. RSE Venezuela, 2013.

- Comunicacidn en los procesos de Seleccion de
personal. Papeles para el empleo. Initier comunicacion.
Santander, 2003.

- Responsabilidad Social empresarial: realidades,
entelequias y tendencias. RSE Venezuela, nim. 14,
2012.

- Sinergias entre RRPP e Inteligencia Estratégica:
Estudio de procesos comunes entre modelos de RRPP
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y la especificacion técnica TS16555-2 aprobada por el
Comité Europeo CEN/TC389. Revista AIRP, 2017.

14

Experiencia profesional

Publicista colegiado desde 2005

Plaza 20

Descripcion de la persona titular

1 | Formacién académica Licenciatura Ciencias econdmicas y empresariales
2 | Area de conocimiento Comercializacion e Investigacion de Mercados
3 | Perfil de especializacion Gestion comercial y merchandising
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 37. Gestién Comercial
6 | Encargo docente en el titulo 38. Retail Marketing
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Seis cursos de docencia en la Licenciatura de
10 unir\)/ersitaria Publicidad y Relaciones Publicas, en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
Experiencia docente en el Seis cursos de docencia en la Licenciatura de
11 émFI)Jito del titulo Publicidad y Relaciones Publicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
Dos cursos de docencia online en el Master
12 Experiencia docente no Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).
presencial Un curso de docencia online en el Master Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre marketing y
gestion de punto de venta
* Linias de investigacion
- Internacionalizacion. Alianzas Estratégicas.
Universidad de Lleida, 2000/2015.
- Técnicas de diagnostico de la empresa. Andlisis Dafo.
Universidad de Lleida, 2000/2005.
L . * Proyectos de investigacion
Lo [Experiamee I eaiaEers - Analisis de la situacidon econémica-financiera y de la
capacidad y estructura productiva de las cooperativas
fruteras de la provincia de Lleida. PAER/Ajuntament
de Lleida 'La Paeria'. 1997/2000. Codigo 001545,
Orden 002.
- Investigacion exploratoria de la situacion econdémico-
comercial de la comarca del Bajo Cinca (Aragdn).
Contrato de investigacion. Diputacion General de
Aragén. Asociacion Empresarial Intersectorial del Bajo
Cinca. 2004/2005. Codigo 001566, Orden 004.
14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2003
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Plaza 21 Descripcion de la persona titular
1 | Formacién académica Licenciatura Ciencias econdmicas y empresariales
2 | Area de conocimiento Comercializacion e Investigacion de Mercados
3 | Perfil de especializacion Apllcac_lon _d’e las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
6 | Encargo docente en el titulo | 42. Taller de Recursos TIC especializados
7 | ECTSenel titulo 6
8 | Dedicacion al Centro Parcial
9 | Dedicacion al titulo 2,5%
Experiencia docente Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
10 : L : o
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Cuatro cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
12 . S
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre la aplicacion de
las tecnologia de informacién y comunicacion.
13 | Experiencia Investigadora * Proyectos de investigacién
- Marketing y comunicacion gran consumo.
14 | Experiencia profesional Economista colegiado desde 2010
Plaza 22 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
. C Direccion de campafias de publicidad y disefio de
3 | Perfil de especializacién estrategia creativa
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 11. Gestion y desarrollo de campafias de publicidad
6 | Encargo docente en el titulo 28. publicidad Digital
7 | ECTSen el titulo 6+6
8 | Dedicacién al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Cinco cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
10 L L . e
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Cinco cursos de docencia en el Grado de Publicidad y

ambito del titulo

Relaciones Publicas. (UB)
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Experiencia docente no

Dos cursos de docencia online en el Master

12 resencial Universitario en Gestion y Direccion de Marketing
P Global y Nuevos Mercados (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre campafias de
publicidad digital.
* Proyectos de investigacion
- Los debates electorales televisados durante las
13 | Experiencia Investigadora campafias del 20-D de 2015 y el 26-J de 2016: estudio
comparativo de los mensajes y la imagen proyectada
por los candidatos.
- Desarrollo de una App para el Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas como Sistema de Evaluacion y
Mejora Continua de la Calidad.
14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2003
Plaza 23 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Comunicacion Audiovisual.
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacion Branding y realizacion Publicitaria
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 12. Branding
¢ | Bnsge dosEi e el Ui 30. Produccién y Realizacion Publicitaria
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Cinco cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
10 - - - B
universitaria Relaciones Publicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Cinco cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Publicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Méaster Universitario
presencial en Direccion de Empresas (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre realizacion
publicitaria.
* Lineas de investigacién
- Comunicaci6 Publicitaria.
13 | Experiencia Investigadora * publicaciones
- Internet para empresa y publicidad. 1a ed. Granada,
Grupo Tadel, pp. 213, 1999.
- La ecologia como argumento de venta en los mensajes
publicitarios. Actas Icono 14 N° 3, 11/2009. Revista de
Comunicacion, Educacion y TIC Madrid.
14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2011
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Plaza 24 Descripcion de la persona titular
1 | Formacién académica Licenciatura en Publicidad y Relaciones Pablicas
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacion Direccion de Campafias y Comunicacion Online
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 16. Gestion y desarrollo de campafias de RRPP
¢ | Bnsge dosEi e el Ui 32. Relaciones Publicas Digitales
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
10 : L . h
universitaria Relaciones Puablicas. (UB)
11 Experiencia docente en el Tres cursos de docencia en el Grado de Publicidad y
ambito del titulo Relaciones Puablicas. (UB)
12 Experiencia docente no Un curso de docencia online en el Master Universitario
presencial en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).
Autor de articulos especializados sobre comunicacion
online
o . S
13 | Experiencia Investigadora LIneas de_lnvg§t|qa0|on . .
- La comunicacion en los alimentos funcionales.
- Estudio sobre tendencias actuales de comunicacion en
seguridad viaria en el &mbito internacional. Servicio
catalan de Tréfico.
14 | Experiencia profesional Publicista colegiado desde 2008
Plaza 25 Descripcion de la persona titular
1 | Formacion académica Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas
2 | Area de conocimiento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
3 | Perfil de especializacion Planificacion de eventos y procesos de negociacion
4 | Categoria académica Colaborador
5 | Acreditacion externa No procede
. 17. Protocolo y organizacion de eventos
5 | [Bnemge eEE e el il 34. Seminario de Formacion de Portavoces
7 | ECTSenel titulo 6+6
8 | Dedicacion al Centro Completa
9 | Dedicacion al titulo 5%
Experiencia docente Cinco cursos de docencia en la Licenciatura en
10 b Publicidad y Relaciones Publicas, en el Grado de

universitaria

Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)
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11

Experiencia docente en el
ambito del titulo

Cinco cursos de docencia en la Licenciatura en
Publicidad y Relaciones Publicas y en el Grado de
Publicidad y Relaciones Publicas. (UB)

12

Experiencia docente no
presencial

Dos cursos de docencia online en el Master
Universitario en Negocios Internacionales (UCJC).

Un curso de docencia online en el Méaster Universitario
en Direccion Comercial y Marketing (UCJC).

13

Experiencia Investigadora

Autor de articulos especializados sobre protocolo y
relaciones publicas

* Linias de investigacion

- Estudio del protocolo y ceremonial.

- Estudio del vestido y la moda.

- La influencia de los complementos del vestir en la
vestimenta masculina.

- Estudio del protocolo del ceremonial empresarial y la
etiqueta.

* Publicaciones

- Articulo académico sobre protocolo oficial y eventos
para los estudios de Master Universitario de
Comunicacion corporativa, protocolo y eventos.
Universitat Oberta de Catalunya. Materiales de
aprendizaje UOC, 2018.

14

Experiencia profesional

Publicista colegiado desde 2006
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6. PERSONAL ACADEMICO

| 6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS |

El personal de Administracion y Servicios del Centro se somete también al régimen juridico
especifico del XIIlI Convenio colectivo de ambito estatal para los centros de educacién
universitaria e investigacion, y se ordena en la correspondiente plantilla organica, en la que se
expresan todas las magnitudes requeridas por el vigente régimen juridico universitario.

De acuerdo con el articulo 12 del X111 Convenio, corresponde al personal de administracion
y servicios la gestion técnica, econémica y administrativa, asi como el apoyo, asesoramiento y
asistencia en el desarrollo de las funciones de la universidad, particularmente en las areas de
recursos humanos, organizacion administrativa, asuntos econémicos, informatica, archivos,
bibliotecas, informacion, servicios generales, servicios cientifico-técnicos, asi como el soporte
a la investigacion y la transferencia de tecnologia y a cualesquiera otros procesos de gestion
administrativa y de soporte que se determine necesario para la universidad en el cumplimiento
de sus objetivos.

Personal de apoyo

Para apoyar el desarrollo de los estudios a implantar, el Centro dispone de una plantilla
organica de personal de administracion y servicios de 15 personas, de las cuales un 66,6% con
dedicacion laboral completa y un 66,6% con formacion superior universitaria. Esta dotacion
comporta una ratio de una plaza de personal de administracion y servicios por cada cincuenta
plazas de alumnado de los estudios.

Plaza Persona Dedicacién Nivel Unidad de
PAS titular laboral MECES gestién asignada

Unidad de Gestién Técnicay

01 P.H.H. Completa MECES 3 Administrativa
Unidad de Gestién Técnicay

02 C.D.P. Completa MECES 1 Administrativa

03 LB.E. Parcial MECEs1 | Unidad de Gestion Tecnica y
Administrativa

04 M.G.G. Completa | MECEs2 | Unidad de Gestion Técnicay
Administrativa

05 OLLC. Completa MECES 2 Unidad de Gestién Académica y
Docente

06 SPM. Completa MECES 2 Unidad de Gestién Académica y
Docente

07 PPM. Parcial MECES 1 Unidad de Gestién Académica y
Docente

08 HPI Parcial MECES 2 Unidad de Gestién Académica y
Docente

09 M.B.C. Completa | MECEs3 | Unidad de Gestion del CRAlY de la
Investigacion

10 C.CG. Completa MECES 1 Unldaq de_g-:-estlon del CRAl'y de la
Investigacion

1 EPH. parcial MECES 2 Unldaq de_g-:-estlon del CRAIl y de la
Investigacion
Unidad de Atencion al Alumnado y a

12 S.M.L. Completa MECES 2 los Titulados
Unidad de Atencion al Alumnado y a

13 E.ALL. Completa MECES 1 los Titulados

14 E.C.C. Completa | MECES2 | Drided de Gestion de la Calidad

15 PPH. Parcial MECES 2 Unidad de Gestion de la Calidad
Interna
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Personal de Accion Tutorial

Para el desarrollo del sistema de accién tutorial del Centro, la correspondiente Unidad
dispone, ademas del personal de apoyo administrativo correspondiente, de una dotacion de 12
tutores, a razon de un tutor/a por cada 50 plazas de alumnado de los estudios. Dicho personal
ejerce su labor en régimen de dedicacion completa y todos los miembros de la Unidad son
personas con titulacion universitaria superior y formacion acreditada en el ambito de la tutoria.

Plaza Persona Dedicacion Nivel Ambito de especializacion
PAS titular laboral MECES Tutorial preferente

Publicidad, Comunicacion y

16 J.B.L Completa MECES 3 Relaciones Publicas
Publicidad, Comunicacion y

17 A.GJ. Completa MECES 3 Relaciones Piblicas
Publicidad, Comunicacion y

18 A.P.F. Completa MECES 2 Relaciones Publicas
Publicidad, Comunicacion y

19 M.R.H. Completa MECES 2 Relaciones Piblicas
Publicidad, Comunicacion y

20 R.S.C. Completa MECES 2 Relaciones Publicas
Publicidad, Comunicacion y

21 AH.H. Completa MECES 2 Relaciones Pablicas

22 L.MP. Completa | MECES2 | Publicidad, Comunicaciony
Relaciones Publicas

23 B.M.T. Completa | MECES3 | Publicidad, Comunicaciony
Relaciones Publicas

24 G.MR. Completa MECES 2 Comercializacion e Investigacion de
Mercados

25 LSS, Completa MECES 2 Comercializacion e Investigacion de
Mercados

26 JIGM. Completa MECES 2 Comercializacion e Investigacion de
Mercados

27 HM.J. Completa MECES 2 Comercializacion e Investigacion de
Mercados
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. SERVICIOS UNIVERSITARIOS

Las Unidades de Gestion del Centro son unidades especificas de apoyo a la gestion, al estudio,
a la docencia, a la investigacion y a las actividades de extension universitaria, asi como de atencion
a la comunidad universitaria y a la sociedad en general.

El Centro dispone de las unidades de gestion universitaria legalmente preceptivas, asi como de
las potestativas necesarias para el cumplimiento de sus funciones. La creacion, modificacion, fusion,
externalizacion o supresion de una unidad de gestion universitaria corresponde a la Direccion del
Centro, que establece la modalidad de gestién mas oportuna para cada servicio y las normas de
funcionamiento que correspondan.

Los responsables de cada unidad son los 6rganos técnicos unipersonales responsables de la ges-
tion y ejercen sus funciones bajo la coordinacion y direccidn de la Direccion del Centro.

7.1.1. Unidad de Gestion Técnica y Administrativa

La Unidad de Gestion Técnica y Administrativa constituye el apoyo técnico y operativo de la
Direccion del Centro. Sus funciones principales son la gestion econémica y financiera, la gestion de
recursos humanos, la gestion comercial y de marketing, asi como cualquier otra gestién que le sea
atribuida a la Direccién por los 6rganos colegiados del Centro. Asi mismo, la Unidad asume el ser-
vicio técnico informatico, preceptivo por disposicion del RD 420/2015.

La Unidad de Gestién Técnica y Administrativa se ubica fisicamente en la Sede Central del
Centro (Calle Urgel, 187), y dispone de una superficie aproximada de 60 metros cuadrados, situados
en la planta baja, con un espacio especifico para el servicio informatico, que gestiona las aulas digi-
tales de dicha sede del Centro.

La Unidad de Gestién Técnica y Administrativa tiene una dotacion actual de recursos humanos
de una plaza de Jefe Superior (nim. 01), una de Técnico Superior TIC (nim. 02), una de Operador/a
(nim. 03) y una de Auxiliar Administrativo/a (04).

7.1.2. Unidad de Gestion Académica y Docente

La Unidad de Gestion Académica y Docente constituye el apoyo técnico y operativo de la Se-
cretaria del Centro y del Laboratorio Docente. Sus funciones principales son la gestion del acceso y
matriculacién del alumnado y de sus expedientes académicos (certificaciones, calificaciones, etc.),
la gestion de la emision de los titulos universitarios, la generacion de la estadistica académica, la
gestion del Registro y del Archivo general académico del centro, la gestion de los procesos de prac-
ticas externas, de la informacién al alumnado y de las becas, asi como de cualquier otra atribuida a
la Secretaria del Centro. Asi mismo, la Unidad asume el apoyo técnico y operativo tanto del Pro-
grama de Innovacion Docente como del Programa de Formacién Continuada del Profesorado, y
asume el funcionamiento del Laboratorio Docente (servicio universitario preceptivo por disposicion
del RD 420/2015).

La Unidad de Gestion Académica y Docente se ubica fisicamente en la Sede Principal del Centro
(Calle Sepulveda, 50), y dispone de una superficie aproximada de 60 metros cuadrados, situados en
la planta baja del edificio de dicha sede.

La Unidad de Gestion Académica y Docente tiene como dotacién actual de recursos humanos
una plaza de Técnico/a superior (nim. 05), responsable de la direccion del servicio, y tres plazas de
Auxiliar administrativo/a (nim. 06, 07 y 08).

7.1.3. Unidad de Gestion del CRAI y de la Investigacion

La Unidad de Gestion del CRAI y de la Investigacién constituye el apoyo técnico y operativo
del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRALI), servicio universitario pre-
ceptivo por disposicion del RD 420/2015. Asi mismo, la Unidad asume el apoyo técnico y operativo
tanto del Plan Director de Investigacion del Centro y asume el funcionamiento del Laboratorio de
Investigacion, servicio universitario preceptivo por disposicion del RD 420/2015.

La Unidad de Gestion del CRAI y de la Investigacion se ubica fisicamente en su propia sede
auténoma (Calle Sepulveda, 46), donde dispone de una superficie aproximada de 350 metros cua-
drados; asi mismo dispone de una de las sedes auxiliares del Centro de 120 metros cuadrados para
la gestion del Plan Director de Investigacion del Centro (Via Augusta, 173), y otra de 120 metros
cuadrados como Laboratorio de Investigacion (Avenida de Sarria, 51).
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El CRAI de la ESRP cuenta con un fondo bibliografico que supera las 12.000 referencias, de las
cuales un sesenta por ciento son de caracter altamente especializado, que se suman al millar de
referencias del fondo audiovisual, todas ellas especializadas en el ambito de los estudios del Centro,
que incluyen materiales muy diversos, como spots publicitarios, campafias de marketing, o docu-
mentales y series de ficcién relacionadas con el mundo de la publicidad y el marketing. Todos estos
recursos estan integrados en el Catalogo automatizado del CRAI y accesibles desde la web del Cen-
tro. Asi mismo, desde el CRAI del Centro puede consultarse el Catalogo general de la Universidad
de Barcelona y tramitar cualquier solicitud de recursos via SIRE (Servicio Intermediario de Acceso
a los Recursos Electrénicos de la UB), o bien el Catalogo Colectivo de las Universidades de Catalufia
a través de ccuc.chuc.cat.

La Unidad de Gestion del CRAI y de la Investigacion se responsabiliza de organizar el servicio
de atencion al usuario, que incluye una labor de asesoramiento y orientacién a los usuarios ademas
de la gestién ordinaria del préstamo y de la consulta. La Unidad gestiona asi mismo las propuestas
de adquisicion de documentos que traslada el profesorado del Centro.

La Unidad de Gestion del CRAI y de la Investigacion tiene una dotacion inicial de recursos
humanos de una plaza de Bibliotecario/a Facultativo (nam. 09), responsable de la direccion del ser-
vicio y de dos plazas de Auxiliar Administrativo/a (nim. 10 y 11).

7.1.5. Unidad de Atencion al Alumnado y a los Titulados:

La Unidad de Atencién al Alumnado y a los Titulados constituye el apoyo técnico y operativo
del sistema de atencién e informacion del Centro, de la gestion de la movilidad del alumnado y del
Programa Alumni.

La Unidad de Atencién al Alumnado y a los Titulados se ubica fisicamente en la Sede Principal
del Centro (Calle Sepulveda, 50), y dispone de una superficie aproximada de 60 metros cuadrados,
situados en la planta baja del edificio de dicha sede.

La Unidad de Atencién al Alumnado y a los Titulados tiene una dotacion inicial de recursos
humanos de una plaza de Titulado/a Superior (nim. 12), responsable de la direccion del servicio, y
de una plaza de Auxiliar Administrativo/a (num. 13).

7.1.5. Unidad de Accidn Tutorial

La Unidad de Gestion de la Accién Tutorial es el servicio responsable de desarrollar y mejorar
el Plan de Accion Tutorial del Centro, asi como de las metodologias docentes tutoriales vinculadas
a las actividades formativas implantadas.

La Unidad de Gestion de la Accion Tutorial se ubica fisicamente en la Sede Principal del Centro
(Calle Sepulveda, 50), y dispone de una superficie aproximada de 80 metros cuadrados, situados en
la planta primera del edificio de dicha sede.

La Unidad de Gestion de la Accién Tutorial tiene una dotacion inicial de recursos humanos de
doce plazas de Titulado/a Superior (nims. 16-27).

7.1.6. Unidad de Gestion de la Calidad Interna

La Unidad de Gestion de la Calidad Interna constituye el apoyo técnico y operativo tanto del
Sistema de Garantia de la Calidad del Centro y como de la Comision de Seguimiento de la Calidad
de los estudios implantados en el Centro, de la cual asume su secretaria técnica.

La Unidad de Gestion de la Calidad Interna se ubica fisicamente en la Sede Principal del Centro
(Calle Sepulveda, 50), y dispone de una superficie aproximada de 60 metros cuadrados, situados en
la planta baja del edificio de dicha sede; asi mismo dispone de una de las sedes auxiliares del Centro
de 120 metros cuadrados para el trabajo de sus comisiones de seguimiento (Calle Rosellon, 78),

La Unidad de Gestion de la Calidad Interna tiene una dotacion inicial de recursos humanos de
una plaza de Titulado/a Superior (nim. 14), responsable de la direccién de la unidad, y de una plaza
de Auxiliar Administrativo/a (nim. 15.
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7.2. RECURSOS MATERIALES
El Centro dispone de recursos materiales propios suficientes para la implantacion de los estudios,
tanto de infraestructuras como de recursos tecnoldgicos para la docencia en modalidad no presencial.

7.2.1. Infraestructuras
El Centro dispone de diversas infraestructuras para la implantacion de sus estudios universita-
rios, situadas todas ellas en la ciudad de Barcelona.

a) Sede Central

La sede central es la ubicacién histdrica del Centro desde su creacién en la década de los setenta
del pasado siglo. Se halla situada dentro del Campus de la Escola Industrial, ocupa el ala derecha de
la planta baja de un edificio singular: el Colegio Mayor Universitario Ramon Llull (1927-1931),
vinculado a la Universidad de Barcelona, obra del arquitecto modernista Joan Rubid i Bellvé, y
patrimonio historico y artistico de la ciudad de Barcelona. En su entorno inmediato estan ubicadas
numerosas instituciones de educacion superior, infraestructuras deportivas y servicios administrati-
vos de la diputacion barcelonesa, propietaria del recinto.

La Sede Central cuenta con una superficie total aproximada de 600 metros cuadrados, articulados
en dos plantas, de los cuales poco mas de un tercio corresponden a aulario general y otros 65 al
aulario digital, donde el alumnado dispone de acceso libre a los recursos informaticos del Centro.

La Sede Central dispone también de una sala para el profesorado de 56 metros cuadrados, total-
mente equipada, que funciona como laboratorio docente del Centro, y de un seminario con otros 26
metros cuadrados que sirve de laboratorio de investigacion.
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Finalmente, el espacio restante lo ocupan la Unidad de Gestion Técnica y Administrativa del
Centro, y un espacio claustral al servicio de la comunidad universitaria del Centro, especialmente
de la representacion del alumnado.
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b) Sede Principal

La Sede Principal del Centro es un edifi-
cio exento de cinco plantas situado en el na-
mero 50 de la calle Sepulveda de Barcelona.
Fue adquirido por la fundacion titular del
Centro en el afio 2013 y completamente
rehabilitado y adaptado a las necesidades de
la formacion superior especializada del Cen-
tro.

La Sede Principal tiene cuatro plantas de
450 metros cuadrados de superficie. En la
Planta Baja se halla el acceso al edificio, si-
tuado en el corredor lateral norte. En dicha
planta se ubican los servicios administrati-
vos y de atencion e informacion, la Direc-
cion y la Secretaria General del Centro, la
sala de Juntas, y un espacio aulario equipado
para ser usado como sal6n de actos del Cen-
tro que cuenta con acceso directo a los corre-
dores laterales del edificio.
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Las plantas primera y segunda de la Sede Principal tienen idéntica superficie y distribucién. Ambas
plantas cuentan con un espacio aulario que esta pensado para poder ser utilizado para grandes grupos, en
dos grandes aulas, o ser dividido para atender cuatro grupos de menor tamafio. Asi mismo, la planta cuenta
con un espacio polivalente de mas de cien metros cuadrados disponible para la ubicacién de unidades de
gestion, especialmente la de Accidn Tutorial, y despachos de responsables académicos de los programas
implantados en el Centro.
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La planta tercera de la Sede Principal cuenta también con un espacio aulario de casi ciento cincuenta
metros cuadrados, susceptible de uso por parte de un gran grupo o de division en otros dos de menor tamafio.
Asi mismo, la planta tercera cuenta con un gran espacio de trabajo para el profesorado del Centro, y también
con un espacio polivalente de mas de cien metros cuadrados destinado al Laboratorio Docente.
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Finalmente, en la Sede Principal se dispone de una planta s6tano con luz natural, en la cual se halla el
Archivo General del Centro y los espacios especiales destinados a los recursos audiovisuales para la for-
macion del alumnado
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c) Sede del CRAI

La Sede del Centro de recursos para el Aprendizaje y la Investigacion del Centro es un espacio
situado en el nimero 46 de la calle SepUlveda de Barcelona, a pocos metros de la Sede Principal. La
fundacion titular del Centro lo adquirié en el afio 2017 para ubicar este preceptivo servicio univer-
sitario y procedi6 a rehabilitarlo al efecto. Contemplando la posibilidad de unos calendarios y hora-
rios de acceso mucho mayores que los de la actividad ordinaria del Centro, se consider6 —en aras
del compromiso institucional con la sostenibilidad, y siguiendo el consejo técnico de los responsa-
bles técnicos de la UB- que el servicio requeria la separacion fisica del conjunto principal, donde
estaba prevista inicialmente su ubicacidn, pues sélo asi cabria una predicar unos usos y consumos
sostenibles de los sistemas de climatizacion, acceso y atencion al publico para una oferta de dispo-
sicién autbnoma y mucho mayor que la ordinaria académica.

La Sede del CRAI dispone de una superficie aproximada de 380 metros cuadrados, articulados
en dos plantas rectangulares, a las que se accede directamente desde la via publica. En este espacio
se ubica la Unidad de Gestién del CRAI, el deposito bibliografico y documental especializado del
Centro, y un total de 70 puestos individuales para trabajo y consulta del alumnado, cifra que supera
el minimo del 10% que se requeria en el anterior régimen juridico universitario.

d) Sedes auxiliares

El Centro dispone de cinco sedes auxiliares en la misma Barcelona para complementar el desa-
rrollo de actividades o ubicar érganos y servicios especificos.

Asi, el Centro dispone de una sede auxiliar especifica para el Patronato de la Fundacion titular
del Centro y su Secretaria (Via Augusta, 153), con una superficie de 120 metros cuadrados.

Una segunda sede auxiliar, lindante con la Sede Central, la ocupa la Unidad de Gestion del CRAI
y de la Investigacion para la gestion del Plan Director de Investigacion del Centro (Via Augusta,
173), con una superficie de 120 metros cuadrados.

Una tercera sede auxiliar del Centro esté a disposicién de la Unidad de Gestion del CRAI y de
la Investigacién como Laboratorio de Investigacion (Avenida de Sarrid, 51), con una superficie de
120 metros cuadrados.

La cuarta de las sedes auxiliares del centro, lindante con la Sede Central, estéa a disposicién de la
Unidad de Gestion de la Calidad Interna para el trabajo de sus comisiones de seguimiento (Calle
Rosellon, 78), con una superficie de 120 metros cuadrados.

7.2.2. Recursos tecnologicos

La infraestructura tecnolégica es el conjunto de hardware y software sobre el que se apoyan los
diferentes servicios y/o unidades de gestién que el Centro necesita para llevar a cabo correctamente
la actividad docente, investigador y de gestion interna de Centro.

7.2.2.a. LCMS
El Centro cuenta con una plataforma e-learning de ultima generacién en constante evolucion,
siguiendo como norma para el desarrollo, la sencillez y unos requisitos minimos para el usuario. Se
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trata de un LCMS (Learning Content Management System) que, ademas de las caracteristicas de una
plataforma e-learning avanzada o LMS, tiene integrado un gestor de contenidos completo que per-
mite disefiar y estructurar unidades, materias, masteres y grados.

La plataforma de e-learning tiene a su vez integrado el acceso a la Biblioteca Virtual Bluebottle-
biz que pone a disposicion del alumnado esta biblioteca multimedia con miles de libros, revistas,
informes, articulos y videos de més de 150 editoriales a nivel mundial. El objetivo es favorecer el
aprendizaje colaborativo y que puedan crear sus propios recorridos de consulta especificos como un
valor afiadido a la formacion.

La plataforma de e-learning presenta una serie de caracteristicas generales que se pueden sinte-
tizar en los puntos siguientes:

» Mejora continua de las prestaciones de la plataforma y en la creacion de nuevas herramien-
tas.

« Plataforma sencilla e intuitiva, tanto el aula virtual como la zona de gestion y control.

» Navegacién rapida y con recursos y herramientas eficaces y organizadas. Sélo requiere de
un navegador y un equipo con conexion a Internet para cualquier perfil de usuario.

« Sistema de autor integrado, posibilidad de crear contenidos de f4cil actualizacién.

« Capacidad de gestion auténoma del portal; independencia y control total sobre las materias,
los tutores, los autores, los alumnos y los supervisores de cada plan formativo. EIl administrador del
proyecto puede generar tantos perfiles como desee, otorgando herramientas en funcion de sus res-
ponsabilidades y misiones.

* Proceso de gran cantidad de datos en tiempo real a través de diferentes herramientas. Todas
las actividades llevadas a cabo en la plataforma se soportan sobre una gran base de datos que refleja
todas las actividades, generando informes, graficos y estadisticas muy detallados.

« Conjunto completo de herramientas de seguimiento y supervision, con una excelente orga-
nizacion de las mismas.

« Posibilidad de importacion y exportacién de contenidos SCORM / IMS CP.

« Sistema de tutorias avanzadas, distintas vias de comunicacién que permiten una gestion
rapida (mensajes SMS, autoevaluaciones, ejercicios resueltos, avisos automaticos, encuestas de se-
guimiento y finalizacion...). Control total de la situacion del alumno.

« Disponibilidad de funcionamiento 24 h por 365 dias.

Requisitos técnicos de usuario:

« Conexion a internet basica de 128 Kbps de bajada.

* Resolucién de pantalla minima 800x600. Recomendable 1024.x768 o superior.

» Navegadores recomendados: Internet Explorer 8 y superiores, Mozilla Firefox a partir de la
version 3 en adelante, Google Chrome todas las versiones, Opera 9 y superiores, Safari 5 y superio-
res, Plugin Adobe Flash Player version 9 o superior.

« Sistema sonido. Necesario para los videos, actividades multimedia y videoconferencia.

« Para hacer videoconferencia completa es necesario disponer un micréfono y webcam en el
equipo. La mejor opcion para el audio son unos auriculares con micréfono. No obstante es posible
y frecuente que el alumno pueda llamar al tutor por videoconferencia y si este no dispone de micré-
fono o webcam se comunica por chat con el tutor.

Caracteristicas:

El LCMS esté adaptado para dispositivos que no soportan tecnologia Flash por lo que se puede
acceder en movilidad desde terminales como iPad o Tablet sin renunciar a ninguna de las funciona-
lidades del Aula Virtual; es compatible con los estandares SCORM 1.2 e IMS CP; cumple con los
niveles de accesibilidad segiin norma UNE 139803:2012 prioridad 2; y soporta 10.000 usuarios con
un ancho de banda de 2 x 100 Mbps.

Disponibilidad:

La plataforma esta disponible las 24 horas los 7 dias de la semana ininterrumpidamente. El
alumno puede acceder desde cualquier ordenador con conexién a Internet, una vez disponga de sus
claves. Si el cliente asi lo requiere, se puede limitar el acceso en determinado horario o incluso desde
determinadas direcciones IP.

Garantias de terceros:
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Todos los elementos de hardware criticos para el servicio, ademas de estar redundados, tienen
contratos de garantia GOLD con la compafiia DELL de sustitucion de piezas en caso de fallo de 4
horas.

Software:

El LCMS esta soportado y desarrollado tecnolégicamente en LAMP (Linux, Apache, Mysql y
Php). Ademés se ha combinado en el desarrollo con Macromedia Flash del lado del cliente y un
servidor de comunicaciones WowzamediaServer para videoconferencia y comunicaciones en
tiempo real.

Seguridad:

« Seguridad fisica: Sensores para el control de la temperatura y humedad ambiente; Filtrado
de aire para evitar la entrada de particulas; Sistema automatico balanceado y redundante de aire
acondicionado; Sistema de deteccidn de incendios que dispara, en caso de necesidad, un dispositivo
de expulsion de gas inerte que extingue el fuego en pocos segundos.

* Seguridad en el suministro eléctrico: Sistema de Alimentacion Ininterrumpida (SAI) para
garantizar la estabilidad y continuidad de los equipos; Grupo electrogeno auténomo que suministra-
ria, en caso de corte prolongado, la energia necesaria para que no haya pérdida de alimentacion, de
modo que los servicios a clientes no sufran ninguna alteracion.

« Seguridad perimetral: Acceso restringido por control de tarjeta magnética y contrasefia;
Sistema generalizado de alarmas; Televigilancia.

« En relacion a la seguridad légica los servidores estan protegidos por firewall iptables con
politicas restrictivas DROP. Esto significa que solamente entra y sale de los servidores el trafico
explicitamente autorizado a nivel de protocolo, puerto, y en su caso origen y destino.

7.2.2.b. Aula Virtual

El aula virtual es el entorno Web al que acceden los alumnos para realizar los estudios. Los
requisitos para su utilizacion son minimos: disponer de un navegador y una conexion a Internet.

Desde el aula virtual el alumno tiene acceso a los contenidos del curso y puede relacionarse con
sus compafieros y su tutor a través de la herramienta tutor. Desde esta seccion puede plantear y
resolver sus dudas, enviar y descargar ejercicios.

El aula virtual presenta otros recursos dirigidos a que el alumno pueda realizar el curso de la
mejor manera posible, actualmente esos recursos se estructuran en solapas:

La plataforma incorpora un entorno de comunicaciones integrado, que permite la comunicacion
en tiempo real entre los alumnos y tutores de un proyecto formativo.

Este entorno de comunicaciones esta disefiado especialmente para facilitar la comunicacion
alumno-tutor, permitiendo la resolucion de dudas a través de videoconferencia.

Adicionalmente, el entorno de comunicaciones permite el establecimiento de videoconferencias
multiples a través de los entornos “Sala del curso” y “Cafeteria”, para todos los alumnos del curso
y todos los alumnos del proyecto respectivamente.

El entorno de comunicaciones al que acceden los usuarios permite la comunicacion entre ellos,
video, audio, chat, compartir documentos, se trata de un entorno de facil utilizacidn que sélo requiere
tener el plugin de flash instalado.

El indicador de actividad es el elemento que permite aceptar las llamadas solicitadas por los
tutores o los alumnos.

Si el uso de las comunicaciones en tiempo real se quiere destinar a la imparticion de clases vir-
tuales, la plataforma de teleformacion esté perfectamente adaptada para integrar de una manera muy
eficiente cualquiera de las aplicaciones de los proveedores lideres en este ambito. Actualmente se
puede integrar Adobe Connect, GoToMeeting y Webex, en este caso la comunicacion se realiza por
el servicio de comunicaciones configurado quedando en el expediente del alumno la traza de la
realizacion del webinar.

Los tutores disponen de la herramienta de eventos programados que permite crear un evento
reservando una franja horaria, comunicar el evento al alumnado y establecer el enlace de acceso en
la seccion Avisos.

El aprendizaje participativo se articula en al aula virtual a través de foros y actividades colabo-
rativas, el usuario puede acceder a ambas a través de la solapa “Foro”. Los foros permiten mantener
debates sobre cuestiones de interés relacionadas con el curso y, ademas, pueden ser empleados por

CSV: 314603571761453809250640 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la UNIVERSITAT DE BARCELONA

los alumnos de un curso como medio de comunicacidn entre ellos. Los foros pueden ser moderados
y evaluables.

Por su parte, las actividades colaborativas son actividades propuestas que consisten en que todos
los alumnos publiquen su solucion a un reto o problema planteado por el tutor y que las aportaciones
puedan ser votadas y/o comentadas por los integrantes de un grupo. En este sentido, es posible apor-
tar diferentes soluciones a un mismo ejercicio atendiendo a las sugerencias e ideas del resto de usua-
rios. Ademas, dicha actividad se puede configurar bajo diferentes parametros: que un alumno no
pueda ver las soluciones propuestas hasta que no aporte la suya, la posibilidad de adjuntar videos o
audios, diferentes opciones de visualizacion, etc.

Un curso tipo en formato nativo esta estructurado en unidades. Cada unidad genérica incorpora
contenidos interactivos compuestos por textos, imagenes, videos explicativos, actividades multime-
dia y ejercicios propuestos. Configurando el curso de una manera secuencial, para superar una uni-
dad y poder acceder a la siguiente el alumno debe aprobar un test asociado a la unidad y en su caso,
enviar al tutor los ejercicios obligatorios si los hubiera.

Los contenidos de los cursos se caracterizan por su dinamismo, interactividad y facil actualiza-
cion a través del sistema de autor.

Algunas de las caracteristicas principales de los cursos en formato nativo son las siguientes:

Navegacién

El sistema de autor repagina de manera automatica los contenidos y genera un indice dindmico
de navegacidn. En este sentido, el alumno puede acceder a cualquiera de las secciones de la unidad
tanto a partir del indice de la izquierda, como de los botones de paginacion inferiores.

Contenidos de las paginas

Cada una de las paginas incorpora contenidos interactivos que se pueden presentarse al usuario
a través de diferentes elementos (botones horizontales, botones verticales, fichas horizontales, fichas
verticales, acordeones, sliders y modal box). Los contenidos pueden incorporar videos explicativos
que se presentan a través de una caja de visualizacién normalizada, asi como 13 tipos de actividades
multimedia interactivas (adivinanza, completar textos, didlogo, dictado, ordenar letras, ordenar pa-
labras, relacionar elementos, test, crucigrama, sopa de letras, mapa, videoquiz y presentacién). Adi-
cionalmente se pueden vincular al contenido de una unidad un test de dosificacion y un gran nimero
de recursos (glosario, bibliografia, enlaces de interés, FAQS).

Motor de voz

Los cursos en este formato disponen de un sistema avanzado de reconocimiento y sintesis de voz
que permiten que los contenidos sean leidos y descargados en formato audio. Esta caracteristica es
configurable, automatica e intrinseca al sistema de autor, no suponiendo para los autores un trabajo
adicional.

Pdf de la unidad

A través del indice de la izquierda el alumno se puede descargar el contenido de la unidad, per-
sonalizado para él y generado “al vuelo”. La generacién dinamica del PDF quiere decir que cada
vez que el alumno descarga el PDF, éste se construye a partir de los contenidos de la unidad asegu-
rando su actualizacion.

Lista de videos

Desde la seccidn lista de videos del mend de la izquierda el alumno obtiene una vista con todos
los videos de la unidad para poderlos visualizar descontextualizados; suele ser una opcion muy uti-
lizada para repasar los contenidos.

La plataforma de teleformacion dispone de un sistema de autor integrado que permite la creacion
de cursos por parte del cliente. La filosofia es que un experto en la materia, con unos conocimientos
béasicos de ofimatica, sea capaz de crear el curso y mantenerlo actualizado.

Dicho sistema permite al propio experto (el autor) desarrollar los contenidos formativos y los
apoyos didacticos, integrandolos en tiempo real a la Plataforma. De esta forma, el proceso de pro-
duccioén de contenidos se agiliza y permite ademas una actualizacién continua de los mismos direc-
tamente por parte del autor, que en la mayor parte de los casos asume, una vez concluido el desarro-
llo, las labores de tutor.
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El sistema de autor se articula a través de la herramienta AUTOR que aglutina y distribuye todas

las funcionalidades del mismo. Mediante esta herramienta los autores pueden:

« Editar los datos del curso. A través de esta seccidn se define el objetivo de la materia,
presentacion, requisitos, dirigido a y los datos de la propiedad intelectual del contenido.

« Crear la estructura de unidades. Con esta utilidad se define la estructura del curso, unidades,
objetivo de cada una de ellas, nimero de preguntas del test de dosificacion.

« Crear los contenidos de las unidades. Mediante el Editor de contenidos on-line los autores
pueden crear los contenidos desde un editor con todas las funcionalidades necesarias.

* Crear actividades multimedia. La herramienta de autor incorpora una utilidad para crear las
actividades multimedia que posteriormente se incluyen en los contenidos.

Test de dosificacion. Con esta utilidad, en el caso de que el curso se vaya a dosificar mediante
un test, se pueden crear y mantener las preguntas que los componen.

« Recursos adicionales. Mediante la herramienta de autor también se pueden generar recursos
complementarios al curso y sus unidades, como son la bibliografia, enlaces de interés, glosario, etc.

« Andlisis de tiempos. La herramienta de autor también incluye un informe que genera una
estadistica muy precisa al respecto de la duracién de los cursos, esta duracién se calcula a partir de
unos valores prefijados de tiempo de lectura y asimilacién de los contenidos.

El Editor de contenidos on line es la utilidad de la herramienta de autor que permite crear los
contenidos de cada unidad. Desde el editor de contenidos podemos ver la estructura de un curso,
mantener los archivos que componen el curso, asignar la hoja de estilos que infiere el aspecto, asi
como crear y editar los contenidos de cada unidad. El editor de contenidos permite crear los conte-
nidos del curso utilizando funcionalidades tipicas de un editor online, asi como algunas funcionali-
dades afiadidas que son las siguientes: enlaces especiales, glosario, control de saltos de linea, galeria
de imagenes e interactividad. Se pueden generar contenidos interactivos mediante la utilizacion de
los siguientes elementos: botones horizontales, botones verticales, ficha horizontal, ficha vertical,
acordedn, slider y modalbox. El sistema de autor integra una completisima herramienta para generar
actividades multimedia interactivas que, una vez creadas, se pueden incluir en los contenidos de los
Cursos.

La plataforma ofrece multiples herramientas para que los tutores realicen la labor de tutoria.
Cada uno de los perfiles de tutor es configurable pudiendo asignar las herramientas suficientes para
cada tipo de tutor y tareas a realizar, por ejemplo se pueden establecer dos perfiles, uno para los
tutores académicos (resolucion de dudas, correccion de ejercicios y actividades colaborativas al res-
pecto del contenido) y otro para los tutores dinamizadores (seguimiento del alumnado y dinamiza-
cion).

La plataforma dispone de un amplio conjunto de herramientas que permite una comunicacion
fluida con todos los participantes, estas comunicaciones se pueden realizar por e-mail, SMSs 0 a
través de la propia plataforma. Algunas de las herramientas de comunicacion son las siguientes:

« Comunicacion alumnos. Se trata de una herramienta que permite filtrar un grupo de alumnos
por multiples criterios (convocatoria, empresa, curso, progreso, etc.) y una vez seleccionados enviar
una comunicacion a través de tutoria, e-mail 0 SMS.

» Comunicacion tutores. Herramienta similar a la de comunicacion alumnos, pero circunscrita
a los tutores del proyecto.

* Avisar a tutores. Gestion de avisos a tutores a traves de la plataforma.

» Agenda. La agenda del aula virtual permite que tanto tutores o administradores comuniquen
a los alumnos eventos.

En la gestion de los proyectos formativos es muy importante realizar un seguimiento del progreso
de los alumnos para acompafarles en todo el proceso formativo: desde el momento inicial en el que
se proporcionan las claves y se accede al curso, hasta su finalizacion. La plataforma incorpora un
sistema de pautas automatizado que permite una comunicacién automatica y personalizada con el
alumno. Algunas de las pautas empleadas en el seguimiento de los proyectos son las siguientes:

« Pauta de alta. Disefiada para proporcionar las claves de acceso al alumno y posibilitar el
primer acceso.

» Pauta de aviso. Las pautas de aviso se envian a los alumnos que se encuentran realizando
un curso, que han entrado por lo menos una vez, y llevan un cierto nimero de dias sin conectarse al
curso.

» Pauta de fin de plazo. Las pautas de fin de plazo se envian a los alumnos cuando les queda
un cierto nimero de dias para finalizar su plazo. S6lo se envia a los alumnos no finalizados.
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« Pauta de pauta. Las pautas de tipo "pauta” se envian a los alumnos que se encuentran en
curso, cuando se cumple un cierto porcentaje del plazo que tienen para realizar el curso. Se utilizan
para comunicar al alumno que su progreso esta por debajo o por encima del esperado.

Todas las pautas se personalizan para el alumno y se pueden enviar a través de e-mail, SMS o la
plataforma de teleformacion. Se pueden configurar pautas globales para todo el proyecto, pautas
especificas para cursos e incluso vincularlas a convocatorias. Si bien la utilizacion de pautas evita
un gran trabajo de seguimiento, habitualmente, es preciso realizar un seguimiento manual a través
de las herramientas de comunicacion de la plataforma. Un caso especial es el seguimiento que se
realiza mediante llamadas telefonicas, para el cual la plataforma incorpora la herramienta grupos de
Ilamadas.

La herramienta grupos de Ilamadas permite seleccionar un grupo de alumnos y programar un
grupo de llamadas a realizar. Desde el panel de control de cada grupo de llamadas se puede acceder
a la informacion del alumno y hacer el seguimiento de una llamada (realizada, pendiente, no con-
testa, etc.) pudiendo realizar todo tipo de anotaciones. Toda esta informacidn se vincula automati-
camente al expediente del alumno.

7.3. CONVENIOS PARA PRACTICAS PROFESIONALES

El Centro dispone de una gran oferta de posibilidades para la realizacién de préacticas profesio-
nales, fruto de décadas de estrecha colaboracion con las entidades del sector de la publicidad, las
relaciones publicas y el marketing.

El modelo de convenio utilizado es el siguiente:

https://www.esrp.net/images/pdf/Conveni_Marc_i_projecte formatiu ESRPcat cast.pdf

La relacién de convenios establecidos por el Centro se articula de acuerdo con la especialidad
principal de cada una de las empresas.

7.3.1. Publicidad
400 NANOMETROS
COMPAS 1010
HAVAS SPORTS, S.A.
PASTOR PUBLICIDAD, SL
BRAND SPACE, SL
MRM WORLDWIDE SPAIN, S.A.
CATORCE ONLIFE CULTURE HUB, SA
SALSA CREATIVA, S.L
EQUIS ELE ONLINE
DDB TANDEM
ADN STUDIO CREATIUS PUBLICITARIS, S.L
BE ADVERTISING AGENCY
THE BUTTERFLIES ADVERTISING
CARROTS COMUNICACION, SL
MEC PUBLICIDAD IBERIA, SL
THE BACK ROOM (GRUP MCCANN)
HAVAS MEDIA
DELICATESSEN IDEAS AGITADAS
TBWA ESPANA
MARIPILI PUBLICIDAD, S.L.
HAVAS WORLDWIDE SPAIN SA
SEGARRA, CUESTA, PUIG, FERNANDEZ DE CASTRO, S.L.
SHACKLETON BARCELONA, S.L.
OMNICOM MEDIA GROUP "OMD"
CONTRAPUNTO BARCELONA, S.L.
CP PROXIMITY BARCELONA, S.A.
TIEMPO BBDO SA DE PUBLICIDAD
SCPF
PARADIGMA FCM. AGENCIA DE PUBLICITAT
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7.3.2. Publicidad: planificacion de medios
GLOCALLY COMUNICACION INTEGRAL, S.L.
PHD MEDIA SPAIN
PROXIMIA HAVAS, S.L
MEDIACOM IBERIA, S.A. CENTRAL DE MITJANS DE PUBLICITAT
CARAT ESPANA

7.3.3. Relaciones Publicas
M SOLEDAD DE LA ORDEN SERRA
ANDREA PEREZ MATEO
EVENTIS AZAFATAS
EVENTISIMO SLU
BARTER PARTNERSHIP, SL
MERCEDES PIERA MIQUEL
JOAN GALI BORRELL
4 VENTS COMUNICACIO
ABSTRACT CONCEPT
YASMINA SALANOVA
NURIA CASTELLO FABREGAT
EVERCOM COMUNICACION
MYLALA EVENTS
KOMODO BARCELONA, SL
ZOOM PR
PRODUCCIONES EXPO
DRELUX BCN EVENTOS
295 CONCEPT AGENCY
ELENA HERNANDEZ COMUNICACION
OH LA LA! COMUNICACIO
GABLONS, S.L.
EQUIPO SINGULAR, S.L.
SOLSONA COMUNICACION
ARENALIA COMUNICACION & EVENTOS, S.L.
ESDEVENIMENTS | TURISME CATALUNYA CENTRAL, S.L
COMUNICATIVA EVENTS & PR, S.L.
RPUNO, S.L
CANELA COMUNICACIONES, S.L.
MAHALA COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS, SL
COMUNICACION EMPRESARIAL, S.L.U
GLOBALLY EVENTOS Y COMUNICACION, S.A.
DE QUATRO EN ADELANTE
ROMAN Y ASOCIADOS, S.A.
EQUIS ELE COMUNICACION S.L.
IP COMUNICACION, S.L.
ULLED COMUNICACION
ICONO AZUL, S.L.
ORBYCE
EDELMAN SPAIN
GABINETE GIC, SL
WEBER SHANDWICK
HILL AND KNOWLTON ESPANA. ASSESSORIA DE COMUNICACIO | RRPP
COMUNICACION BARCELONA CONSULTORES, S.L.

7.3.4. Marketing
ESTUDIO DE MARKETING INMOBILIATIO SL
OPTIMEDIA, SLU
PARENTHESIS MARKETING CONSULTING, SL
TRIANGULO MARKETING SERVICES, SL
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DKSH MARKETING SERVICES SPAIN SAU
OPERACIONES DE MARKETING SL
MKT LAND SOLUTIONS, SLU
XPERTIX, SL

MONKEYS COMMUNICATIONS SL
EXPERTUS

LOUD MARKETING

IDL MARKETING SOLUTIONS B2B
MEDIACLICK CONVERSION
ADSMURALI, S.L

XARXA FACTORIA CREATIVA
KLAMA COMUNICACIO SCP

PAKET CAT 2014

ASSAI COVER COMUNICACION
LITTLE BUDDHA GROUP, SL

BILE COMUNICATION, S.L
BEREPUBLIC NETWORKS SL
LUXURY MARKETING & SERVICES, S.L.
VERITAS MEDIA

V3RTICE MARQUETING, SL
MUBIQUO

BUZZ MARKETING NETWORKS, S.L.
HAIKU MEDIA, S.L.

INTERACTIVA PROMO ON LINE, S.L.
ELAB STUDIO, S.L.

BRAND SOLUCIONES AVANZADAS DE MARKETING, S.L.

IMAGO MARKETING - COMUNICACION
ADSMURAI S.L

XARXA FACTORIA CREATIVA

KLAMA COMUNICACIO SCP

PAKET CAT 2014

ASSAI COVER COMUNICACION

LITTLE BUDDHA GROUP, SL

BILE COMUNICATION, S.L
BEREPUBLIC NETWORKS SL

LUXURY MARKETING & SERVICES, S.L.
VERITAS MEDIA

V3RTICE MARQUETING, SL

MUBIQUO

BUZZ MARKETING NETWORKS, S.L.
HAIKU MEDIA, S.L.

INTERACTIVA PROMO ON LINE, S.L.
ELAB STUDIO, S.L.

BRAND SOLUCIONES AVANZADAS DE MARKETING, S.L.

IMAGO MARKETING - COMUNICACION
MEDIACLICK CONVERSION
ADSMURAI S.L

XARXA FACTORIA CREATIVA

KLAMA COMUNICACIO SCP

PAKET CAT 2014

ASSAI COVER COMUNICACION

LITTLE BUDDHA GROUP, SL

BILE COMUNICATION, S.L
BEREPUBLIC NETWORKS SL

LUXURY MARKETING & SERVICES, S.L.
VERITAS MEDIA

V3RTICE MARQUETING, SL

MUBIQUO
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BUZZ MARKETING NETWORKS, S.L.

HAIKU MEDIA, S.L.

INTERACTIVA PROMO ON LINE, S.L.

ELAB STUDIO, S.L.

BRAND SOLUCIONES AVANZADAS DE MARKETING, S.L.
IMAGO MARKETING — COMUNICACION

7.3.5. Departamentos integrados (Publicidad y/o RRPP y/o Mkg)
ATTA EUROPAS.L.
DOREL HISPANIA, S.A.U.
MARTA LAHOZ | BALART
SMILE THINK, SL
THE BEST CITY 2017, S.L.
GRAU LUMINOTECNIA, SA
ZAPRIX PROJECT, SL
BE PAPAIA
GC AESTHICS SPAIN SLU
AMPLIFON IBERICA SAU
JORDI ROVIRA LUJANO
VOLCANO FOX SL
FICA'T, COMERC | MERCATS SL
LORENA CANALS S.L.
HAYS PERSONNEL SERVICES ESPANA
SOCIAL MIRROR, SL
JOEL GINE NAVARRO
ASSET VALUE SL
JOSEFA BASTIAS RISQUE
ESXARCU INVERSIONES FINANCIERAS S.L.
WENCES GUSO, SL
DIADEIS IBERICA SLU
TELEFONICA BROADCAST SERVICES, SLU
DULCEWEEKEND SL
THROWBACK EVENTS SL
A2C TRAVEL SL
VENUES PLACE SL
MARIA DOLORES VILARDOSA
LOSNOA, SL
SERVICIOS PLENOS DE MANIPULACION, SL
DALSON TRADE, SL
PUBLICITAT MONTSENY, SL
EQUIVALENZA RETAIL, S.L.
MIGUEL DOMENGE JAUME
SABADELL INFORMATION SYSTEMS, SAU
LAURA ANDREU REIJA
CENTRE LOGOPEDIC KOMUNIKA'T SCP
CARME OTERO ABADIN (QUTARRO COBRANDING)
JULIA ESPANA PERFUMS
CRISTINA BOU QUEROL
ESFERACREIX, S.L.
BROKOLIAPP CORREDURIA DE SEGUROS S.L
MARIA CARMEN CLOLS RIERA
PRODUCCIONS PLANETARIES SOLUCIONS AUDIOVISUALS SL
CUATRO AM CONSULTING SLU
GET IN TOUCH EVENT, LDT
FLYHI CRISTINA VALLS BELTRAN
DE MIL MODELS, SL
ATOS SPAIN, SA
MONTALTHOUSE, SCP
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IMPUBLI, SA

IRATI AGUIRRE (AUTONOM)

ELSTIR, SL

OIKO DESIGN OFFICE, SCP
TELEFONICA DE ESPANA, SAU

JOSE DELGADO GARCIA

ALPHA PUBLICIDAD EXTERIOR, SL
TADANG INFO MEDIA SL

LLUIS FELIU | ROE

PRINCIPAL MODELS & ACTORS, SL
WORLDWIDE PARTIES, SL
BROADCASTER, SL

SILURIC, SL

TEACHAPP, SL

VIACOMGLOBAL, S.L.
CUATRECASAS, GONCALVES PEREIRA, SLP.
GORDON SEEN, SLU

NAUTAL SMART SAILING S.L.
EXPONOVIAS, S.L.

DISBOTON, S.L.

VIANA RESORT, S.L

MUNTANAL S.A.

MAXMARA ESPANA, SLU

NEPHILA HEALTH PARTNERSHIP, S.L
MITSUBISHI ELECTRIC EUROPE B.V., SUCURSAL EN ESPANA
WHITE FACTORY

SCACS

STOP AND GO RACING TEAM
MONDOFINO, S.L

PURPLE COMMUNICATION S.L
NUCLIO VENTURE BUILDER
MAQUINARIA ESAGRAF, S.L.U.

A.R. AT. PIFERRER

FLIRTIE, SL

LAIA UMBERT LLORENS
SIMULACRE VUIT SCP

CLUSTER DE LA INDUSTRIA D'AUTOMOCIO DE CATALUNYA - CIAC
BRAVA FABRICS S.L.

SHOWEA RETAIL NETWORK SL
MERCHANT ESPLUGUES, SL
EXTERNAL FINANCIAL MANAGEMENT
PH5 DESIGN

RAIBOR ESPECTACLES, S.L
REFUNDAIR

INGEUS SL

BDF CORPORATIVO SA DE CV
PATADON

MICROBIOME LTD

BLACK AND RAD BARCELONA
MARTA CAMPARNA RIPOLL
BOOKGYM

EUROLIV 2000

SIMON

ANNA PUJADAS BAQUE

CORSA NAUTICA

OCTAVI TRESSERRAS

MIGUEL GIL ELVIRA

CENTANO MANAGEMENT D'ESPECTACLES
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JOB IS JOB

CBA PARIS

NEVENTUM

PROMOFARMA ECOM

ANA BELEN CARRENO

ITEQUIA

SYNERGIC PARTNERS
BETAHAUS BARCELONA
STELLIO VENTURES
BLACKDATA

ARTERRI

BANC DE SABADELL

CRONOS TELECOM EUROPE
KLOZ MOBILE SOLUTIONS
PUBLIVERD

XAVIER VIDAL | ROCA

EL SECRETO DE ELLEN

HERMEX IBERICA

BITDISTRICT TECHNOLOGIES
LIVE NATION ESPANA S.A.U.
NOVJACS

BABYMINISTARS14

RAUL RAMIRO ORTEGA

PALAU DE CAN SUNYER
MADRIDEASY CONSULTORES
BITCOM-BITONLINE

AMAZING SOLUTIONS

ANNA DE SANTIAGO

PUJOL VERDAGUER & CIA.
APROPERTIES REAL STATE ASSETS
SPUTNIK CREATIONS

SHOOTR NETWORK
WYTWORNIA FILMOW KALINA S.C.
MANAGEMENT PRODUCCIONS CULTURALS
CHICPLACE SPAIN

THUYA

TU BEBEBOX

OCTOCAMVISION

CLEANING FOR YOU
SALVADOR LEON COSTA
BUGABOO SPAIN

RECO FORNERS

BANCO MEDIOLANUM
GESTMUSIC ENDEMOL, S.A.U.
LUXURY&CO

JUST COMMERCE MANAGEMENT, S.L.
LORENA BARRANCO MARTINEZ
YERSE

MEANT TO BE SHARED
ARCOIRIS LIGHTING SYSTEMS
SEEDS OF LOVE

NEXT BIG THINGS LABS
MOBILE DIGITAL NETWORKS
EL TERRAT DE PRODUCCIONES
BEAUTYCOM

SKY BCN MANAGEMENT 2008, SL
SEGURA VIUDAS S.A.U.
ESCAPADA RURAL
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ORIGINAL BUFF, SA
SMARTECH GRS, SL

SUBASTA DE OCIO

EUROPASTRY

OHMYCODER, S.L

ART SHIFTING FESTIVAL

THE MACNIFICOS STORE
EUROFRED, SA

MIGUEL TORRES, S.A.

MITHOS SCP
MAGIC-PRODU-EVENTS, S.L.
VANTAGE CONSULTING GROUP, SLL
ESPAN CAPITAL, SL

DECARA ACTORES

NEPHILA CONSULTORIA Y GESTION, SCP
MEDIA MARKT

ECLATBONET, S.L.

JOYERIA TOUS S.A.

MAYBRINA

ROCA SANITARIO, S.A.

CAPRABO - EROSKI

UNILEVER ESPANA, S.A.

BAKER & MCKENZIE BARCELONA
GS LLEM

HABITAT FUTURA GLOBALCOM, S.L.
IMPACTMEDIA, S.A.

ALMIRALL, SA

MANGO

HENKEL IBERICA

7.3.6. Global: Publicidad, RRPP y Mkg
INFINITY MEDIA COMMUNICATIONS, SL
CONSTITUENCY MANAGEMENT GROUP IBERICA SAU
OGILVY PUBLIC RELATIONS, S.L.
MCCANN BARCELONA
BLOGGERSWORLD, S.L.

ANGLER CONSULTORS DE COMUNICACIO SL
SLOGANGROUP ADVERTISING, S.L.
COMUNICACIO INTEGRAL NEORG
COOKING COMMUNICATION

IMATGE INTEGRAL CONSULTORS, SL
DENTSU AEGIS NETWORK IBERIA S.L.U.
EL MERKAT BRAND

LA RESISTENCIA S.L

COMPACT FMRG

LEWIS AND CARROLL

RPM RACING SLU

GESSAM COMUNICACION, SL

BRAIN UP CREATIVE WEAR

GROM PLACE, SL (ZOOM)

COCOA COMUNICACION
CONSULTORES DE PUBLICIDAD

DRAC PIXEL

BEBOP 2.0

ONZA COMUNICACION Y MARKETING
GROUPM PUBLICIDAD WORLDWIDE
ATRES ADVERTISING

SR. | SRA. CAKE
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LINKEMANN
THE DIGITAL ADGENCY, SL

CARDONER CONSULTING

GLOBAL EVENTS 2014, SL

CONTACTO SINGULAR, SL

SENSORY COMUNICATION

PAUTA MEDIA, S.L.

MORILLAS BRAND DESIGN, S.L.

ATLAS LAB_CREATIVITY & INNOVATION
QUIN TEAM, SL

LA CHINCHETA COMUNICACION, SLL
GLOBAL FIELD MARKETING BCN, SL

GREY ESPANA, SLU

LEWIS COMMUNICATIONS, S.L.

COLUMNA BRAND STRATEGY & COLORS, S.A.
PUNTA ALTA COMUNICACION

DEC COMUNICACION, S.A.

DOUBLEYOU, S.L.

SAATCHI & SAATCHI HEALTHCARE
OGILVYONE WORDLWIDE, S.A.

ARENA MEDIA COMMUNICATIONS ESPANA, S.A.

OPTIMUM MEDIA DIRECTION
MILLWARD BROWN SPAIN, S.A.
PUBLITESA COMUNICACIO
MCCANN ERICKSON

TINKLE CONSULTANTS, S.L.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. JUSTIFICACION DE LOS VALORES PROPUESTOS

Los resultados previstos en el plan vigente a extinguir se justificaron en su momento a partir de
la informacion reportada por los estudios precedentes implantados en el Centro (la extinta
Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas). Aquella informacion revelaba una tendencia a
la baja en la tasa de graduacion, que en algunas promociones ya no superaba el 70 %, y se preveia
que en el Grado sucesor se mantuviera y agravara como consecuencia de la introduccion del trabajo
fin de estudios. Afortunadamente, la evolucion de dicha tasa no cumplié con los vaticinios y el
planteamiento de la realizacion de los trabajos de fin de grado resultd altamente eficaz para evitar
la reduccion de la tasa de graduacion prevista, que continu6 situada sobre el 70%.

En cuanto a la tasa de abandono, cabe decir que el histérico no auguraba tampoco buenos
resultados, pues durante la extinta licenciatura oscilaba entre el 15 y el 20%. Con el Grado vigente,
dicha tasa ha reducido su margen de oscilacion entre el 14 y el 17%, sin observar tendencias claras
en un sentido u otro.

Finalmente, la tasa de eficiencia ha mostrado un excelente comportamiento histérico: con la
Licenciatura mantuvo siempre un 98-99%, y con el Grado vigente un 96-98%. En este caso, la
evidencia mas palpable es sin duda alguna su excelente continuidad.

El hecho de incorporar la disciplina del Marketing en el nuevo Grado obliga a asumir que los
referentes previos del propio Centro no pueden ser incorporados sin mas. Siendo asi, resulta
preceptivo tener presentes los valores propuestos en los dos grados que ya han incorporado la
referida disciplina: los correspondientes a la Universitat de Vic-Central de Catalunya y a la
Universitat Ramon Llull.

Entre ambas opciones, la referencia principal adoptada para la prevision de resultados ha sido
el Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Liull (RUCT:
2503176). En primer lugar por ser el referente en la concrecion del perfil recomendado de acceso y
en segundo lugar por tratarse de unos estudios implantados en un centro privado y ubicado en la
ciudad de Barcelona, circunstancia ésta coincidente con nuestro Centro. En conjunto, permite intuir
rasgos comunes entre el alumnado de uno y otro grado.

El referente adoptado incluye una tasa de graduacion del 70%, que no resulta en absoluto
distante con la ofrecida por el histdrico del Centro, por lo que su asuncién deviene pacifica. La tasa
de abandono del referente se concreta en el 15%, ligeramente menor que la presente, pero en modo
alguno inasumible. Finalmente, la tasa de eficiencia del referente (90%) resulta claramente inferior
a los rangos tradicionales del Centro, pero aun asi se opta por ella en atencion al desconocido efecto
que pueda tener la incorporacion del Marketing, que en todo caso aconseja prudencia en las
previsiones.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284558891625809771166143





				2018-02-08T15:18:21+0100

		España










UNIVERSITAT e .
BARCELONA o0

de les Corts Catalanes, 585
08007 Barcelona

RESOLUCION del Rector de la Universitat de Barcelona, de 14 de septiembre de 2017,
de delegacion de la competencia en materia de verificaciéon y modificacién de los titulos
oficiales de grado y master universitario

El articulo 71.1 del Estatuto de la Universidad de Barcelona dispone que el Rector es la
maxima autoridad académica de la Universidad y su representante legal y que como 6rgano
unipersonal de gobierno ejerce la direccion i la gestion de dicha institucion.

El articulo 73.a) del Estatuto de la Universidad de Barcelona establece que corresponde al
Rector la competencia de representar oficialmente a la Universidad frente a los poderes
publicos y las entidades publicas y privadas, asi como de delegar el ejercicio de dicha
representacion.

El articulo 73.d) del Estatuto de la Universidad de Barcelona dispone que es competencia del
Rector la delegacion de competencias a los vicerrectores que nombra.

El articulo 9 en sus apartados 1y 6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico establece que los 6rganos de las diferentes Administraciones Publicas
podran delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas, en otros 6rganos de la
misma Administracion y que la delegacion sera revocable en cualquier momento por el érgano
que la haya conferido.

Haciendo uso de las atribuciones que me otorga la legislacién vigente,

RESUELVO:

Primero. Revocar la competencia de representar a la Universitat de Barcelona en la firma de
verificacion y modificacion de los titulos de grado y master universitario conferida a la
Vicerrectora de Ordenacién Académica, Dra. Dolores Sanchez Aguilera, por resolucién del
rector de 16 de enero de 2017.

Segundo. Delegar la competencia de representar a la Universitat de Barcelona en la firma de
verificacion y modificacion de los titulos de grado y master universitario a favor de la Dra.
Amelia Diaz Alvarez, vicerrectora de Docencia i Ordenaciéon Académica.





UNIVERSITAT ne
Gran Via
BA RC E LO N A de les Corts Catalanes, 585

08007 Barcelona

Tercero. Comunicar esta resolucion a la Vicerrectora de Docencia y Ordenacién Académica,
a la Secretaria General, y al Area de Soporte Académico-docente de la Universitat de
Barcelona.

Barcelona, 17 de septiembre de 2017

Yo

N

0 )

Joan Elias i Garcia
Rector
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